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Introduction 


This report provides the first detailed 
description of self-employed workers in Canada. 
It has been prepared because these “enterprising 
Canadians" make up a very significant and 
growing segment of the labour market. 1 


There are currently more than 1.5 million self- 
employed workers in Canada and almost one- 
half of these workers are employers, i.e., they 
have paid help. 


In addition, the vast majority of recent 
employment gains in Canada have been attributed 
to small businesses and these firms, although not 
entirely synonymous with self-employment, are 
in fact generally operated by working owners (i.e., 
self-employed workers). 


The data in this report originate from the Labour 


. Force Survey (LFS) and the Survey of Consumer 


Finances (SCF). The LFS, primarily known for 
producing Canada’s “unemployment rate", 
collects detailed labour market information via a 
monthly household survey. The SCF, an annual 
supplement to the LFS, collects income and 
related data. It is therefore important to note that 
the data presented in this report relate primarily to 
a group of people, rather than to the businesses 
that they operate. 


During the process of collecting basic information, 
the LFS assigns a "class of worker" status code 
to each respondent’s current or most recent job. 
Most workers in Canada (more than 85%) are 
paid workers: they receive wages or salaries from 
the firm, farm, government department, etc. that 
employs them. 


About 1% of employed Canadians are unpaid 
family workers; these are persons who contribute 
directly to the operation of a business, farm or 
professional practice owned or operated by a 


1 For an earlier examination of this subject, see lan 
Macredie, “Self-employment in Canada: An Overview" 
and Jean-Marc Lévesque, "Self-employment in 
Canada: A Closer Examination” in the February 1985 
issue of THE LABOUR FORCE (Statistics Canada, 
Catalogue No.71-001). 


Ce rapport offre la première description détaillée des 
travailleurs autonomes au Canada. Il a été préparé parce 
que ces “Canadiens entreprenants" représentent un 
segment en croissance tres significatif du marché du 
travail’, 


ll y a actuellement plus d’un million et demi de 
travailleurs autonomes au Canada et presque la moitié 
de ces travailleurs sont des employeurs, c.-a.d., qu’ils 
ont de l’aide rémunérée. 


De plus, la majeure partie des récentes augmentations 
en matiere d’emploi au Canada a été attribuée aux 
petites entreprises, et celles-ci, bien qu’elles ne soient 
pas completement synonymes de travail autonome, sont 
généralement aux mains des propriétaires qui y 
travaillent (c’est-à-dire de travailleurs autonomes). 


Les données de ce rapport proviennent de l'Enquête sur 
la population active (EPA) et de l'Enquête sur les 
finances des consommateurs (EFC). Quoique 
principalement réputée pour son “taux de chômage", 
EPA réunit des renseignements détaillés sur le marché 
du travail grâce à une enquête mensuelle sur les 
ménages. L’EFC (une enquête supplémentaire annuelle 
à l’EPA) réunit des données relatives aux revenus. Il est 
donc important de remarquer que les données 
présentées dans ce rapport sont relatives à un groupe de 
personnes, et non aux entreprises qu'elles dirigent. 


Au cours de la collecte de renseignements de base, 
EPA affecte un code de “catégorie de travailleurs" a 
chaque emploi actuel ou antérieur occupé par les 
répondants. Au Canada, la plupart des travailleurs (plus 
de 85%) sont des travailleurs rémunérés, c’est-à-dire 
qu'ils reçoivent un salaire de l’entreprise, la ferme, le 
ministère du gouvernement, etc. qui les emploie. 


Environ 1% des Canadiens occupés sont des travailleurs 
familiaux non rémunérés; il s’agit de personnes qui 
contribuent directement à l'exploitation d’une 
entreprise,d’une ferme ou d’une pratique professionnelle, 


1 Pour un examen antérieur de la question, voir les articles "Travail 
autonome au Canada: un aperçu" de lan Macredie et "Travail 
autonome au Canada: un examen plus approfondi" de Jean-Marc 
Lévesque dans le numéro de février de 1985 de La population 
active (n° 71-001 au catalogue de Statistique Canada). 
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family member who resides in the same 
household. Unpaid family workers do not receive 
formal wages or salaries but they may benefit 
financially from the success of the family 
enterprise. 


The balance of Canadian workers, about 13% of 
total employment, are self-employed. The self- 
employed are those persons who own and 
operate a business, a farm or a professional 
practice. They also include in their ranks 
independent salespersons and some other 
persons (e.g., babysitters and newspaper carriers) 
who work independently but who do not own a 
business. A person who owns a business but 
does not operate it - an investor - is not 
considered to be self-employed by the LFS. 


The self-employed are categorized as either 
“employers” (those who usually employ one or 
more paid workers) or “own-account workers" 
(those who do not usually have paid help). Their 
businesses are noted as being either incorporated 
or unincorporated when the data are being 
collected by the LFS. The “independent” self- 
employed, noted above, are included in the 
category of own-account workers with 
unincorporated businesses. 


Traditionally, the LFS (and indeed all of Statistics 
Canada as well as statistical agencies in other 
countries) has grouped working owners of 
incorporated businesses with paid workers rather 
than with the self-employed. 


This practice has its origins in the conceptual 
framework of the System of National Accounts 
and is based on the need to distinguish between 
“returns to capital" and "returns to labour." It 
reflects the fact that technically, and legally, these 
working owners are employees of their 
corporations. Thus, some portion of their 
remuneration must be considered as wages or 
salaries. 


It should be noted, however, that the data 
presented in this report do not follow this 
customary LFS usage. The inclusion of working 
owners of incorporated firms with the self- 


ee 


possédée et dirigée par un membre de la famille qui 
réside dans le même ménage. Les travailleurs familiaux 
non rémunérés ne reçoivent pas de rémunération 
explicite, mais ils peuvent bénéficier financièrement du 
succès de l’entreprise familiale. 


Le reste des travailleurs canadiens, environ 13% du total 
de l'emploi, constitue la catégorie du travail autonome. 
Les travailleurs autonomes sont des personnes qui 
possèdent et dirigent une entreprise, une ferme ou une 
pratique professionnelle. lls comptent également dans 
leurs rangs des vendeurs autonomes et certaines autres 
personnes (par exemple, des gardiennes et des 
camelots) qui travaillent de façon autonome mais qui ne 
possèdent pas d'entreprise. Une personne qui possède 
une entreprise mais qui ne la dirige pas (c’est-à-dire 
un investisseur) n’est pas considérée comme travailleur 
autonome par l'EPA. | 


Les travailleurs autonomes entrent dans les catégories 
d'employeurs" (ceux qui emploient habituellement un 
travailleur rémunéré ou plus) et de “travailleur à leur 
compte" (ceux qui n'ont habituellement pas d’aide 
rémunérée). Leur entreprise est indiquée comme étant 
constituée en corporation ou non constituée en 
corporation au moment de la collecte des données de 
l'EPA. Les travailleurs “autonomes” mentionnés ci- 
dessus font tous partie de la catégorie des travailleurs à 
leur compte dans des entreprises non constituées en 
corporations. 


Traditionnellement, EPA (et en fait Statistique Canada 
en entier de même que les agences statistiques d’autres 
pays) a regroupé les propriétaires d'entreprises 
constituées en corporation et qui y travaillent avec les 
travailleurs rémunérés plutôt qu'avec les travailleurs 
autonomes. 


Cette pratique tire ses origines du cadre conceptuel du 
système des comptes nationaux et provient du besoin de 
faire la distinction entre “rendements de capital" et 
“rendements de main-d'oeuvre". Elle reflète le fait que, 
techniquement et juridiquement, ces propriétaires qui 
travaillent sont les employés de leur compagnie. Ainsi, 
une certaine part de leur rémunération est considérée 
comme revenus et salaires. 


Cependant, il faut tenir compte que les données 
présentées dans ce rapport ne sont pas conformes à 
l'usage habituel de l’'EPA. L’inclusion des propriétaires 
d'entreprises constituées en corporation qui y travaillent 
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employed is much more appropriate for analyzing 
labour market patterns and trends; hence, the 
findings of this study are based on data for all of 
the self-employed.2 


This report contains three main sections. The first 
section is a summary of the "main findings" of 
the study. The summary is followed by a 
"themes" section. In this section, 34 main themes 
have been identified and, for each one, a 
selection of data and an analysis of some 
important aspects of the data are presented. Most 
of the data in the themes section relate to 1986. 
The data on earnings, however, pertain to 1985. 
Some of the themes are labelled “trends”; these 
provide data for the period 1975 to 1986. 


The last major section of this report is an 
Appendix, consisting of 28 tables that detail many 
characteristics of the self-employed. These 
tables are organized in a two-page format. The 
left-hand page provides data for total 
employment, paid workers, total self- 
employment, self-employed with paid help 
(employers), and own-account workers. The 
right-hand page repeats total self-employment 
for convenience and then shows data for 
incorporated and unincorporated businesses, for 
both employers and own-account workers. 


The report concludes with technical notes which 
briefly describe the main conceptual elements of 
the LFS and the SCF. 


2 The inclusion of working owners of incorporated 
businesses with the self-employed also avoids problems 
that can be encountered when changes in incorporation 
status due to tax law revisions create distortions in long- 
term labour market trends. 
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avec les travailleurs autonomes est beaucoup plus 
appropriée aux fins d’analyse des structures et des 
tendances du marche du travail: les constatations de 
cette étude se fondent, par conséquent, sur les données 
relatives a tous les travailleurs autonomes2. 


Ce rapport comprend trois parties principales. La 
premiere partie est un sommaire des "principales 
constatations" de l’étude. Ce sommaire est suivi de la 
partie “thématique” du rapport. Dans cette partie, 
trente-quatre thèmes principaux ont été identifiés et, 
pour chacun, on a préparé un choix de données et une 
analyse de certains aspects importants de ces données. 
La plupart des données de la partie “thématique” se 
rapportent à 1986. Cependant, les données sur le revenu 
se rapportent à 1985. Parmi les thèmes, certains ont été 
désignés comme "tendances"; ceux-ci fournissent des 
données pour la période 1975 à 1986. 


La dernière partie du rapport est une annexe composée 
de vingt-huit tableaux qui décrivent en détails plusieurs 
caractéristiques du travailleur autonome. Tous ces 
tableaux sont répartis sur deux pages. La page de 
gauche offre les données suivantes: total des personnes 
occupées, travailleurs rémunérés, total du travail 
autonome, travailleurs autonomes avec aide rémunérée 
(employeurs), et travailleurs à leur compte. La page de 
droite répète le total du travail autonome pour raison de 
commodité et offre ensuite les données concernant les 
entreprises constituées en corporation et non constituées 
en corporation, pour les employeurs et les travailleurs à 
leur compte. 


Le rapport se termine par des remarques techniques qui 
décrivent brièvement les principaux concepts de |’EPA et 
de l’EFC. 


7  L’inclusion des propriétaires d'entreprises constituées en corporation 
et qui y travaillent avec les travailleurs autonomes permet 
également d'éviter les problèmes qui peuvent survenir lorsque des 
changements du statut d’incorporation consécutifs aux révisions de 
la loi de l'impôt engendrent des distorsions dans les tendances a 
long terme du marché du travail. 


Chart 1 Graphique 1 
Employment Trends by Class of Worker, Canada, Annual Averages, 1975-1986 
Tendances de l'emploi selon la catégorie de travailleurs, Canada, moyennes annuelles, 1975-1986 
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MAIN FINDINGS 


This report combines many pieces of information 
in order to provide a detailed portrait of the labour 
market characteristics of self-employed workers 
in Canada. The main findings of this study can be 
summarized as follows: 


e In 1986, almost one out of every seven 
workers in Canada was self-employed 
(1,556,000 out of 11,634,000). 


e Between 1975 and 1986, the number of self- 
employed workers increased more than twice 
as fast as the number of paid workers: 54.0% 
compared with 22.6%. 


e Self-employment is much more prevalent 
among men than among women: 17.1% of all 
employed men were self-employed in 1986 
compared with only 8.3% of all employed 
women. 


@ Since 1975, however, the number of self- 
employed women has been rising three times 
as fast as the number of self-employed men: 
117.6% compared with 39.1%. 


e Women’s share of total self-employment 
rose from 19% in 1975 to 27% in 1986; 
during this period, their share of paid worker 
employment advanced from 38% to 45%. 


e The prevalence of self-employment 
increases rapidly with age: in 1986, only 5.6% 
of workers aged 15-24 were self-employed 
compared with 15.3% of workers aged 35- 
44 and 46.8% of those 65 years and over. 


e Self-employment is most prevalent in 
Saskatchewan and Prince Edward Island: it 
comprises 23.8% of total employment in the 
former and 18.3% in the latter. If agriculture is 
excluded, however, British Columbia has the 
highest proportion of self-employment 
(15.6%). Self-employment is least prevalent 
in Ontario and Quebec. 
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PRINCIPALES CONSTATATIONS 


Ce rapport réunit plusieurs éléments d’information afin 
d'offrir un portrait détaillé des caractéristiques du marché 
du travail en ce qui a trait aux travailleurs autonomes au 
Canada. Les principales constatations de cette étude 
peuvent se résumer comme suit: 


e En 1986, presque un travailleur canadien sur sept 
était un travailleur autonome (1,556,000 sur 
11,634,000). 


e Entre 1975 et 1986, le nombre de travailleurs 
autonomes a augmenté plus de deux fois plus 
rapidement que le nombre des travailleurs 
rémunérés; 54.0% comparativement a 22.6%. 


@ Le travail autonome prévaut beaucoup plus chez les 
hommes que chez les femmes: en 1986, 17.1% de 
tous les hommes occupés étaient des travailleurs 
autonomes, comparativement a seulement 8.3% de 
toutes les femmes occupées. 


e Cependant, depuis 1975, le nombre de femmes 
travailleuses autonomes a augmenté trois fois plus 
rapidement que le nombre d'hommes travailleurs 
autonomes; 117.6% comparativement à 39.1%. 


e La part des femmes sur le marché du travail 
autonome est passée de 19% en 1975 à 27% en 
1986; au cours de la même période, leur part 
d'emploi rémunéré a progressé de 38% à 45%. 


e La prédominance du travail autonome augmente 
rapidement avec l’âge: en 1986, seulement 5.6% 
des travailleurs âgés de 15 à 24 ans étaient 
travailleurs autonomes, comparativement à 15.3% 
des travailleurs âgés de 35 à 44 ans et 46.8% de 
ceux qui avaient 65 ans et plus. 


e Le travail autonome prédomine davantage en 
Saskatchewan et à l’Île-du-Prince-Édouard: il 
constitue 23.8% de l'emploi total dans la première 
province et 18.3% dans l’autre. Toutefois, si l’on 
exclut l’agriculture, la Colombie-Britannique a la 
proportion la plus élevée de travail autonome 
(15.6%). Le travail autonome prédomine moins en 
Ontario et au Québec. 


Since 1975, the largest provincial increases in 
self-employment have occurred in British 
Columbia (85.6%) and in Quebec (72.7%); 
the smallest gain was in Prince Edward Island 
(10.1%). In comparison, the largest rises in 
paid worker employment during this period 
were in Alberta (49.2%) and Saskatchewan 
(34.4%); the smallest was in Quebec 
(13.1%). 


The self-employed make up a smaller 
Proportion of non-agricultural employment in 
Canada’s metropolitan centres (10.5%) than 
they do within the smaller urban centres and 
rural areas (13.4%). 


Since 1975, self-employment in incorporated 
businesses has been increasing at a much 
faster rate than it has in unincorporated 
businesses: 110% compared with 37%. 


The increase over the last 11 years in the 
number of employers (i.e., the self-employed 
with paid help) has been larger than the 
increase among own-account workers: 67% 
compared with 44%. 


Self-employment is most prevalent among 
workers engaged in fishing and in farming 
occupations; it is also prominent among 
persons in the artistic, literary and recreational 
field; in sales occupations; and in the 
construction trades. 


Between 1975 and 1986, the largest 
percentage industry gains in self- 
employment were in business services, 
fishing and trapping, logging and forestry, 
other services (mainly personal and 
household services), real estate operators and 
insurance agents, and wholesale trade. 


Self-employed workers generally have longer 
job tenure than paid workers. In 1986, almost 
18% of the self-employed had tenure of 
more than 20 years compared with only 8% 
of paid workers. 
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Depuis 1975, les plus grandes augmentations de 
travail autonome ont eu lieu en Colombie- 
Britannique (85.6%) et au Québec (72.7%); c'est 
l’Île-du-Prince-Édouard qui a connu la plus petite 
augmentation (10.1%). Comparativement, les plus 
grandes augmentations en matière d'emploi 
rémunéré au cours de cette période ont eu lieu en 
Alberta (49.2%) et en Saskatchewan (34.4%); c'est 
le Québec qui a connu la plus petite augmentation 
(13.1%). 


Le travail autonome constitue une proportion plus 
réduite de l'emploi non relié à l’agriculture dans les 
centres métropolitains du Canada (10.5%) que dans 
les plus petits centres urbains et les régions rurales 
(13.4%). 


Depuis 1975, le travail autonome dans les 
entreprises constituées en corporations a augmenté 
à un rythme beaucoup plus rapide que dans les 
entreprises non constituées en corporations: 110% 
comparativement à 37%. 


Au cours des 11 dernières années, l'augmentation 
du nombre des employeurs (c’est-à-dire les 
travailleurs autonomes avec aide rémunérée) a été 
plus grande que l'augmentation des travailleurs à leur 
compte; 67% comparativement à 44%. 


Le travail autonome prédomine davantage chez les 
travailleurs exerçant des professions dans les 
domaines de la pêche et de l’agriculture; il 
prédomine également dans les domaines artistiques, 
littéraires et récréationnels, dans les professions 
reliées à la vente et dans les métiers de la 
construction. 


Entre 1975 et 1986, les pourcentages de travail 
autonome les plus élevés ont été enregistrés dans 
les services commerciaux, la pêche et la chasse, le 
travail en forêt, d’autres services (principalement les 
services personnels et les travaux ménagers), 
l'immobilier, l'assurance et la vente en gros. 


Les travailleurs autonomes ont des durées d'emploi 
plus longues que les travailleurs rémunérés; en 
1986, presque 18% des travailleurs autonomes 
avaient gardé leur emploi plus de 20 ans 
comparativement à 8% des travailleurs rémunérés. 


PS ————————— —— 


The self-employed work much longer usual 
hours than paid workers: more than 45% of 
self-employed men and some 20% of self- 
employed women usually worked 50 or more 
hours per week in 1986. Workweeks of this 
length were experienced by only 10% of male 
paid workers and 3% of female paid workers. 


For women, the prevalence of self- 
employment is considerably higher among 
part-time than among full-time workers. For 
men, about equal proportions of full-time and 
part-time workers are self-employed. 


Between 1975 and 1986, part-time 
employment in Canada grew at a much faster 
rate than did full-time employment. Among 
the self-employed, the number of part-time 
workers rose by 155% during this period, 
while the number of full-time workers 
increased by only 44%. In comparison, the 
increases for paid workers were 80% for 
part-time and 16% for full-time. 


In addition to those workers who were self- 
employed in their main jobs, there were 
116,000 Canadians who in 1986 were paid 
workers in their main job, but who also held a 
second job in which they were self- 
employed. 


In comparison with paid workers, a larger 
proportion of the self-employed are multiple 
jobholders. In addition, more than 35% of all 
multiple jobholders are self-employed in their 
second job. 


Self-employment is slightly more prevalent 
among employed immigrants to Canada than 
it is among persons born in Canada. 


More than 20% of employers but fewer than 
6% of own-account workers earned $40,000 
or more in 1985, compared with 10% of paid 
workers. About 19% of employers earned less 
than $10,000 in 1985, compared with 51% of 
own-account workers and 26% of paid 
workers. 
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Le travail autonome implique des heures habituelles 
de travail beaucoup plus longues que le travail 
rémunéré: en 1986, plus de 45% des travailleurs 
autonomes et quelque 20% des travailleuses 
autonomes travaillaient 50 heures ou plus par 
semaine. Seulement 10% des travailleurs rémunérés 
et 3% des travailleuses rémunérées connaissaient 
alors des semaines de travail de cette durée. 


Chez les femmes, la prédominance au travail 
autonome est considérablement plus élevée pour les 
travailleuses à temps partiel que pour les 
travailleuses à temps plein. Pour les hommes, les 
proportions de travail à temps partiel et de travail à 
temps plein sont sensiblement égales chez les 
travailleurs autonomes. 


Entre 1975 et 1986, l'emploi à temps partiel a 
augmenté au Canada beaucoup plus rapidement que 
l'emploi a temps plein. Chez les travailleurs 
autonomes, le nombre de travailleurs à temps partiel 
a augmenté de 155% au cours de cette période 
alors que le nombre de travailleurs à temps plein 
n’augmentait que de 44%. Comparativement, les 
augmentations chez les travailleurs rémunérés 
étaient de 80% pour le travail à temps partiel et 16% 
pour le travail à temps plein. 


En plus des travailleurs qui sont travailleurs 
autonomes dans leur emploi principal, il y avait 
116,000 Canadiens qui, en 1986, occupaient 
principalement un emploi rémunéré mais qui 
occupaient également un second emploi où ils 
étaient travailleurs autonomes. 


Comparativement aux travailleurs rémunérés, une 
proportion plus élevée de travailleurs autonomes 
cumulent plusieurs emplois. En outre, plus de 35% 
des personnes cumulant des emplois sont 
travailleurs autonomes dans leur second emploi. 


Les immigrants au Canada connaissent un taux 
légèrement plus élevé de travail autonome que les 
non-immigrants. 


Plus de 20% des employeurs mais moins de 6% des 
travailleurs à leur compte ont gagné $40,000 ou plus 
en 1985, comparativement à 10% des travailleurs 
rémunérés. Quelque 19% des employeurs ont gagné 
en 1985 moins de $10,000, comparativement à 51% 
des travailleurs à leur compte et 26% des travailleurs 
rémunérés. 
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Average 1985 earnings of the self- 
employed, at $23,400, were similar to those 
of paid workers ($24,300). But among the 
self-employed, earnings of employers were 
more than 80% higher than those of own- 
account workers ($29,700 compared with 
$16,200). 


Average 1985 earnings of the self-employed 
were highest in health and social services 
($50,000), followed by finance and insurance 
($43,600), and business services ($39,600); 
the lowest average earnings were in 
agriculture ($16,500). Average earnings for 
paid workers ranged from $11,900 in 
agriculture to $37,300 in mining, quarrying 
and oil wells. 


By occupation, average 1985 earnings of the 
self-employed ranged from $9,300 in 
teaching occupations and $12,300 in service 
occupations to $52,000 in social sciences 
and $52,600 in medicine and health. For paid 
workers, average 1985 earnings ranged from 
$11,600 in farming occupations to $35,000 in 
mining and quarrying and in natural sciences, 
engineering and mathematics. 


—— ————————— 


Les gains moyens des travailleurs autonomes, se 
chiffrant à $23,400 en 1985, étaient du même ordre 
que ceux des travailleurs rémunérés ($24,300). 
Cependant, chez les travailleurs autonomes, les 
gains des employeurs étaient de plus de 80% plus 
élevés que ceux des travailleurs a leur compte, soit 
$29,700 comparativement a $16,200. 


C'est dans les services de santé et les services 
sociaux que les gains moyens ($50,000) etaient les 
plus élevés en 1985, suivis des finances, de 
l'assurance ($43,600) et des services commerciaux 
($39,600); les gains moyens les plus bas se 
retrouvaient en agriculture ($16,500). Les gains 
moyens des travailleurs rémunérés se situaient entre 
$11,900 en agriculture et $37,300 dans les mines, 
les carrières et les puits de pétrole. 


Les gains moyens de 1985 chez les travailleurs 
autonomes, selon la profession, variaient de $9,300 


dans l’enseignement et de $12,300 dans les 


services, a $52,000 dans les sciences sociales et 
$52,600 en médecine et soins de sante. Chez les 
travailleurs rémunérés, les gains moyens de 1985 
variaient de $11,600 en agriculture a $35,000 dans 
les mines et carrières et en sciences naturelles, 
génie et mathématiques. 


THEMES THEMES 


TABLE 1. Employment by Class of Worker and Sex, Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 1. Emploi selon la catégorie de travailleurs et le sexe, Canada, moyennes 
annuelles, 1986 
- +. epeou opéré CODE 700 aba eT ee eee 
Total Paid  Unpaid family Self-employed 
employed workers workers 
Travailleurs autonomes 


Total des Travail- Travailleurs Total With paid On own 

personnes leurs familiaux help account 
occupées rémunérés non rému- 

nérés Avec aide A leur 

rémunérée compte 


ses 


thousands — milliers 


Both sexes - 

Les deux sexes 11,634 9,979 99 1,556 719 837 
Males —- Hommes 6,657 5,495 21 1,141 593 548 
Females — Femmes 4,977 4,484 78 415 12% 289 

percent -— pourcentage 
Both sexes - 

Les deux sexes 100.0 85.8 0.9 13.4 6.2 7.2 
Males - Hommes 100.0 82.5 0.3 171 8.9 8.2 
Females — Femmes 100.0 90.1 1.6 8.3 2.5 5.8 
Both sexes - 

Les deux sexes 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
Males - Hommes 57.2 55.1 212 [hse 82.4 65.5 
Females — Femmes 42.8 44.9 78.8 26.7 1/26 34.5 
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SEX 


In 1986, almost one out of every seven workers in 
Canada was self-employed. Overall, there were 
1,556,000 self-employed persons out of a total 
employment pool of 11,634,000. 


Self-employment is substantially more prevalent 
among men than women. In 1986, there were 
1,141,000 self-employed males in Canada; this 
represented more than 17% of total male 
employment. In contrast, the 415,000 self- 
employed women in Canada represented only 
8.3% of total female employment. 


Among self-employed men, there were 
somewhat larger numbers of employers (those 
with paid help) than own-account workers - 
593,000 compared with 548,000. On the other 
hand, among self-employed women, own- 
account workers (289,000) were more than twice 
as prevalent as employers (127,000). 


Thus in 1986, women made up only one out of 
every six employers and one out of three own- 
account workers compared with almost one-half 
of paid workers. 


See Table 1A in the Appendix for further details. 


LE SEXE 


En 1986, pres d’un travailleur canadien sur sept était 
travailleur autonome. Dans l’ensemble, il y avait 
1,556,000 travailleurs autonomes sur un bassin total de 
11,634,000 personnes occupées. 


Le travail autonome est substantiellement plus 
predominant chez les hommes que chez les femmes. En 
1986, il y avait au Canada 1,141,000 hommes travailleurs 
autonomes, soit plus de 17% de |l’emploi total pour les 
hommes. Par contre les 415,000 femmes travailleuses 
autonomes au Canada ne représentaient que 8.3% du 
total des emplois occupés par des femmes. 


Chez les hommes travailleurs autonomes, il y avait un 
nombre quelque peu plus élevé d’employeurs (ceux qui 
ont de l’aide rémunérée) que de travailleurs a leur 
compte, soit 593,000 comparativement a 548,000. 
D’autre part, chez les travailleuses autonomes, les 
travailleuses a leur compte (289,000) étaient plus de 
deux fois plus nombreuses que les employeurs 
(127,000). 


Ainsi, en 1986, les femmes comptaient pour un 
employeur sur six et un travailleur a son compte sur 
trois, Comparativement a presque la moitié des 
travailleurs rémunérés. 


Pour plus de détails, voir le tableau A1 de l'annexe. 


TABLE 2. Employment by Class of Worker and Age, Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et l’âge, Canada, moyennes annuelles, 


1986 
Total Paid Unpaid family Self-employed 
employed workers workers 

Travailleurs autonomes 
Total des Travail- Travailleurs With paid On own 
personnes leurs familiaux help account 

occupées rémunérés non rémunérés Total 
Avec aide A leur 
rémunérée compte 

thousands -— milliers 
All ages - 

Tous les âges 11,634 9,979 99 1,556 719 837 
15-24 years -— ans 2,417 2,259 24 135 17 118 
25-34 years - ans 3,374 3,015 18 340 151 189 
35-44 years - ans 2,795 2,346 22 427 230 196 
45-54 years - ans 1,795 1,439 19 337 180 15% 
55-64 years -— ans 1,078 831 13 235 yale’: 122 
65 years and over - 

ans et plus 175 89 4 82 27 55 

percent - pourcentage 
All ages - 

Tous les âges 100.0 85.8 0.9 13.4 6.2 te 
15-24 years - ans 100.0 93.4 1.0 EG 0.7 4.9 
25-34 years - ans 100.0 89.4 0.5 10.1 4.5 5.6 
35-44 years - ans 100.0 83.9 0.8 15:3 8.2 7.0 
45-54 years - ans 100.0 80.2 1.0 18.8 FO 8.7 
55-64 years - ans 100.0 7720) 122 21.8 10.4 PS 
65 years and over - 

ans et plus 100.0 51.0 22 46.8 See Sie 


AGE 


The prevalence of self-employment among 
Canadian workers increases rapidly with age. In 
1986, fewer than 6% of workers aged 15-24 
were self-employed compared with more than 
46% of workers aged 65 and over. 


This pattern likely reflects the fact that the 
experience, resources, opportunities, and skills 
that are needed to enter self-employment are 
often not as readily available to younger workers 
as they are to older workers. 


It also seems likely that the very high incidence of 
self-employment among workers 65 years and 
over reflects the fact that most paid workers have 
retired by that age. 


Overall, more than one out of every five self- 
employed workers is aged 55 or more, compared 
with fewer than 10% of paid workers. Seen 
another way, the median age (i.e., the midpoint) 
for self-employed workers is 41 years, whereas 
for paid workers it is only 33 years. 


Among the self-employed, own-account 
workers dominate the youngest (87%) and oldest 
(67%) age groups; employers are in the majority 
(54%) among those aged 35-54. 


See Table 4A in the Appendix for further details. 


L’AGE 


Chez les travailleurs canadiens, la prédominance au 
travail autonome augmente rapidement avec l'âge. En 
1986, moins de 6% des travailleurs âgés de 15 à 24 ans 
étaient des travailleurs autonomes, comparativement à 
plus de 46% des travailleurs âgés de 65 ans et plus. 


Cette constatation semble refléter le fait que 
experience, les ressources, les occasions et les 
habiletés qui sont nécessaires pour accéder au travail 
autonome ne sont pas autant a la portée des travailleurs 
plus jeunes qu’ils le sont pour les travailleurs plus âgés. 


ll semble également que le taux très élevé de travail 
autonome chez les travailleurs de 65 ans et plus reflete 
le fait que la plupart des travailleurs rémunérés prennent 
leur retraite vers cet âge. 


Dans l’ensemble, plus d’un travailleur autonome sur cing 
est âgé de 55 ans ou plus, comparativement à moins de 
10% des travailleurs rémunérés. Autrement dit, l’âge 
médian des travailleurs autonomes est de 41 ans, alors 
que celui des travailleurs rémunérés est de 33 ans 
seulement. 


Chez les travailleurs autonomes, les travailleurs à leur 
compte dominent dans les tranches d'âge les plus 
jeunes (87%) et les plus âgées (67%); on retrouve les 
employeurs en majorite (54%) chez ceux qui sont âgés 
de 35 à 54 ans. 


Pour plus de détails, voir le tableau 4A de l’annexe. 
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TABLE 3. Self-employment by Age and Sex, Canada, Annual Averages, 1975, 1980, 1985 
and 1986 


TABLEAU 3. Travail autonome selon l’âge et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1975, 
1980, 1985 et 1986 
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Total self-employed Percent change 
Total des travailleurs autonomes Taux de variation 
1986 1985 1980 1975 1975- 1985- 1980-. — 1975- 
1986 1986 1985 1980 
Heuext que oho vins nn drum put Mn ses eel ee ee 
thousands - milliers percent — pourcentage 
Both sexes - Les deux sexes 
All ages - Tous les âges 1755679. 5492 11,31110 0 54.0 0.5 18.2 29.7 
15-24 years - ans 135 150 138 88 53.4 -10.1 8.5 573 
25-44 years — ans 767 758 1612 445 7212 2 23:9 373 
45-64 years — ans 572 557 485 414 38.3 PAT 15.0 14 
65 years and over - 
ans et plus 82 84 76 64 28:5 -2.2 1051 19.3 
Males - Hommes 
All ages - Tous les ages 1,141 1,118 990 820 39.1 2.0 12:9 20.8 
15-24 years — ans 66 72 66 49 39 0 -8.9 Se) 34.8 
25-44 years — ans 559 541 463 368 52.0 3.2 17.0 29.9 
45-64 years -— ans 447 435 399 351 27.6 2.8 9.2 13% 
65 years and over - 
ans et plus 69 69 64 53 30.1 -0.3 8.7 20.0 
Females - Femmes 
All ages - Tous les ages 415 431 320 191 117.6 -3.6 34.6 647 
15-24 years - ans 69 78 72 39 76:5 -11.2 13 85.3 
25-44 years - ans 208 216 149 78 1675 -3.7 45.1 91.4 
45-64 years - ans 125 122 86 63 98.0 2.2 42.1 36.3 
65 years and over - 
ans et plus 13 15 13 11 20.8 -11.2 17-0 16.3 
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TRENDS: AGE AND SEX 


Between 1975 and 1986, total self-employment 
in Canada increased by 54.0%; paid worker 
employment rose by only 22.6% during the same 
period. 


The increase in self-employment for women 
was substantially larger than it was for men; 
117.6% compared with 39.1%. The number of 
self-employed women rose from 191,000 in 
1975 to 415,000 in 1986; male self-employment 
increased from 820,000 to 1,141,000 during this 
period. 


In comparison, the number of male paid workers 
rose by 8.8%, from 5.0 million to 5.5 million, 
during this period, while female paid workers 
increased by 45.0%, from 3.1 million to 4.5 
million. 


Thus, women’s share of self-employment rose 
from 19% in 1975 to 27% in 1986, while their 
share of paid worker employment advanced from 
38% to 45%. 


Looking at age and sex together, self- 
employment growth was highest among women 
aged 25-44 (167.5%), and lowest among women 
aged 65 and over (20.8%). The gain for women 
exceeded that for men in all age groups except 
among persons aged 65 and over. 


See Tables 4A to 4D in the Appendix for further 
details. 


LES TENDANCES: AGE ET SEXE 


Entre 1975 et 1986, le total du travail autonome a 
augmenté de 54.0% au Canada; au cours de la même 
période, l’emploi des travailleurs rémunérés n’a 
augmenté que de 22.6%. 


Pour les femmes, l’augmentation du travail autonome 
était substantiellement plus élevée que pour les 
hommes, soit 117.6% comparativement à 39.1%. Le 
nombre de travailleuses autonomes est passé de 
191,000 en 1975 à 415,000 en 1986; les hommes 
travailleurs autonomes sont passés de 820,000 à 
1,141,000 au cours de la même période. 


Comparativement, le nombre de travailleurs rémunérés 
s'est élevé de 8.8%, passant de 5.0 à 5.5 millions durant 
cette période, alors que le nombre de travailleuses 
rémunérées passait de 3.1 à 4.5 millions (45.0%). 


Ainsi, la part de travailleuses autonomes passait de 19% 
en 1975 à 27% en 1986, alors que leur contrepartie de 
travailleuses rémunérées passait de 38% à 45%. 


En examinant simultanément l'âge et le sexe, on 
constate que la croissance du travail autonome a été la 
plus élevée chez les femmes de 25 à 44 ans (167.5%), 
et la plus faible chez les femmes âgées de 65 ans et 
plus (20.8%). Pour les femmes, l'augmentation a 
dépassé celle des hommes dans toutes les tranches 
d’age sauf pour les personnes de 65 ans et plus. 


Pour plus de détails, voir les tableaux 4A et 4D de 
annexe. 


TABLE 4. Employment, Canada, Regions and Provinces, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 4. Emploi, Canada, régions et provinces, moyennes annuelles, 1986 
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Total Total self- Employment/ Self- Self-employed share 
employed employed population employment/ of total employment 
ratio population 
ratio 
Total des Total des Rapport Rapport travail Part des travailleurs 
personnes travailleurs emploi autonome/ autonomes dans le 
occupees autonomes population population total des personnes 
occupées 
thousands - milliers percent - pourcentage 
Canada 11,634 1,556 59.4 7.9 13.4 
British Columbia — 
Colombie- 
Britannique 1,274 211 56.9 9.4 16.5 
Prairie provinces — 
Provinces des 
Prairies 2,096 369 63.4 1122 126 
Alberta 1,146 180 65.0 10.2 TO 
Saskatchewan 457 109 61.7 14.7 23.8 
Manitoba 493 81 61.3 LOR 16.5 
Ontario 4,555 52a 697 1.4 ie! 
Québec 2,866 342 555 6.6 Teo 
Atlantic provinces - 
Province de 
l’ Atlantique 844 its 48.6 G5 1333 
New Brunswick — 
Nouveau- 
Brunswick 267 32 49.3 6.0 al 
Nova Scotia — 
Nouvelle-Ecosse 344 45 513 6.8 132 
Prince Edward 
Island - 
lle-du-Prince- 
Edouard 52 9 53:9 9.9 18.3 
Newfoundland - 
Terre-Neuve 181 25 42.4 6.0 14.1 
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PROVINCES 


The prevalence of self-employment, as 
measured by its share of total employment, is 
highest in Saskatchewan (23.8%) and Prince 
Edward Island (18.3%). This pattern reflects the 
importance of agriculture employment within these 
provincial economies because self-employment 
is So dominant in agriculture. 


Self-employment’s share is smallest in Ontario 
(11.4%) and Quebec (11.9%); this likely reflects 
the greater concentration of larger industrial 
establishments in these two provinces. 


Excluding agriculture, self-employment 
accounted for 11.6% of total employment (roughly 
one in nine workers), with the highest proportions 
being in British Columbia (15.6%) and Prince 
Edward Island (14.7%), and the lowest in Ontario 
(10.4%) and Quebec (10.9%). 


Table 4 provides a self-employment/population 
ratio for each province. This is a measure of the 
overall prevalence of self-employment among 
the total population 15 years and over. For 
example, a ratio of 10.0 means that 10 out of 
every 100 persons aged 15 and over were self- 
employed. In 1986, these ratios ranged from a 
high of 14.7% in Saskatchewan to a low of 6.0% 
in Newfoundland and New Brunswick. 


See Table 1A in the Appendix for further details. 


LES PROVINCES 


Mesurée par rapport au total de l’emploi, la 
prédominance du travail autonome est la plus élevée en 
Saskatchewan (23.8%) et à |’lle-du-Prince-Edouard 
(18.3%). Ce phénomène reflète l’importance de l’emploi 
relié à l’agriculture dans ces économies provinciales, 
puisque le travail autonome prédomine davantage en 
agriculture. 


La proportion de travail autonome est la plus faible en 
Ontario (11.4%) et au Québec (11.9%); cela reflète 
probablement la plus grande concentration dans ces 
deux provinces d'établissements industriels plus 
importants. 


En excluant l’agriculture, le travail autonome comptait 
pour 11.6% du total de l'emploi (en gros, un travailleur 
Sur neuf), les proportions les plus élevées se retrouvant 
en Colombie-Britannique (15.6%) et à l'lle-du- 
Prince-Edouard (14.7%), et les plus faibles en Ontario 
(10.4%) et au Quebec (10.9%). 


Le tableau 4 illustre le rapport travail 
autonome/population pour chaque province. Il s’agit 
d'une mesure de la prédominance globale du travail 
autonome dans la population totale des 15 ans et plus. 
Par exemple, un rapport de 10.0 signifie que 10 
personnes sur 100 âgées de 15 ans et plus étaient des 
travailleurs autonomes. En 1986, ces rapports allaient du 
plus élevé de 14.7% en Saskatchewan au plus faible de 
6% à Terre-Neuve et au Nouveau-Brunswick. 


Pour plus de détails, voir le tableau 1A de l’annexe. 


21 


TABLE 5. Self-employment, Canada, Regions and Provinces, Annual Averages, 1975, 
1980, 1985 and 1986 


TABLEAU 5. Travail autonome, Canada, régions et provinces, moyennes annuelles, 1975, 
1980, 1985 et 1986 


Total self-employed Percent change 
Total des travailleurs autonomes Taux de variation 
1986 1985 1980 1975 1975- 1985- 1980- 1975- 
1986 1986 1985 1980 
thousands - milliers percent — pourcentage 
Canada 1,556 1,549 1,311 1,011 54.0 0.5 18.2 29.7 
British Columbia —- 

Colombie-Britannique 211 205 155 114 85.6 27 SAT 36.2 
Prairie provinces — 

Provinces des Prairies 369 363 326 278 32.8 1.9 are? 1722 
Alberta 180 178 159 124 44.7 1:0 11.9 28.0 
Saskatchewan 109 107 99 95 14.5 1.5 8.1 4.3 
Manitoba 81 47 68 59 3743 4.6 14.1 15.0 
Ontario 521 533 442 341 52.7 -2.2 20.6 29.5 
Québec 342 339 284 198 MOT. 1.0 19.1 43.6 
Atlantic provinces - 

Provinces de l’Atlantique 113 109 103 80 41.4 310 5.8 29.8 
New Brunswick -— 

Nouveau-Brunswick a2 31 29 24 34.9 3.6 TT 20.8 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 45 44 40 32 43.3 217. 9.9 26.9 
Prince Edward Island ~ 

\le-du-Prince-Edouard 9 9 10 9 10.1 2 -10.4 21.5 


Newfoundland — Terre-Neuve 25 25 24 15 65.3 3.4 3.5 54.4 


22 


TRENDS: PROVINCES 


Between 1975 and 1986, total self-employment 
in Canada rose by 54.0% (from 1,011,000 to 
1,556,000). Self-employment increased by 
300,000 (29.7%) between 1975 and 1980 and 
then by 245,000 (18.7%) between 1980 and 
1986. 


The largest provincial increases in self- 
employment during the 1975-1986 period were 
in British Columbia (85.6%), Quebec (72.7%) and 
Newfoundland (65.3%); the smallest rises 
occurred in Prince Edward Island (10.1%) and 
Saskatchewan (14.5%). 


In comparison, the largest rises in paid worker 
employment during this period were in Alberta 
(49.2%), Saskatchewan (34.4%), and Prince 
Edward Island (29.0%). The smallest gains 
occurred in Quebec (13.1%) and Newfoundland 
(14.3%). 


The increase in self-employment was thus more 
than five times the magnitude of the increase in 
paid worker employment in Quebec, and more 
than four times that in Newfoundland and British 
Columbia. In Alberta, Saskatchewan and Prince 
Edward Island the percentage rises in self- 
employment were smaller than the increases in 
paid worker employment. 


See Tables 1A to 1D in the Appendix for further 
details. 


LES TENDANCES: PROVINCES 


Entre 1975 et 1986, le total du travail autonome au 
Canada s’est élevé de 54.0% (de 1,011,000 a 
1,556,000). Le travail autonome a augmenté de 300,000 
(29.7%) entre 1975 et 1980; puis de 245,000 (18.7%) 
entre 1980 et 1986. 


Au cours de la période 1975-1986, les plus grandes 
augmentations provinciales de travail autonome ont eu 
lieu en Colombie-Britannique (85.6%), au Québec 
(72.7%) et a Terre-Neuve (65.3%); les plus petites 
augmentations sont apparues à l’Ile-du-Prince- 
Édouard (10.1%) et en Saskatchewan (14.5%). 


Comparativement, les plus grandes augmentations dans 
l'emploi des travailleurs rémunérés se retrouvaient au 
cours de cette période en Alberta (49.2%), en 
Saskatchewan (34.4%) et à l’Île-du-Prince-Édouard 
(29.0%); les plus petites augmentations se retrouvaient 
au Québec (13.1%) et à Terre-Neuve (14.3%). 


L'augmentation du travail autonome était de plus de cinq 
fois plus grande que celle de l'emploi des travailleurs 
rémunérés au Québec, et de plus de quatre fois à 
Terre-Neuve et en Colombie-Britannique. En Alberta, 
en Saskatchewan et à l’Île-du-Prince-Édouard, les 
pourcentages d'augmentation du travail autonome étaient 
plus petits que ceux de l'emploi des travailleurs 
rémunérés. 


Pour plus de détails, voir les tableaux 1A à 1D de 
l’annexe. 
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TABLE 6. Self-employment/Population Ratios by Sex, Canada, Regions and Provinces, 
Annual Averages, 1975, 1980, 1985 and 1986 


TABLEAU 6. Rapports travail autonome/population selon le sexe, Canada, régions et 
provinces, moyennes annuelles, 1975, 1980, 1985 et 1986 


Both sexes 
Les deux sexes Males — Hommes Females — Femmes 


1986 1985 1980 1975 1986 1985 1980 1975 1986 1985 1980 1975 


percent — pourcentage 


Canada 7.9 8.0 7.3 6.2 11.9 11.8 11.2 10.2 41 44 3.5 2.3 


British Columbia - 


Colombie-Britannique 9.4 92173690 ‘64 13:5 82285 A 3nev959 5:4? 95300 2481 2:9 
Prairie provinces - 

Provinces des Prairies 11.2 AAS teutON TOK. 1723 V2 MATIN 18.57; 512: 286100 <3! 90eP2:7, 
Alberta 10:25 5 10:2 9e10.1) “1010 15:4 15.4M5 9172 4:95 5:00 
Saskatchewan 147900 44:56 eû4:3» 45:90 23:5 n23:6h04i7e12618 6:0% 2554281993 
Manitoba 10.1 914. 189:0/u8/872 15.6 45:04 92m ant 4.9"164:820n9.5u0t2:6 
Ontario 7.3 7-65, 3 6.808587 10:5 -F029 661 0 9.1 A:2” GA. 5817 COS 
Québec 6.6 6.6545.8cem4 1073 °410:088-9)0"5 774 3:1 SI5Me 2:6010W 185 


Atlantic provinces - 
Provinces de 


l’Atlantique 6.5 64-65. 54 LE EAP Ie RE © CSN 3:4) 33:55 234 eG 
New Brunswick - 

Nouveau-Brunswick 6.0 5.8 Bf Ore. 25 38:2 SeoAe 7S 3:50 3357 2.3225) 2257 
Nova Scotia si 

Nouvelle-Ecosse 6.8 6:7) 65 555 99 95 9395 8:7 368 40047. 225 


Prince Edward Island - 
lle-du-Prince-Edouard 9.9 La GAG heel OG 15.9.1 5.9 AG: Oat 7-8 


Newfoundland — 
Terre-Neuve 6.0 58" 763) 4.3 94 ° 9.0 9.4 6.2 26 2:7. 2:8) mee 
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TRENDS: SELF-EMPLOYMENT/ 
POPULATION RATIOS 


The national self-employment/population ratio 
was 7.9% in 1986, up from 7.3% in 1980 and 
6.2% in 1975 (and down very slightly from 8.0% 
in 1985). This means that over the last 11 years 
the number of self-employed workers in Canada 
has increased at a considerably faster rate than 
the total population aged 15 and over. 


Overall, the self-employment/population ratio has 
risen by more than 25% during this period, while 
the paid worker/population ratio has increased by 
less than 2%. 


For men, the self-employment/population ratio 
increased from 10.2% in 1975 to 11.9% in 1986. 
For women, the comparable figures were 2.3% 
(1975) and 4.1% (1986). Thus, over this 11-year 
period the prevalence of self-employment has 
increased by about 80% among women, whereas 
it has risen less than 20% among men. 


Self-employment/population ratios rose rapidly 
during this period in Quebec (from 4.4% to 
6.6%), in British Columbia (from 6.4% to 9.4%) 
and in Newfoundland (from 4.3% to 6.0%). 
Declining ratios occurred in Prince Edward Island 
(down to 9.9% from 10.6%) and in Saskatchewan 
(to 14.7% from 15.0%), while Alberta recorded 
very little change. 


LES TENDANCES: RAPPORT TRAVAIL 
AUTONOME/POPULATION 


Le rapport national travail autonome/population était de 
7.9% en 1986, en hausse de 7.3% en 1980 et de 6.2% 
en 1975 (et très légèrement en baisse de 8.0% en 
1985). Cela signifie qu’au cours des 11 derniéres 
années, le nombre des travailleurs autonomes canadiens 
a augmenté à un rythme beaucoup plus rapide que la 
population totale des personnes âgées de 15 ans et plus. 


Dans l’ensemble, le rapport travail autonome/population a 
augmenté de plus de 25% durant cette période, alors 
que le rapport travailleurs rémunérés/population 
augmentait de moins de 2%. 


Pour les hommes, le rapport travail autonome/population 
est passé de 10.2% en 1975 à 11.9% en 1986. Pour les 
femmes, les chiffres comparables étaient de 2.3% 
(1975) et de 4.1% (1986). Ainsi, au cours de cette 
période de 11 ans, la prédominance du travail autonome 
a augmenté d'environ 80% chez les femmes, alors 
qu’elle augmentait de moins de 20% chez les hommes. 


Les rapports travail autonome/population ont augmenté 
rapidement durant cette période au Québec (de 4.4% a 
6.6%), en Colombie-Britannique (de 6.4% a 9.4%) et a 
Terre-Neuve (de 4.3% a 6.0%). Les rapports en baisse 
se retrouvaient à l’Île-du-Prince-Édouard (de 10.6% 
a 9.9%) et en Saskatchewan (de 15.0% a 14.7%), alors 
que |’Alberta enregistrait très peu de changement. 
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Chart 2 Graphique 2 
Self-employment as Percentage of Non-agricultural Employment, Metropolitan Areas, 
Annual Averages, 1986 


Travailleurs autonomes en pourcentage des travailleurs non agricoles, regions métropolitaines , 
moyennes annuelles, 1986 
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METROPOLITAN AREAS 


The share of non-agricultural employment held 
by the self-employed in Canada’s metropolitan 
centres is substantially smaller than in other parts 
of the country (i.e., in the smaller urban centres 
and in rural areas). The agriculture sector was 
excluded from this comparison because of its high 
proportion of self-employed workers and its 
concentration in non-metropolitan areas. 


In 1986, the percentage of non-agricultural 
employment accounted for by self-employment 
in metropolitan areas ranged from lows of 6.8% in 
Windsor and 6.9% in Oshawa to highs of 14.1% 
in Vancouver and 17.9% in Victoria. Overall, the 
self-employed constituted 10.5% of non- 
agricultural employment in metropolitan centres. 
But, this group made up 13.4% of non- 
agricultural employment in all non-metropolitan 
areas in Canada. 


In total, only 57% of the self-employed in non- 
agricultural industries worked in these 
metropolitan centres compared with 64% of non- 
agricultural paid worker employment. 


It would appear likely that self-employment is 
proportionally more important in smaller urban 
centres and rural areas because of the 
concentration of larger (paid worker intensive) 
establishments in the metropolitan areas; i.e., 
self-employment is typically associated with 
small business endeavours and such activities 
form a more significant part of the total labour 
market in smaller communities. 


See Table 2 in the Appendix for further details. In 
addition, Table 3 provides data for the various 
economic regions within each province. 


LES REGIONS METROPOLITAINES 


La part de l’emploi non relié à l’agriculture occupé par 
les travailleurs autonomes dans les centres 
métropolitains du Canada est substantiellement plus 
petite que dans d’autres parties du pays (c’est-à-dire 
dans les centres urbains plus petits et dans les régions 
rurales). Le secteur de l’agriculture a été exclu de cette 
comparaison en raison de sa proportion importante de 
travailleurs autonomes et de sa concentration dans les 
régions non métropolitaines. 


En 1986, le pourcentage de l'emploi non relié a 
l’agriculture occupé par des travailleurs autonomes dans 
les régions métropolitaines allait de 6.8% à Windsor et 
6.9% a Oshawa (les plus faibles) a 14.1% a Vancouver 
et 17.9% a Victoria (les plus élevées). Dans l’ensemble, 
les travailleurs autonomes constituaient 10.5% de la 
main-d'oeuvre non engagée dans l’agriculture dans les 
centres métropolitains. Mais ce groupe constituait 13.4% 
de l'emploi non relié à l’agriculture dans toutes les 
régions non métropolitaines du Canada. 


Au total, seulement 57% des travailleurs autonomes 
dans les branches d'activité non reliées à l’agriculture 
travaillaient dans ces centres métropolitains, 
comparativement a 64% de l'emploi non relié à 
l’agriculture occupé par des travailleurs rémunérés. 


Il semble probable que le travail autonome est 
proportionnellement plus important dans les centres 
urbains plus petits et dans les régions rurales a cause de 
la concentration d’établissements plus importants (a taux 
élevé de main-d’oeuvre rémunérée) dans les régions 
métropolitaines, c'est-à-dire que le travail autonome 
est associé de façon caractéristique aux efforts des 
petites entreprises et que ces activites constituent une 
part plus significative du marche global du travail dans 
les collectivités plus petites. 


Pour plus de détails, voir le tableau 2 de l’annexe. En 
outre, le tableau 3 présente des données relatives aux 
diverses régions économiques à l’intérieur de chaque 
province. 
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TABLE 7. Self-employment in Incorporated and Unincorporated Businesses, and with 
Paid Help and on Own Account, by Sex, Canada, Annual Averages, 1975, 1980, 
1985 and 1986 


TABLEAU 7. Travail autonome dans les entreprises constituées en société et non constituées 
en société, et avec aide rémunérée et à leur compte, selon le sexe, Canada, 
moyennes annuelles, 1975, 1980, 1985 et 1986 


Total In incorporated In unincorporated With paid On own 

self-employed businesses businesses help account 

Total des Dans des Dans des Avec aide A leur 

travailleurs entreprises entreprises non rémunérée compte 
autonomes constituées en constituées en 
société société 


thousands - milliers — 


1986 
Males - Hommes 1,141 405 736 593 548 
Females — Femmes 415 85 330 127 289 
1985 
Males — Hommes 1,148 383 739 Bik 541 
Females — Femmes 431 85 346 130 301 
1980 
Males — Hommes 990 326 665 485 505 
Females — Femmes 320 50 271 81 239 
1975 
Males —- Hommes 820 210 610 385 435 
Females — Femmes 191 23 168 45 146 


percent - pourcentage 


Change 1975 to 1986 - 
Variation 1975 à 1986 


Males — Hommes 39.1 92.4 207 54.1 25.9 
Females — Femmes a ba Brats: 270.6 96.6 180.9 98.0 
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BUSINESS CHARACTERISTICS 


In 1986, some 490,000 of the self-employed 
(31.5%) owned and operated incorporated 
businesses; 35.5% of self-employed men and 
20.6% of self-employed women were in this 
group. The remainder were in unincorporated 
businesses or were own-account workers who 
did not have a business. 


From another perspective, there were some 
719,000 self-employed workers with paid help in 
1986 (46.2%); 51.9% of self-employed men and 
30.5% of self-employed women were in this 
category. 


Between 1975 and 1986, the number of self- 
employed women with incorporated businesses 
increased almost fourfold, while the number of 
men so engaged almost doubled. For the self- 
employed with unincorporated businesses, the 
increase for women (96.6%) also vastly exceeded 
that for men (20.7%) during this period. 


The number of self-employed women with paid 
help almost tripled between 1975 and 1986, while 
female own-account workers increased by 
98.0%. The comparable gains for men were 
54.1% and 25.9%, respectively. 


All the tables in the Appendix show 
disaggregations of the self-employed on the 
basis of both incorporation and employer/own- 
account status. 


LES CARACTERISTIQUES DES ENTREPRISES 


En 1986, quelque 490,000 (31.5%) travailleurs 
autonomes possédaient et dirigeaient une entreprise 
constituée en corporation; 35.5% des travailleurs 
autonomes et 20.6% des travailleuses autonomes 
appartenaient a ce groupe. Les autres étaient a la téte 
d’entreprises non constituées en corporations ou étaient 
des travailleurs a leur compte qui n’avaient pas 
d’entreprise. | 


D'un autre point de vue, il y avait en 1986 quelque 
719,000 travailleurs autonomes qui avaient à leur service 
du personnel rémunéré (46.2%); 51.9% des travailleurs 
autonomes et 30.5% des travailleuses autonomes 
appartenaient à cette catégorie. 


Entre 1975 et 1986, le nombre de travailleuses 
autonomes à la tête d'entreprises constituées en 
corporations s’est multiplié par presque quatre, alors que 
le nombre des hommes de cette catégorie a presque 
doublé. Pour ce qui est des travailleurs autonomes 
dirigeant des entreprises non constituées en 
corporations, le nombre des femmes (96.6%) a aussi 
grandement dépassé celui des hommes (20.7%) durant 
cette période. 


Le nombre de travailleuses autonomes qui avaient à leur 
service du personnel rémunéré a presque triplé entre 
1975 et 1986, alors que les travailleuses à leur compte 
augmentaient de 98.0%. Les augmentations 
comparables pour les hommes étaient de 54.1% et de 
25.9% respectivement. 


Tous les tableaux de l'annexe montrent des ventilations 


des travailleurs autonomes sur la base des régimes 
d’incorporation et d’employeur’travailleur à son compte. 
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TABLE 8. Employment by Class of Worker, by Marital Status and Sex, Canada, Annual 
Averages, 1986 


TABLEAU 8. Emploi selon la catégorie de travailleurs, l’état matrimonial et le sexe, Canada, 
moyennes annuelles, 1986 
nn EN ne 
Total Paid Self-employed 
employed workers 
Travailleurs autonomes 


Total des Travailleurs With paid On own 

personnes rémunérés help account 
occupées Total 

Avec aide À leur 

rémunérée compte 


RE nee eee 


percent - pourcentage 


Males - Hommes 


Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
Single — Célibataires 26.1 28.6 13:1 7.0 19.7 
Married — Mariés 69.4 67.1 82.0 88.8 74.6 
Other — Autres 4.5 4.4 5.0 4.2 Sa 


Females - Femmes 


Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
Single — Célibataires 2726 28.6 1973 8.2 24.8 
Married — Mariées 62.3 61.3 68.8 83.1 62.6 
Other — Autres 10.1 10.1 11.9 10.3 12.6 
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MARITAL STATUS 


Self-employed workers are more likely than paid 
workers to be married. In 1986, 82.0% of all 
self-employed men were married compared with 
67.1% of male paid workers. The corresponding 
figures for women were 68.8% for the self- 
employed and 61.3% for paid workers. 


The large difference between the proportions of 
married self-employed men and women seems 
to reflect the age composition of the two groups. 
Self-employed women are, on average, younger 
than self-employed men, and older workers are 
more likely than younger workers to be married. 


The age factor would also explain some of the 
differences recorded between the self-employed 
and paid workers since the former (both men and 
women) tend to be older than the latter. However, 
even among specific age groups, self-employed 
workers are more likely to be married than paid 
workers. For both men and women, in the 25-44 
age group and the 45-64 age group, the 
proportion who are married is higher for the self- 
employed than for paid workers. 


It is interesting to note that the spouses of self- 
employed married women tend to be self- 
employed themselves. Nearly half of these 
women (and two-thirds of those who are 
employers) have self-employed spouses; many 
of these women may in fact be working in 
partnership with their spouses. This proportion 
has been increasing in recent years. 


See Table 19 in the Appendix for further details. 


L'ÉTAT MATRIMONIAL 


Les travailleurs autonomes sont plus susceptibles d’étre 
mariés que les travailleurs rémunérés. En 1986, 82.0% 
de tous les hommes travailleurs autonomes étaient 
mariés, comparativement a 67.1% des travailleurs 
rémunérés. Pour les femmes, les chiffres correspondants 
étaient de 68.8% pour les travailleuses autonomes et de 
61.3% pour les travailleuses rémunérées. 


Ces différences importantes entre les proportions de 
travailleurs et travailleuses autonomes marié(e)s 
semblent refléter la composition de l’âge des deux 
groupes. En moyenne, les travailleuses autonomes sont 
plus jeunes que les travailleurs autonomes; et il est plus 
probable que les travailleurs plus âgés soient mariés par 
rapport aux travailleurs plus jeunes. 


Le facteur âge explique également certaines différences 
enregistrées entre les travailleurs autonomes et les 
travailleurs rémunérés, puisque les premiers (tant chez 
les hommes que chez les femmes) ont tendance à être 
plus âgés que les derniers. Cependant, même à 
l’intérieur de tranches d’age spécifiques, les travailleurs 
autonomes sont plus susceptibles d’être mariés que les 
travailleurs rémunérés. Tant pour les hommes que pour 
les femmes, dans les deux tranches d'âge de 25 à 44 
ans et de 45 à 64 ans, la proportion des personnes 
mariées est plus élevée pour les travailleurs autonomes 
que pour les travailleurs rémunérés. 


ll est intéressant de noter que les conjoints des 
travailleuses autonomes mariées ont tendance à être 
eux-mêmes des travailleurs autonomes. Presque la 
moitié de ces femmes (et les deux tiers de celles qui 
sont employeurs) ont des conjoints travailleurs 
autonomes; il se peut que plusieurs d’entre elles 
travaillent en association avec leur époux. Cette 
proportion a augmenté au cours des récentes années. 


Pour plus de détails, voir le tableau 19 de l’annexe. 
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TABLE 9. Employment by Class of Worker, by Education and Sex, Canada, Annual 


Averages, 1986 


TABLEAU 9. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le niveau d’instruction et le sexe, 
Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total Paid Self-employed 
employed workers Travailleurs autonomes 
Total des Travailleurs With paid On own 
personnes rémunérés help account 
occupées Total 
Avec aide A leur 
rémunérée compte 
percent - pourcentage 
Males - Hommes 
All levels — Tous les niveaux 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
0-8 years - ans 12.8 W105 18.9 14.5 23% 
High school! - Études secondaires! 48.9 49.5 45.5 43.2 48.0 
Some post-secondary — Etudes 
postsecondaires partielles 10.1 1077 740 7.8 (hs) 
Post-secondary certificate 
or diploma -— Certificat ou diplôme 
d’études postsecondaires 1322 1335 11.6 12.2 F0 
University degree - Grade universitaire +510 14.7 16.4 222 1072 
Females - Femmes 
All levels — Tous les niveaux 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
0-8 years - ans 8.1 AS 12:37 8.7 14.4 
High school! - Etudes secondaires! 50.6 50.4 52.1 49.3 53.3 
Some post-secondary - Etudes 
postsecondaires partielles 1170 113 8.5 9.3 8.2 
Post-secondary certificate 
or diploma - Certificat ou diplôme 
d’études postsecondaires 1732 17.6 14.1 15.8 TS 
University degree - Grade universitaire 190 192 122 17:0 10.8 


1 Some or complete high school. 


1 Etudes secondaires partielles ou complètes. 
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EDUCATION 


Self-employed workers with paid help are, on 
average, somewhat better educated than paid 
workers, while own-account workers generally 
have less formal education than paid workers. 


Among the self-employed with paid help in 1986, 
22.2% of the men and 17.0% of the women had 
university degrees; the comparable figures for 
paid workers were 14.7% for men and 13.2% for 
women. It is, however, also noteworthy that, for 
both men and women, the proportion of 
employers who have only a primary school 
education is higher than that for paid workers. 


This apparent dichotomy likely reflects, at least in 
part, the variety of avenues that can be taken to 
reach self-employment. Although it can be 
attained as an outcome of a traditional education 
process, self-employment can also be achieved 
on the basis of skills, having a much more limited 
relationship to formal education. 


Among own-account workers, 23.7% of the men 
and 14.4% of the women had only a primary 
school education; the comparable figures for paid 
workers were 11.5% for men and 7.5% for 
women. These differences also tend to reflect the 
fact that there are many own-account workers 
whose self-employment requires only limited 
formal education. 


See Tables 5A and 5B in the Appendix for further 
details. 


LE NIVEAU D’INSTRUCTION 


En moyenne, les travailleurs autonomes ayant a leur 
service du personnel rémunéré sont quelque peu plus 
instruits que les travailleurs rémunérés, alors que les 
travailleurs a leur compte ont généralement moins 
d’instruction que les travailleurs rémunérés. 


En 1986, chez les travailleurs autonomes ayant a leur 
service du personnel rémunéré, 22.2% des hommes et 
17.0% des femmes avaient des diplômes universitaires; 
les chiffres comparables pour les travailleurs rémunérés 
étaient de 14.7% pour les hommes et 13.2% pour les 
femmes. Il est toutefois intéressant de noter que, tant 
pour les hommes que pour les femmes, la proportion des 
employeurs n'ayant qu’un niveau d'instruction primaire 
est plus élevée que pour les travailleurs rémunérés. 


Du moins en partie, cette dichotomie apparente reflète 
probablement la variété des voies qui peuvent conduire 
au travail autonome; par exemple, alors qu’on peut y 
arriver à la suite d’un processus d'instruction 
traditionnelle, on peut aussi l’atteindre en fonction 
d’aptitudes qui relèvent moins de l'instruction dispensée 
dans les maisons d'enseignement. 


Chez les travailleurs à leur compte, 23.7% des hommes 
et 14.4% des femmes n'avaient qu’un niveau 
d'instruction primaire; les chiffres correspondants pour 
les travailleurs rémunérés étaient de 11.5% pour les 
hommes et 7.5% pour les femmes. Ces différences ont 
également tendance à refléter le fait qu’il y a plusieurs 
travailleurs à leur compte dont le travail autonome ne 
demande qu’un niveau limité d'instruction obtenue dans 
les maisons d'enseignement. 


Pour plus de détails, voir les tableaux 5A et 5B de 
l’annexe. 
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TABLE 10. Employment by Class of Worker and Occupation, Canada, Annual Averages, 
1986 


TABLEAU 10. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la profession, Canada, moyennes 
annuelles, 1986 
PE PP ERP ee a eno Pe ee 
Total Paid Self-employed 
employed workers Travailleurs autonomes 


Total des Travailleurs With paid On own 
personnes rémunérés help account 
occupées Total 
Avec aide À leur 
rémunérée compte 
RS eee eae See ee Or Oey AP eee eee ees BRL a 
percent - pourcentage 


All occupations - Ensemble des professions 100.0 85.8 13.4 6.2 7.2 


Managerial and administrative — 

Direction et administration ~ 100.0 86.0 14.0 12.3 1.6 
Natural sciences, engineering and 

mathematics - Sciences naturelles, 


génie et mathématiques 100.0 92.7 73 3:2 4.1 
Social sciences — Sciences sociales 100.0 84.7 15:3 tA ol 4.2 
Religion 100.0 100.0 = = = 
Teaching - Enseignement 100.0 97.4 2.6 ae 22 
Medicine and health — Médecine et santé 100.0 89.7 10.3 8.2 2.1 


Artistic, literary and recreational — 
Activités artistiques, littéraires et 


récréatives 100.0 69.5 30.3 5.8 24.5 
Clerical - Travail administratif 100.0 97:5 1.4 0.7 0.7 
Sales - Commerce 100.0 4523 24.2 Like? 425 
Service - Services 100.0 84.5 5:3 4.4 10.9 
Farming - Agriculture 100.0 9140 65.2 15.8 39.4 
Fishing and trapping - Pêche et piégeage 100.0 31.8 67.3 255 42.1 
Forestry and logging - Exploitation 

forestière 100.0 80.4 19.3 10.0 9.3 
Mining and quarrying — Mines et carrières 100.0 93.2 6.8 
Processing - Traitement des matières 

premieres 100.0 96.6 39 25 
Machining - Usinage des matiéres 

premières 100.0 93.8 62 di oat 


Product fabricating, assembling and 
repairing — Fabrication, montage et 


réparation de produits finis 100.0 91.5 8.4 3:6 4.6 
Construction trades — Métiers de la 
construction 100.0 LED 222 10.4 11.9 
Transport equipment operating - Transports 100.0 84.2 15.6 4.8 10.7 
Material handling and other crafts - 
Manutention et autres métiers spécialisés 100.0 97.9 1.9 1.1 0.9 
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OCCUPATION 


The prevalence of self-employment is highest 
among persons in fishing and trapping 
occupations and in farming occupations. Self- 
employment is also prominent among persons 
engaged in the artistic, literary and recreational 
field; in sales occupations; and in construction 
trades. 


In 1986, more than two-thirds of all persons in 
fishing and trapping occupations and more than 
one-half of all those in farming occupations were 
self-employed. 


The majority of the self-employed in these two 
groups were own-account workers. However, it 
should be noted that many own-account workers 
in farming occupations may not actually be 
working alone since more than 65% of all unpaid 
family workers in Canada are in farming 
occupations. 


The smallest proportions of self-employment 
were recorded in clerical occupations (1.4%); 
material handling and other crafts (1.9%); 
teaching occupations (2.6%); and processing 
occupations (3.3%). Note that all persons 
employed in religion occupations are classified as 
paid workers. 


See Table 7 in the Appendix for further details. 


LA PROFESSION 


La prédominance du travail autonome est la plus élevée 
chez des personnes qui occupent des emplois reliés a la 
pêche, au piégeage et à l’agriculture. Le travail 
autonome est également fréquent chez les personnes 
engagées dans des activités artistiques, littéraires et 
récréatives, dans le commerce et les métiers de la 
construction. 


En 1986, plus des deux tiers de toutes les personnes 
ayant des professions reliées à la pêche et au piégeage, 
et plus de la moitié de tous ceux qui occupaient des 
professions agricoles étaient des travailleurs autonomes. 


La majorité des travailleurs autonomes de ces deux 
groupes étaient des travailleurs à leur compte. 
Cependant on doit noter que plusieurs travailleurs à leur 
compte des professions agricoles peuvent en réalité ne 
pas travailler seuls, car plus de 65% de tous les 
travailleurs familiaux non rémunérés au Canada se 
retrouvent dans les professions agricoles. 


Les plus petites proportions de travail autonome ont été 
enregistrées dans les professions reliées au travail 
administratif (1.4%), des professions de manutention et 
autres métiers spécialisés (1.9%), d'enseignement 
(2.6%), et de traitement des matières premières (3.3%). 
Notez que toutes les personnes occupées dans les 
professions religieuses entrent dans la catégorie des 
travailleurs rémunérés. 


Pour plus de détails, voir le tableau 7 de l’annexe. 
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TABLE 11. Self-employment by Sex and Occupation, Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 11. Travail autonome selon le sexe et la profession, Canada, moyennes annuelles, 


1986 
Males — Hommes Females - Femmes 
7000 % 000 % 
All occupations - Ensemble des professions 1,141 100.0 415 100.0 
Managerial and administrative - Direction 

et administration 165 14.5 29 6.9 
Natural sciences, engineering and mathematics - 

Sciences naturelles, génie et mathématiques 26 2.3 =e ee 
Social sciences - Sciences sociales 24 24 5 13 
Religion - ~ | ~ - 
Teaching - Enseignement ‘ ae 10 25 
Medicine and health — Médecine et santé 47 4.1 12 3.0 
Artistic, literary and recreational - | 

Activités artistiques, littéraires et récréatives 36 3.2 22 5:3 
Clerical - Travail administratif 6 0.5 21 Sa 
Sales - Commerce 189 16.6 81 19.6 
Service - Services 72 6.3 169 40.8 
Farming — Agriculture 234 20.5 35 8.4 
Fishing and trapping — Pêche et piégeage 23 2.0 
Forestry and logging - Exploitation forestière 10 0.9 
Mining and quarrying — Mines et carrières 4 0.3 
Processing - Traitement des matières premières 10 0.9 
Machining - Usinage des matières premières 14 1.2 
Product fabricating, assembling and repairing — 

Fabrication, montage et réparation 

de produits finis 69 6.1 13 32 
Construction trades - Métiers de la construction 139 12.1 4 0.9 
Transport equipment operating - Transports 64 5.6 4 0.9 
Material handling and other crafts - Manutention 

et autres métiers spécialisés 6 0.5 
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OCCUPATION BY SEX 


Self-employed men and women exhibit 
considerably different occupational patterns. 


Among self-employed men, in 1986, the largest 
occupational group was farming occupations with 
234,000 members or 20.5% of the total. The next 
largest groups were sales occupations (189,000), 
managerial and administrative occupations 
(165,000) and construction trades (139,000). In 
total, these four groups accounted for almost 65% 
of self-employed men. 


For self-employed women, in 1986, the dominant 
group was service occupations, with 169,000 
members or 40.8% of the total. This category 
includes food and beverage preparation and 
personal service occupations, among others. The 
only other occupational group with more than 
10% of the total was sales occupations (81,000 or 
19.6%). 


Similar proportions of self-employed men (4.1%) 
and women (3.0%) are engaged in medicine and 
health occupations; however, more than 80% of 
the men are in health diagnosing and treating 
occupations (primarily physicians, surgeons, 
dentists and veterinarians) compared with only 
50% of the women. The other 50% of self- 
employed women in this group are in nursing and 
therapy occupations or in related occupations 
such as pharmacists, dietitians, and optometrists. 


See Table 7 in the Appendix for further details. 


LA PROFESSION SELON LE SEXE 


Les femmes et les hommes travailleurs autonomes 
présentent des modèles professionnels considérablement 
différents. 


En 1986, chez les hommes travailleurs autonomes, le 
groupe professionnel le plus important se retrouvait en 
agriculture avec 234,000 personnes ou 20.5% du total. 
Suivaient en ordre décroissant les groupes suivants: 
commerce (189,000), gestion et travail administratif 
(165,000) et métiers de la construction (139,000). Au 
total, ces quatre groupes représentaient presque 65% 
des hommes travailleurs autonomes. 


En 1986, chez les femmes travailleuses autonomes, le 
groupe dominant se retrouvait dans les services, avec 
169,000 personnes ou 40.8% du total. Cette catégorie 
comprenait, entre autres, la restauration et les services 
personnels. Le seul autre groupe professionnel comptant 
plus de 10% du total se trouvait dans le commerce 
(81,000 ou 19.6%). 


Des proportions identiques de femmes (3.0%) et 
d'hommes (4.1%) travailleurs autonomes se retrouvent 
en médecine et dans les soins de santé, quoique plus de 
80% des hommes se trouvent dans des professions 
rattachées au diagnostic et au traitement (par exemple, 
médecins, chirurgiens, dentistes, vétérinaires, etc.), 
comparativement à seulement 50% des femmes. L'autre 
50% des travailleuses autonomes de ce groupe se 
trouvent dans des professions rattachées aux soins 
infirmiers et thérapeutiques ou dans des professions 
connexes telles que pharmaciennes, diététiciennes et 
optométristes. 


Pour plus de détails, voir le tableau 7 de l'annexe. 
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TABLE 12. 


Employment by Class of Worker and Industry, Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 12. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d’activité, Canada, 


moyennes annuelles, 1986 


Total 


employed 


Total des 
personnes 
occupées 


Paid Self-employed 
workers 
Travailleurs autonomes 


percent - pourcentage 


All industries - Ensemble des branches 
d’activite 


Agriculture 

Fishing and trapping — Pêche et piégeage 

Logging and forestry — Exploitation forestière 
et services forestiers 

Mining, quarrying and oil wells - Mines, 
carrières et puits de pétrole 

Manufacturing — Industries manufacturières 

Construction 

Transportation and storage - Transport et 
entreposage 

Communication and other utilities — 
Communications et autres services publics 

Wholesale trade - Commerce de gros 

Retail trade - Commerce de détail 

Finance and insurance - Finances et 
assurances 

Real estate operators and insurance 
agents - Services immobiliers et 
agences d’assurances 

Business services - Services aux entreprises 

Government services - Services 
gouvernementaux 

Education services — Services 
d’enseignement 

Health and social services -— Soins de 
santé et services sociaux 


Accommodation, food and beverage services -— 


Hébergement et restauration 
Other services - Autres services 


100.0 


100.0 
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100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 


Travailleurs With paid On own 
rémunérés help account 
Total À 
Avec aide A leur 
rémunérée compte 
85.8 13.4 6.2 72 
8029 015427 16.4 38.4 
33.9" 6510 24.6 40.4 
82.4 16.7 9.2 pets 
96.8 3.2 28 TE 
96.3 3.6 2.6 es 
14.0 28.5 1535 13.0 
86.2 13.4 4.9 8.4 
97.7 2.2 fie HS 
84.7 14.7 #02 4.5 
82:3015:#7.0 9.2 7 
98.6 1.4 
7820 24.6 10.7 10.9 
15.6. 242 192 11.0 
100.0 - - - 
98.4 1.6 if 1.4 
93.7 6.3 4.4 1.9 
90.3 9.3 7.8 15 
66.9 32.8 6.6 26.3 


( 


INDUSTRY 


Self-employment patterns by industry obviously 
reflect the previously noted data by occupation. 
Thus, self-employment is most common among 
persons employed in fishing and trapping and in 
agriculture; 65.0% of all persons employed in the 
former industry and 54.7% of those in the latter 
were self-employed in 1986. 


Other industries with larger-than-average 
proportions of self-employment were other 
services (32.8% of total employment), 
construction (28.5%), business services (24.2%), 
and real estate operators and insurance agents 
(21.6%). Note that the other services category 
consists mainly of personal and household 
services. 


Self-employment occurs least frequently among 
workers in finance and insurance (1.4%), 
education services (1.6%), communication and 
other utilities (2.2%), mining, quarrying and oil 
wells (3.2%), and manufacturing (3.6%). Note 
that all persons directly employed in government 
services are classified as paid workers, whereas 
persons and firms providing services to 
government under contract are classified to an 
industry on the basis of the kind of services 
provided. 


See Table 6A in the Appendix for further details. 
In addition, Table 8 provides industry data by 
region and province. 


LA BRANCHE D’ACTIVITE 


Les modèles de travail autonome selon la branche 
d’activité reflètent évidemment les données précédentes 
selon la profession. Ainsi, le travail autonome est plus 
fréquent chez les personnes occupées dans la pêche, le 
piégeage et l’agriculture; 65.0% de toutes les personnes 
occupées dans la première branche d'activité et 54.7% 
de ceux de la dernière étaient en 1986 des travailleurs 
autonomes. 


Les autres branches d'activité présentant des proportions 
de travail autonome supérieures à la moyenne étaient les 
autres services (32.8% du total de l’emploi), les métiers 
de la construction (28.5%), les services commerciaux 
(24.2%), et les services immobiliers et les agences 
d'assurance (21.6%). Notez que les autres services sont 
constitués principalement des services personnels et des 
services domestiques. 


Le travail autonome est le moins fréquent chez les 
travailleurs des finances et des assurances (1.4%), des 
services d'enseignement (1.6%), des communications et 
autres services publics (2.2%), des mines, carrières et 
puits de petrole (3.2%) et des industries manufacturiéres 
(3.6%). Notez que toutes les personnes occupées 
directement dans les services gouvernementaux entrent 
dans la catégorie des travailleurs rémunérés, alors que 
les personnes et les entreprises offrant des services au 
gouvernement sous contrat entrent dans une branche 
d'activité en fonction des services qui sont offerts. 


Pour plus de détails, voir le tableau 6A de l’annexe. En 


Outre, le tableau 8 offre des données sur la branche 
d’activité selon la région et la province. 
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TABLE 13. Self-employment by Sex and Industry, Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 13. Travail autonome selon le sexe et la branche d’activité, Canada, moyennes 
annuelles, 1986 


Males - Hommes Females - Femmes 
‘000 % 000 % 
All industries - Ensemble des branches d’activite 1,141 100.0 415 100.0 
Agriculture 229 20.1 35 8.5 
Fishing and trapping - Pêche et piégeage 24 2.1 
Logging and forestry - Exploitation forestière et 

services forestiers 11 0.9 
Mining, quarrying and oil wells - Mines, carrières 

et puits de pétrole 5 0.5 fi 
Manufacturing — Industries manufacturières 60 52 13 : 
Construction ety 15:0 8 1.9 
Transportation and storage - Transport 

et entreposage 63 5.6 4 0.9 
Communication and other utilities - Commu- 

nications et autres services publics 7 0.6 a Ré 
Wholesale trade - Commerce de gros te 6.3 10 2.4 
Retail trade - Commerce de détail 179 11e 79 18.9 
Finance and insurance -— Finances et assurances 5 0.4 
Real estate operators and insurance agents - 

Services immobiliers et agences d'assurances 36 SA 10 23 
Business services — Services aux entreprises 98 8.6 27 6.6 
Government services — Services gouvernementaux ~ - - ~ 
Education services — Services d’enseignement 4 0.3 9 222 
Health and social services - Soins de santé et 

services SOCIaux 42 Sar 21 on 
Accommodation, food and beverage services -— 

Hébergement et restauration 42 327 20 4.9 
Other services - Autres services 93 8.1 174 41.8 


INDUSTRY BY SEX 


In 1986, one out of every five self-employed 
men (229,000) was working in agriculture. This 
was followed by retail trade (179,000 or almost 
16%), construction (171,000 or 15%, mainly in 
trade contracting) and business services (98,000 
or more than 8%). 


The main components of business services are 
computer services, accounting services, 
advertising services, architectural and engineering 
services, offices of lawyers and notaries, and 
management consulting services. 


Self-employed women were much more 
concentrated on an industrial basis than men: 
nearly 42% of all self-employed women 
(174,000) were in other services - mainly 
personal and household services. The next largest 
groups of self-employed women were in retail 
trade (79,000 or 19%) followed by agriculture 
(35,000 or more than 8%). 


There were almost three times as many self- 
employed women as men in education services, 
and about twice as many women as men in other 
services in 1986; these were the only industries in 
which the number of self-employed women 
exceeded the number of self-employed men. 


See Table 6A in the Appendix for further details. 


LA BRANCHE D’ACTIVITE SELON LE SEXE 


En 1986, un homme travailleur autonome sur cing 
(229,000) travaillait en agriculture. Ce groupe était suivi 
par le commerce de détail (179,000 ou presque 16%), la 
construction (171,000 ou 15%, surtout dans les contrats 
commerciaux) et les services aux entreprises (98,000 ou 
plus de 8%). 


Les principaux composants des services aux entreprises 
sont les services informatiques, les services comptables, 
les services de publicité, l’architecture et l’ingénierie, les 
études d’avocats et de notaires, et les services de 
consultation en gestion. 


Les travailleuses autonomes étaient beaucoup plus 
concentrées en fonction d’une branche d’activité que les 
hommes: pres de 42% de toutes les travailleuses 
autonomes (174,000) étaient dans les autres services 
principalement dans les services personnels et 
domestiques. Les groupes suivants en importance se 
retrouvaient dans le commerce de détail (79,000 ou 
19%), suivi de l’agriculture (35,000 ou plus de 8%). 


Les travailleuses autonomes étaient presque trois fois 
aussi nombreuses que les hommes dans 
l’enseignement, et environ deux fois le nombre 
d’hommes dans les autres services en 1986; ceci 
constitue les seules branches d’activité ou le nombre de 
travailleuses rémunérées dépassait le nombre d'hommes 
travailleurs rémunérés. 


Pour plus de détails, voir le tableau 6A de l'annexe. 
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TABLE 14. Paid Workers and Self-employed by Industry,! Canada, 1975, 1980, 1985 and 
1986 


TABLEAU 14. Travailleurs rémunérés et travailleurs autonomes selon la branche d’activitéi, 
Canada, moyennes annuelles, 1975, 1980, 1985 et 1986 


Paid workers Self-employed 
Travailleurs rémunérés Travailleurs indépendants 
1986 1985 1980 1975 1986 1985 1980 1975 


thousands — milliers 


All industries - Ensemble 


des branches d’activite 9,979 9,659 9,276 8,142 1,556 1,549 1,311 1,011 
Agriculture 150 143 136 124 265 274 263 266 
Fishing and trapping — Pêche et 

piégeage 13 11 ics! 10 25 22 20 i 
Logging and forestry - Exploitation 

forestiere et services forestiers 56 57 62 54 Ta 11 9 6 
Mining, quarrying and oil wells —- | 

Mines, carrières et puits de pétrole 179 186 192 137 6 6 4 
Manufacturing — Industries 

manufacturières 1,940" 1,901 "2.045 _ 11,820 79 78 64 49 
Construction 446 413 459 483 179 170 161 118 
Transportation and storage - 

Transport et entreposage 433 437 494 457 67 99 58 41 


Communication and other utilities — 
Communications et autres services 


publics 387 SWAY 349 310 9 9 te si 
Wholesale trade - Commerce de gros 474 441 421 392 82 69 55 45 
Retail trade - Commerce de détail VOS 2140 071116041008 258 261 225 172 
Finance and insurance — Finances 

et assurances 439 419 408 323 6 6 ih 6 


Real estate operators and insurance 
agents — Services immobiliers et 


agences d’assurances 163 153 162 120 45 49 34 24 
Business services — Services aux 

entreprises 391 379 330 234 125 121 76 41 
Government services — Services 

gouvernementaux 800 802 744 664 - - - = 
Education services — Services 

d’enseignement 764 732 676 644 13 13 9 10 
Health and social services - Soins de 

sante et services sociaux 942 912 750 656 64 66 46 36 


Accommodation, food and beverage 

services — Hébergement et 

restauration 607 570 512 349 63 60 57 44 
Other services - Autres services 543 516 408 352 267 215 220 138 


1 Estimates for 1985 and 1986 are based on the 1980 SIC; estimates for 1975 and 1980 are based on the 1970 SIC but have been 
regrouped under 1980 SIC labels. 

Les estimations pour 1985 et 1986 ont été établies d'après la CTI de 1980; celles relatives à 1975 et à 1980 ont été établies d'après la CTI 
de 1970, mais regroupées sous les rubriques de la CTI de 1980. 
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TRENDS: INDUSTRY 


Between 1975 and 1986, 13 of the 15 industry 
divisions for which data are available recorded 
gains in self-employment; the exceptions were 
agriculture, and finance and insurance. 


The largest percentage gains in self- 
employment were in business services (202.7%), 
fishing and trapping (121.3%), logging and 
forestry (93.2%), other services (92.7%), real 
estate operators and insurance agents (85.8%), 
and wholesale trade (83.8%). 


During this period paid worker employment rose 
in 17 of the 18 industries; the only declines were 
in construction and transportation and storage. 
The largest gains in paid worker employment 
were in accommodation, food and beverage 
services (74.1%), business services (67.6%), and 
other services (52.3%). 


Four industries (other services, retail trade, 
business services and construction) accounted for 
two-thirds of the overall gain in self- 
employment. Among paid workers, more than half 
the increase occurred in retail trade; education 
services; government services; health and social 
services; and accommodation, food and beverage 
services. 


See Tables 6A to 6D in the Appendix for further 
details. 


LES TENDANCES: BRANCHE D’ACTIVITE 


Entre 1975 et 1986, treize des 15 branches d'activité 
pour lesquelles des données sont disponibles ont 
enregistré des gains en matière de travail autonome: les 
exceptions étaient l’agriculture, les finances et les 
assurances. 


Les pourcentages de gains du travail autonome les plus 
élevés se retrouvaient dans les services aux entreprises 
(202.7%), la pêche et le piégeage (121.3%), 
exploitation forestière et les services forestiers (93.2%), 
les autres services (92.7%), les services immobiliers et 
les agences d'assurances (85.8%), et le commerce de 
gros (83.8%). 


Au cours de cette période, l’emploi des travailleurs 
remuneres s’est accru dans 17 des 18 branches 
d’activité; les seules diminutions ont été enregistrées 
dans les métiers de la construction, le transport et 
l'entreposage. Les gains les plus élevés dans |’emploi 
rémunéré se retrouvaient dans |’hébergement et la 
restauration (74.1%), les services aux entreprises 
(67.6%) et les autres services (52.3%). 


Quatre industries (autres services, commerce de détail, 
services aux entreprises et métiers de la construction) 
représentaient les deux tiers de l’ensemble de 
l’augmentation du travail autonome. Chez les travailleurs 
rémunérés, plus de la moitié de l’augmentation se 
retrouvait dans le commerce de détail, les services 
d'enseignement, les services gouvernementaux, les 
soins de santé et les services sociaux, et l'hébergement 
et la restauration. 


Pour plus de détails, voir les tableaux 6A à 6D de 
l’annexe. 
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TABLE 15. 


Employment by Class of Worker, by Job Tenure and Sex, Canada, Annual 
Averages, 1986 


TABLEAU 15. Emploi selon la categorie de travailleurs, la durée d’emploi et le sexe, Canada, 
moyennes annuelles, 1986 


Males - Hommes 


All levels -— Tous les niveaux 

1- 3 months - mois 

4-6 months - mois 

7-12 months - mois 

1- 5 years - ans 

6-10 years - ans 

11-20 years - ans 

Over 20 years - Plus de 20 ans 


Females - Femmes 


All levels — Tous les niveaux 
1-3 months - mois 

4- 6 months - mois 

7-12 months - mois 

1- 5 years -— ans 

6-10 years - ans 

11-20 years - ans 

Over 20 years - Plus de 20 ans 


Average tenure (in years) - 


Durée d’emploi moyenne (en années) 


Males —- Hommes 
Females — Femmes 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupées 


100.0 
1227 
8.0 
9.6 
29.4 
19.6 
1529 
4.8 


8.6 
5.8 


aS 


Paid 
workers 


Travailleurs 
remuneres 


Total 


Self-employed 


Travailleurs autonomes 


With paid 
help 


Avec aide 
rémunérée 


percent - pourcentage 


100.0 
ne) 
6.9 
7.8 
24.8 
1022 
19:9 
10.9 


ee, 
5.6 


100.0 


4.9 
3.4 
1 
PRE 
19.0 
22.6 
21.4 


100.0 


15.4 
729 
9.0 

30.9 

120 

13.0 
set 


12.0 
6.0 


100.0 
3.6 
3.8 
6.7 
33.9 
22.6 
1920 

SAT 


12.0 
92 


On own 
account 


À leur 
compte 


12.0 
5:0 


JOB TENURE BY SEX 


Self-employed workers, especially men, have 
higher levels of job tenure than paid workers. In 
1986, average tenure was 12.0 years for self- 
employed men, and 6.0 years for self-employed 
women. The average tenure of paid workers was 
7.9 years for men and 5.6 years for women. 


In part, these differences reflect the fact that a 
larger proportion of the self-employed are aged 
45-64 and workers in this age group generally 
have higher levels of tenure. 


The strong growth in self-employment, 
particularly among women, would tend to lower 
tenure levels since many women have only 
recently started their business. Thus, if the growth 
rate of self-employment had been similar to that 
of paid workers, the gap in average tenure 
between these two groups might have been even 
wider. 


The reader should be aware as well that tenure 
data for the self-employed have some inherent 
limitations. For example, self-employed persons 
with a business maintain their tenure as long as 
that business has not been formally closed, even 
though it may not currently be active. On the 
other hand, those own-account workers who do 
not have a business break their “tenure chain" 
whenever they cease work (e.g., those in 
seasonal industries). It seems likely that this 
latter point would explain a substantial portion of 
the tenure differentials between employers and 
own-account workers, especially for women. 


See Table 9 in the Appendix for further details. 


LA DURÉE D'EMPLOI SELON LE SEXE 


Les travailleurs autonomes, particulièrement les 
hommes, se situent à des niveaux de durée d'emploi 
plus élevés que les travailleurs rémunérés. En 1986, la 
durée moyenne était de 12.0 ans pour les hommes 
travailleurs autonomes et de 6.0 ans pour les femmes 
travailleuses autonomes. La durée moyenne des 
travailleurs rémunérés était de 7.9 ans pour les hommes 
et de 5.6 ans pour les femmes. 


Ces différences reflètent en partie le fait qu’une plus 
grande proportion de travailleurs autonomes sont âgés 
de 45 à 64 ans et que les travailleurs de cette tranche 
d'âge ont généralement des niveaux de durée d'emploi 
plus élevés. 


La forte croissance du travail autonome, particulièrement 
chez les femmes, aurait tendance à abaisser les niveaux 
de durée d'emploi, puisque plusieurs ne se sont lancées 
que récemment dans leur entreprise. Ainsi, si le taux de 
croissance du travail autonome avait été le même que 
celui des travailleurs rémunérés, le fossé entre la durée 
moyenne de ces deux groupes aurait été encore plus 
large. 


Le lecteur doit être conscient du fait que les données sur 
la durée pour les travailleurs autonomes se caractérisent 
par certaines limitations inhérentes. Par exemple, les 
travailleurs autonomes qui ont une entreprise gardent 
leur emploi aussi longtemps que l’entreprise n’est pas 
officiellement fermée, même si elle peut ne pas être 
actuellement en activité. D'autre part, les travailleurs a 
leur compte qui n’ont pas d'entreprise brisent leur 
"chaine de durée" chaque fois qu’ils cessent de travailler 
(par exemple, dans les branches d'activité saisonnière). II 
semble probable que ce dernier phénomène expliquerait 
une partie substantielle des différences de durée entre 
employeurs et travailleurs à leur compte, particulièrement 
chez les femmes. 


Pour plus de détails, voir le tableau 9 de l'annexe. 
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TABLE 16. Employment by Class of Worker, by Job Tenure and Full-time/Part-time 


Status, Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 16. Emploi selon la catégorie de travailleurs, la durée d’emploi et le regime de 
travail (a temps plein ou a temps partiel), Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total 
employed 
Total des 
personnes 
occupées 
Full-time employment - 
Emploi a temps plein 
All levels - Tous les niveaux 100.0 
1-12 months - mois 22:9 
1-5 years - ans 26.3 
6-10 years - ans 20.2 
11-20 years - ans 20.3 
Over 20 years - Plus de 20 ans 108 
Average tenure (years) — 
Durée d'emploi moyenne 
(en années) 8.0 
Part-time employment - 
Emploi à temps partiel 
All levels — Tous les niveaux 100.0 
1-12 months - mois 47.3 
1- 5 years - ans 28.8 
6-10 years - ans 12" 
11-20 years - ans 8.2 
Over 20 years - Plus de 20 ans 3.6 
Average tenure (years) —- 
Duree d’emploi moyenne 
(en années) 4.0 


Paid 
workers 


Travailleurs 
remuneres 


Total 


Self-employed 


Travailleurs autonomes 


With paid 
help 


Avec aide 
rémunérée 


percent - pourcentage 


100.0 
24.2 
26.5 
20.3 
20.1 

8.9 


5 


3.4 


100.0 
40.4 
27.4 
1225 

96 
10.1 


6.5 


100.0 
16.0 
20.6 
22.5 
17.3 
23.6 


12:9 


On own 
account 


À leur 
compte 


100.0 
20.0 
24.6 
lent 
AL4S9 
19.6 


10.9 


5.4 
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JOB TENURE OF FULL-TIME/PART-TIME 
WORKERS 


Among both full-time and part-time workers, 
the self-employed have higher levels of job 
tenure than do paid workers (full-time workers 
are generally those persons having usual hours of 
30 or more per week). 


In 1986, the average tenure of self-employed 
full-time workers was 11.1 years, while for full- 
time paid workers it was 7.5 years. Among part- 
time workers, the average tenure of the self- 
employed was 6.5 years compared with 3.4 years 
for paid workers. 


Among full-time workers, more than 40% of the 
self-employed had tenure exceeding 10 years 
while about 15% had worked at the same job (or 
business) for 1 year or less. For paid workers, 
only about 30% had tenure of over 10 years and 
almost one in every four workers had tenure of 1 
year or less. 


Among part-time workers the overall pattern was 
generally similar. Almost 20% of the self- 
employed had tenure of over 10 years compared 
with less than 10% of paid workers. Similarily, 
40% of the self-employed had tenure of 1 year 
or less compared with almost 50% of paid 
workers. 


For both full-time and part-time workers, the 
average tenure of own-account workers was 
lower than that for employers; the proportion of 
own-account workers with tenure of one year or 
less was similar to that of paid workers. 


See Table 17 in the Appendix for further details. 


LA DURÉE D'EMPLOI DES TRAVAILLEURS À TEMPS 
PLEIN ET A TEMPS PARTIEL 


Tant chez les travailleurs à temps plein qu’à temps 
partiel, les travailleurs autonomes se situent à des 
niveaux de durée d'emploi plus élevés que les 
travailleurs rémunérés (les travailleurs à temps plein sont 
généralement des personnes qui travaillent 30 heures ou 
plus par semaine.) 


En 1986, la durée d’emploi moyenne des travailleurs a 
temps plein était de 11.1 ans, alors qu'elle était de 7.5 
ans pour les travailleurs rémunérés à temps plein. Chez 
les travailleurs à temps partiel, la durée moyenne des 
travailleurs autonomes était de 6.5 ans, comparativement 
à 3.4 ans pour les travailleurs rémunérés. 


Chez les travailleurs à temps plein, plus de 40% des 
travailleurs autonomes signalaient une durée excédant 
dix ans alors qu'environ 15% avaient occupé le même 
emploi (ou entreprise) pendant une année ou moins. 
Pour environ 30% seulement des travailleurs rémunérés, 
la durée du travail dépassait dix ans, et pour presque un 
sur quatre, cette durée était d’un an ou moins. 


Chez les travailleurs à temps partiel, le modèle global 
était généralement semblable. Presque 20% des 
travailleurs autonomes indiquaient une durée de plus de 
dix ans, comparativement à moins de 10% pour les 
travailleurs rémunérés. De même, 40% des travailleurs 
autonomes avaient une durée d’un an ou moins, 
comparativement à presque 50% pour les travailleurs 
rémunérés. 


Tant pour les travailleurs à temps plein qu’à temps 
partiel, la durée moyenne de travail pour les travailleurs à 
leur compte était inférieure à celle des employeurs; la 
proportion des travailleurs à leur compte signalant une 
durée d’un an ou moins était la même que celle des 
travailleurs rémunérés. 


Pour plus de détails, voir le tableau 17 de l’annexe. 
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TABLE 17. Job Tenure by Industry, Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 17. Durée de I’emploi selon la branche d’activité, Canada, moyennes annuelles, 


1986 
Average tenure Proportion with Proportion with 
tenure 1 year or less tenure over 20 years 
Durée moyenne 
de l'emploi Proportion ayant Proportion ayant 
une durée d'emploi une durée d'emploi 
de 1 an ou moins de plus de 20 ans 
Paid Self- Paid Self- Paid Self- 
workers employed workers employed workers employed 


Travailleurs Travailleurs Travailleurs Travailleurs Travailleurs Travailleurs 
rémunérés autonomes rémunérés autonomes rémunérés autonomes 


years — années percent —- pourcentage 
All industries - Ensemble 
des branches d’activite 6.9 10.4 28.0 18.4 19 125 
Agriculture 5.9 20.9 40.7 4.8 8.0 47.4 
Fishing and trapping - 
Pêche et piégeage 2.8 12.4 69.5 18.0 of 22:9 


Logging and forestry - 

Exploitation forestière et 

services forestiers 47 7.4 53.2 
Mining, quarrying and oil wells — 

Mines, carrières et puits 


de pétrole 8.2 9.0 16.2 4 9.9 
Manufacturing — Industries 

manufacturieres Br 10.2 20.8 1282 12.6 17.1 
Construction 4.5 9.4 47.2 16.6 4.9 EM) 
Transportation and storage - 

Transport et entreposage 9.4 9.1 eer 15.8 14.4 1931 


Communication and other 
utilities —- Communications 


et autres services publics 10.4 5.9 13.3 me 19/2 
Wholesale trade - Commerce 

de gros 6.0 9.7 2793 12.1 6.2 14.2 
Retail trade - Commerce de détail 4.6 8.3 36.1 19.6 3.4 10.9 
Finance and insurance — Finances 

et aSsurances 75 9.9 18.6 oe 7.4 


Real estate operators and insurance 
agents - Services immobiliers 


et agences d'assurances 4.3 10.3 33.0 . 13.4 20 16.7 
Business services — Services aux 

entreprises 4.0 7.8 3241 17.4 2.8 9.6 
Government services — Services 

gouvernementaux 9.1 ~ 18.1 - 11.4 - 
Education services — Services 

d’enseignement 9.3 7.4 19.0 30.1 10.4 
Health and social services - Soins de 

santé et services sociaux 6.7 113 PAN 9.9 Sl 16.9 


Accommodation, food and beverage 
services — Hébergement et 


restauration 225 UP 52.9 19.8 0. 
3 


8.8 
Other services - Autres services 42 Sig 43.2 38.6 
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JOB TENURE BY INDUSTRY 


The average tenure of all self-employed workers 
in 1986 was 10.4 years; this substantially 
exceeded the level recorded by paid workers (6.9 
years). Part of this difference can be attributed to 
the concentration of the self-employed in 
agriculture (a very high tenure industry). But the 
average tenure of the self-employed was higher 
than that of paid workers in all industry divisions 
except three: transportation and storage, 
communication and other utilities, and education 
services. 


In 1986, the proportion of self-employed workers 
with a tenure of one year or less was smaller than 
that of paid workers in all industries except 
education services. This proportion ranged from 
only 4.8% in agriculture to 38.6% in other 
services. For paid workers, it ranged from 13.3% 
in communication and other utilities to 52.9% in 
accommodation, food and beverage services. 


The proportion of the self-employed whose job 
tenure exceeded 20 years was more than double 
that of paid workers (17.5% compared with 
7.9%). For the self-employed, more than 20% of 
workers in agriculture and in fishing and trapping 
had job tenure in excess of 20 years. The highest 
level of paid worker "20-year tenure" was 
15.2% in communication and other utilities. Less 
than 1% of paid workers in accommodation, food 
and beverage services had tenure in excess of 20 
years. 


See Table 10 in the Appendix for further details. 


LA DUREE D'EMPLOI SELON LA BRANCHE 
D’ACTIVITE 


En 1986, la durée moyenne d’emploi de tous les 
travailleurs autonomes était de 10.4 ans; ce niveau 
excedait substantiellement celui des travailleurs 
rémunérés (6.9 ans). Une partie de cette différence peut 
être attribuée à la concentration des travailleurs 
autonomes en agriculture (une branche d'activité où la 
durée d’emploi est très élevée). Mais la durée d’emploi 
moyenne des travailleurs autonomes était supérieure à 
celle des travailleurs rémunérés dans toutes les 
branches d'activité sauf le transport et l’entreposage, les 
communications et autres services publics, et les 
services d'enseignement. 


En 1986, la proportion des travailleurs autonomes dont la 
durée d’emploi était d’un an ou moins était plus faible 
que celle des travailleurs rémunérés dans toutes les 
branches d'activité sauf les services d'enseignement. 
Cette proportion allait de 4.8% en agriculture a 38.6% 
dans les autres services. Pour les travailleurs rémunérés, 
elle allait de 13.3% dans les communications et autres 
services publics à 52.9% dans l'hébergement et la 
restauration. 


La proportion des travailleurs autonomes dont la durée 
d'emploi excédait 20 ans dépassait du double celle des 
travailleurs rémunérés (17.5% comparativement à 7.9%). 
Chez les travailleurs autonomes, plus de 20% des 
travailleurs de l’agriculture et de la pêche et du piégeage 
avaient une durée d’emploi dépassant 20 ans. Le niveau 
le plus élevé de travailleurs rémunérés ayant une “durée 
de 20 ans" était de 15.2% dans les communications et 
autres services publics; moins de 1% des travailleurs 
rémunérés de l’hébergement et de la restauration avaient 
une durée dépassant 20 ans. 


Pour plus de détails, voir le tableau 10 de l'annexe. 
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TABLE 18. 


Annual Averages, 1986 


Employment by Class of Worker, by Usual Hours Worked and Sex, Canada, 


TABLEAU 18. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le nombre habituel d’heures travaillées 


et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Males - Hommes 
Total 


1-14 hours — heures 

15-29 hours - heures 

30-34 hours — heures 

35-39 hours - heures 

40 hours — heures 

41-49 hours —- heures 

50 hours and over — heures et plus 


Females - Femmes 
Total 


1-14 hours - heures 
15-29 hours -— heures 
30-34 hours - heures 
35-39 hours — heures 
40 hours — heures 
41-49 hours — heures 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupées 


Paid 
workers 


Travailleurs 
rémunérés 


Total 


Self-employed 


Travailleurs autonomes 


With paid 
help 


Avec aide 
rémunérée 


percent —- pourcentage 


On own 
account 


À leur 
compte 


50 hours and over — heures et plus ; 


50 


USUAL HOURS BY SEX 


In the Labour Force Survey, the term “usual 
hours" refers to the number of hours usually 
worked by the respondent in one week; this may 
not be the same as scheduled or actual or paid 
hours. Usual hours are used primarily to 
distinguish between full-time and part-time 
workers. 


In 1986 the self-employed were much more 
likely to work long hours than were paid workers. 
Almost one-half of self-employed men and 
nearly 20% of self-employed women usually 
worked 50 hours or more per week. Among paid 
workers, only 10% of males and fewer than 1 out 
of every 30 females usually worked such long 
hours. 


Similar proportions of self-employed men (11%) 
and male paid workers (8%) usually worked fewer 
than 30 hours per week, while the proportion of 
female self-employed whose usual work week 
was less than 30 hours substantially exceeded 
that of female paid workers (41% compared with 
26%). 


The concept of usual hours is somewhat less 
useful than that of average actual hours for 
analyzing the labour market characteristics of the 
self-employed. Many of the self-employed 
experience substantial shifts in their work 
schedules from one week to the next, and hence 
they may have some difficulty reporting usual 
hours (in such cases, usual hours are in fact an 
average of the hours actually worked over the 
past four weeks). In contrast, most paid workers 
adhere to a more regular structure of hours of 
work. 


See Table 11 in the Appendix for further details. 


LE NOMBRE HABITUEL D’HEURES TRAVAILLEES 
SELON LE SEXE 


Dans l'Enquête sur la population active, l’expression 
“heures habituelles" traduit le nombre d’heures 
habituellement travaillées par le répondant au cours 
d’une semaine; cela peut ne pas correspondre à l’horaire 
de travail ou aux heures effectives ou rémunérées. Les 
heures habituelles servent principalement à distinguer 
entre les travailleurs à temps plein et les travailleurs à 
temps partiel. 


En 1986, les travailleurs autonomes travaillaient en 
général des heures habituelles beaucoup plus longues 
que les travailleurs rémunérés. Près de la moitié des 
hommes travailleurs autonomes et près de 20% des 
travailleuses autonomes travaillaient habituellement 50 
heures ou plus par semaine. Chez les travailleurs 
rémunérés, seulement 10% des hommes et moins d’une 
femme sur trente faisaient habituellement d'aussi 
longues heures de travail. 


Des proportions équivalentes d’hommes travailleurs 
autonomes (11%) et des travailleurs rémunérés (8%) 
travaillaient habituellement moins de 30 heures par 
semaine, alors que la proportion des travailleuses 
autonomes dont la semaine de travail habituelle était de 
moins de 30 heures excédait substantiellement celle des 
travailleuses rémunérées (41% comparativement à 
26%). 


Le concept d'heures habituelles est en quelque sorte 
moins utile que celui de moyenne effective des heures 
pour analyser les caractéristiques du marché du travail 
des travailleurs autonomes. Plusieurs des travailleurs 
autonomes subissent des changements substantiels 
dans leurs horaires de travail d’une semaine à l’autre, et 
ils peuvent donc avoir une certaine difficulté à rendre 
compte des heures habituelles (dans ces cas, les heures 
habituelles sont en fait une moyenne des heures 
réellement travaillées au cours des 4 dernières 
semaines). Par contre, la plupart des travailleurs 
rémunérés entrent dans une catégorie d'horaires plus 
réguliers. 


Pour plus de détails, voir le tableau 11 de l’annexe. 
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TABLE 19. 
Averages, 1986 


Average Actual Hours by Class of Worker and Occupation, Canada, Annual 


TABLEAU 19. Moyenne d’heures effectivement travaillées selon la catégorie de travailleurs et 
la profession, Canada, moyennes annuelles, 1986 


All occupations - Ensemble des professions 


Managerial and administrative —- 
Direction et administration 

Natural sciences, engineering and 
mathematics - Sciences naturelles, 
génie et mathématiques 

Social sciences - Sciences sociales 

Religion 

Teaching - Enseignement 

Medicine and health - Médecine et santé 

Artistic, literary and recreational - 
Activites artistiques, littéraires 
et récréatives 

Clerical - Travail administratif 

Sales - Commerce 

Service - Services 

Farming and related — Agriculture 

Fishing and trapping — Pêche et piégeage 

Forestry and logging - Exploitation 
forestiere 

Mining and quarrying -— Mines et carrières 

Processing - Traitement des matières 
premieres 

Machining — Usinage des matières premières 

Product fabricating, assembling and 
repairing — Fabrication, montage et 
réparation de produits finis 

Construction trades — Métiers de la 
construction 

Transport equipment operating -— Transports 

Material handling and other crafts - 
Manutention et autres métiers spécialisés 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupées 


34.3 


38.8 


37.0 
34.3 
46.9 
29.4 
31.0 


31.4 
30.5 
34.0 
29.8 
43.4 
38.4 


37.2 
399 


35.8 
372 
36.6 


36.3 
39.0 


33.4 


52 


Paid Self-employed 
workers 
Travailleurs autonomes 


Travailleurs With paid On own 
rémunérés help account 
Total ; 
Avec aide A leur 
rémunérée compte 
hours — heures 

33.3 40.6 46.5 35.6 
309 44.8 45.5 39.0 
36.6 41.4 48.7 35.9 
3912 40.1 43.2 32.0 
46.9 ~ - - 
29.7 17.3 LF 13.4 
29.6 43.4 45.2 36.6 
30.6 33.4 41.4 315 
30.6 3915 36.5 30.1 
31.9 40.5 47.9 33:6 
29.3 32.5 49.2 2578 
38:3 49.6 54.5 47.6 
54.5 30.9 34.5 28 
37.3 36.8 41.7 S14 

39.4 40.4 
35.4 48.3 DAT Ne 
36.9 41.7 47.4 35.9 
36.2 40.5 45.8 36.2 
20:2 367 40.4 340 
38.1 44.3 47.1 43.0 
392 40.9 46.7 34.1 


ACTUAL HOURS BY OCCUPATION 


In 1986, the average weekly hours actually 
worked by the self-employed was 40.6; this 
compares with an average of 33.3 hours for paid 
workers. Employers averaged 46.5 hours while 
own-account workers reported 35.6 hours. 


Average hours by occupation for the self- 
employed ranged from 17.3 in teaching 
occupations (e.g., tutors, music teachers, etc.) to 
49.6 in farming and related occupations. Overall, 
12 out of the 19 occupational groups averaged 
40.0 hours or more per week in 1986. 


In comparison, actual weekly hours for paid 
workers ranged from 29.3 in service occupations 
to 54.5 in fishing and trapping. However, fishing 
and trapping, and religion (46.9) were the only 
occupational groups in which paid workers 
reported average hours exceeding 40.0. 


Average hours for the self-employed were 
greater than for paid workers in 16 of the 19 
groups: the exceptions were teaching, fishing and 
trapping, and forestry and logging. 


Average hours for employers were consistently 
higher than for own-account workers. Fifteen of 
the 17 occupational groups for which data are 
available for employers showed average hours of 
40.0 or more. Two of these groups - farming 
occupations and processing occupations - had 
average weekly hours in excess of 50.0. 


See Table 13 in the Appendix for further details. 


LE NOMBRE D’HEURES EFFECTIVEMENT 
TRAVAILLEES SELON LA PROFESSION 


La moyenne des heures hebdomadaires réellement 
effectuées par les travailleurs autonomes était de 40.6 en 
1986; ce chiffre se compare a une moyenne de 33.3 
heures pour les travailleurs rémunérés. Les employeurs 
avaient une moyenne de 46.5 heures alors que les 
travailleurs a leur compte indiquaient 35.6 heures. 


Pour les travailleurs autonomes, la moyenne des heures 
selon la profession allait de 17.3 dans les services 
d’enseignement à 49.6 en agriculture. Dans l’ensemble, 
12 groupes professionnels sur 19 signalaient une 
moyenne de 40.0 heures ou plus par semaine en 1986. 


Comparativement, l'horaire hebdomadaire effectif des 
travailleurs rémunérés allait de 29.3 dans les services à 
54.5 dans la pêche et le piégeage. Cependant, la pêche 
et le piégeage et la religion (46.9) étaient les seuls 
groupes professionnels où les travailleurs rémunérés 
rendaient compte d’une moyenne horaire excédant 40.0 
heures. 


La moyenne des heures pour les travailleurs autonomes 
était plus élevée que celle des travailleurs rémunérés 
dans 16 des 19 groupes; les exceptions étaient 
l’enseignement, la pêche et le piégeage et l’exploitation 
forestière et les services forestiers. 


Pour les employeurs, la moyenne des heures était 
substantiellement supérieure à celle des travailleurs à 
leur compte. 15 des 17 groupes professionnels pour 
lesquels les données sont disponibles présentaient une 
moyenne horaire de 40.0 heures ou plus; deux de 
ceux-ci, l’agriculture et le traitement des matières 
premières, présentaient des moyennes dépassant 50.0 
heures. 


Pour plus de détails, voir le tableau 13 de l’annexe. 
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TABLE 20. Average Actual Hours by Class of Worker and Industry, Canada, Annual 


Averages, 1986 


TABLEAU 20. Moyenne d’heures effectivement travaillées selon la catégorie de travailleurs et 
la branche d’activité, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total Paid Self-employed 
employed workers 
Travailleurs autonomes 

Total des Travailleurs With paid On own 
personnes rémunérés help account 

occupées Total 
Avec aide A leur 
rémunérée compte 

hours — heures 
All industries - Ensemble des branches 

d’activite 34.3 33.3 40.6 46.5 35.6 
Agriculture 43.8 38.4 50.6 5561 48.7 
Fishing and trapping — Pêche et piégeage 37.3 49.6 31151 34.9 28.8 
Logging and forestry - Exploitation 

forestière et services forestiers 36.9 37 36.8 40.4 323 
Mining, quarrying and oil wells — Mines, 

carrières et puits de pétrole 38.1 38.0 43.1 45.1 as 
Manufacturing — Industries manufacturières 36.4 36.1 43.7 45.6 39.0 
Construction 36.4 86.1 37.6 40.8 33.9 
Transportation and storage - Transport et 

entreposage 37.9 37.0 44.4 46.2 43.3 
Communication and other utilities - 

Communications et autres services publics 34.8 34.7 38.8 2 35% 
Wholesale trade - Commerce de gros AA. 36.8 43.4 45.5 387 
Retail trade - Commerce de détail 92:2 30.4 41.1 48.3 3216 
Finance and insurance - Finances et 

assurances 33.4 33.4 34.1 
Real estate operators and insurance 

agents - Services immobiliers et 

agences d’assurances 877 3722 39.5 42.4 36.6 
Business services — Services aux entreprises 36.0 34.7 40.0 44.5 34.6 
Government services - Services 

gouvernementaux 343 33.3 - = = 
Education services - Services 

d’enseignement 29.6 29.8 18.7 13.4 
Health and social services - Soins de 

santé et services sociaux 30.4 29:5 43.0 44.5 39.4 
Accommodation, food and beverage services - 

Hebergement et restauration 34:52 29.0 53:5 5572 44.6 
Other services - Autres services 30.5 31.4 28.8 42.4 25.4 
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ACTUAL HOURS BY INDUSTRY 


Looking at the data from an industry perspective, 
average actual weekly hours worked by the self- 
employed ranged from 18.7 in education services 
to 53.5 in accommodation, food and beverage 
services. In 1986, 9 out of 17 industry groups 
recorded average hours of 40.0 or more. 


For paid workers, average weekly hours ranged 
from 29.0 in accommodation, food and beverage 
services to 49.6 in fishing and trapping. It is 
particularly interesting to note that the fewest 
hours for paid workers and the most hours for the 
self-employed are found in the same industry - 
accomodation, food and beverage services. 


For the self-employed with paid help, average 
hours exceeded 40.0 in 13 of the 14 industries 
listed (the exception was fishing and trapping). 
Employers in agriculture and in accommodation, 
food and beverage services had actual hours in 
excess of 50.0 per week. 


Own-account workers reported substantially 
fewer hours than did employers in all industries; 
the closest comparison occurred in transportation 
and storage where own-account workers 
averaged 43.3 hours compared with 46.2 hours 
for employers. 


See Table 12 in the Appendix for further details. 


LE NOMBRE D’HEURES EFFECTIVEMENT 
TRAVAILLEES SELON LA BRANCHE D’ACTIVITE 


Si on examine les données du point de vue de la 
branche d’activité, la moyenne effective des heures 
hebdomadaires travaillées par les travailleurs autonomes 
allait de 18.7 dans les services d'enseignement à 53.5 
dans l'hébergement et la restauration. En 1986, neuf des 
17 branches d’activité enregistraient une moyenne 
d'heures de 40.0 ou plus. 


Pour les travailleurs rémunérés, la moyenne des heures 
par semaine allait de 29.0 dans l'hébergement et la 
restauration a 49.6 dans la pêche et le piégeage. Il est 
particulierement intéressant de noter que le moins grand 
nombre d’heures pour les travailleurs rémunérés et le 
plus grand nombre d’heures pour les travailleurs 
autonomes se retrouvent dans la même branche 
d'activité, soit l'hébergement et la restauration. 


Pour les travailleurs autonomes ayant recours à du 
personnel rémunéré, la moyenne des heures dépassait 
40.0 dans 13 branches d'activité sur 14 (la seule 
exception était la pêche et le piégeage). Les employeurs 
en agriculture et dans les services d'hébergement et de 
restauration fournissaient effectivement plus de 50.0 
heures de travail par semaine. 


Les travailleurs à leur compte ont déclaré beaucoup 
moins d'heures que les employeurs dans toutes les 
branches d'activité; la comparaison la plus proche se 
retrouve dans le transport et l’entreposage où les 
travailleurs à leur compte présentaient une moyenne de 
43.3 heures, comparativement à 46.2 pour les 
employeurs. 


Pour plus de détails, voir le tableau 12 de l’annexe. 
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Chart 3 Graphique 3 
Average Actual Hours of Full-time and Part-time Workers, by Class of Worker, Canada, 
Annual Averages, 1986 


Moyenne des heures effectuées par les travailleurs a temps plein et a temps partiel, 
selon la catégorie de travailleurs, Canada, moyennes annuelles, 1986 


40 50 


Total employed 


Total des personnes 
occupées 


Full-time workers 
Travailleurs à temps plein 


Part-time workers 
Travailleurs à temps partiel 


Paid workers 
Travailleurs rémunérés 


Total self-employed 


Total des travailleurs 
autonomes 


Self-employed with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Self-employed on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


ACTUAL HOURS FOR FULL-TIME/PART- 
TIME WORKERS 


Data on average actual weekly hours of full-time 
and part-time workers show considerable 
differences between the self-employed and paid 
workers. In general, self-employed full-time 
workers reported longer hours than paid workers. 
In contrast, self-employed part-time workers 
averaged fewer hours than paid workers. 


In 1986, self-employed full-time workers had 
average actual hours of 45.9; this was more than 
25% greater than the 36.6 hours recorded by 
full-time paid workers. Full-time employers 
averaged 48.0 hours of work whereas own- 
account workers averaged 43.6 hours. 


Part-time paid workers had average actual hours 
of 15.1 in 1986; this was more than 35% over the 
11.1 hours averaged by self-employed part- 
time workers. Part-time employers averaged 
13.8 hours while own-account workers averaged 
10.7 hours. 


These patterns in hours worked apply to both 
male and female employees; they also hold true 
for all age groups. 


See Table 20 in the Appendix for further details. 


LE NOMBRE D’HEURES EFFECTIVEMENT 
TRAVAILLEES PAR LES TRAVAILLEURS A TEMPS 
PLEIN ET A TEMPS PARTIEL 


Les données sur la moyenne effective des heures de 
travail par semaine pour les travailleurs à temps plein et 
a temps partiel font ressortir des différences 
considérables entre les travailleurs autonomes et les 
travailleurs rémunérés. En général, les travailleurs 
autonomes à temps plein déclaraient des heures de 
travail plus longues que les travailleurs rémunérés. Par 
contre, les travailleurs autonomes à temps partiel 
signalaient une moyenne d'heures de travail 
hebdomadaire moins élevée que les travailleurs 
rémunérés. 


En 1986, les travailleurs autonomes à temps plein 
indiquaient une moyenne effective de 45.9 heures; il 
s'agit d’une moyenne plus élevée de 25% par rapport 
aux 36.6 heures enregistrées par les travailleurs à temps 
plein rémunérés. Les employeurs à temps plein avaient 
une moyenne de 48.0 heures de travail, alors que les 
travailleurs à leur compte déclaraient une moyenne de 
43.6 heures. 


En 1986, les travailleurs à temps partiel rémunérés 
avaient une moyenne effective d'heures de 15.1, soit 
une moyenne plus élevée de 35% que celle de 11.1 
heures enregistrées par les travailleurs autonomes a 
temps partiel. Les employeurs à temps partiel avaient 
une moyenne de 13.8 heures, alors que les travailleurs à 
leur compte signalaient 10.7 heures. 


Ces modèles d’heures de travail s'appliquent autant aux 
hommes qu'aux femmes, de même qu'à toutes les 
tranches d'âge. 


Pour plus de détails, voir le tableau 20 de l'annexe. 
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TABLE 21. Employment by Class of Worker, by Full-time/Part-time Status and Sex, 


Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 21. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le regime de travail (a temps plein ou a 
temps partiel) et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total Paid Self-employed 
employed workers 
Travailleurs autonomes 
Total des Travailleurs 
personnes rémunérés 
occupées With paid On own 
help account 
Total 
Avec aide A leur 
rémunérée compte 
percent — pourcentage 
Males - Hommes 
Full-time - Temps plein 100.0 82.6 Wee 9.4 7.8 
Part-time - Temps partiel 100.0 82.0 16.1 2.5 13.6 
Females - Femmes 
Full-time - Temps plein 100.0 91.8 731 2.9 4.2 
Part-time - Temps partiel 100.0 85.3 14.8 185 102 
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
Males - Hommes 
Full-time - Temps plein 52427 50.8 67.9 80.6 57.0 
Part-time - Temps partiel 4.5 4.3 5.4 1.8 8.5 
Females - Femmes 
Full-time - Temps plein 1574 33.9 16.9 14.8 18.7 
Part-time - Temps partiel 11 1450 9.8 2.8 15.8 
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FULL-TIME/PART-TIME STATUS BY SEX 


The number of self-employed men is about 
three times greater than the number of self- 
employed women, yet women predominate 
among those working part-time. In fact, the 
number of part-time self-employed women 
exceeds the number of part-time self-employed 
men by more than 80%. 


Among males, the prevalence of self- 
employment is similar for both full-time and 
part-time workers. In 1986, 17.2% of males 
employed full-time and 16.1% of those working 
part-time were self-employed. There are 
somewhat more employers than own-account 
workers among full-time employed males, but 
the own-account workers outnumber employers 
by more than five to one among part-time 
workers. 


In contrast, among females the prevalence of 
self-employment is substantially higher for the 
part-time employed (11.8%) than it is for the 
full-time employed (7.1%). There are about 50% 
more own-account workers than employers 
among full-time female workers, and there are 
more than six times as many own-account 
workers as there are employers among the part- 
time employed. 


Overall, part-time workers make up somewhat 
more than 15% of all paid workers and a similar 
proportion of the total self-employed. Fewer than 
5% of employers work on a part-time basis 
however, while almost one out of every four 
own-account workers is a “part-timer”. 


See Table 14 in the Appendix for further details. 


LE REGIME DE TRAVAIL (TEMPS PLEIN OU TEMPS 
PARTIEL) SELON LE SEXE 


Même si le nombre d’hommes travailleurs autonomes est 
environ trois fois plus élevé que le nombre de femmes 
travailleuses autonomes, le nombre de ces dernières 
travaillant a temps partiel excede le nombre des hommes 
travailleurs autonomes a temps partiel de plus de 80%. 


Chez les hommes, la prédominance du travail autonome 
est semblable pour les travailleurs a temps plein et a 
temps partiel. En 1986, 17.2% des hommes travaillant a 
temps plein et 16.1% de ceux qui travaillaient a temps 
partiel étaient des travailleurs autonomes. Il y a 
cependant plus d'employeurs que de travailleurs à leur 
compte parmi les hommes occupés a temps plein, chez 
les travailleurs a temps partiel, il y a cinq fois plus de 
travailleurs à leur compte que d'employeurs. 


Par contre, chez les femmes, la prédominance du travail 
autonome est substantiellement supérieure pour les 
travailleuses à temps partiel (11.8%) par rapport aux 
personnes occupées à temps plein (7.1%). ll y a environ 
50% plus de travailleuses à leur compte que 
d'employeurs parmi les travailleuses à temps plein, mais 
plus de six fois plus pour les travailleuses à temps 
partiel. 


Dans l’ensemble, les travailleurs à temps partiel 
constituent un peu plus de 15% de tous les travailleurs 
rémunérés, et une proportion semblable du total des 
travailleurs autonomes. Moins de 5% des employeurs 
travaillent à temps partiel alors que c’est le cas pour un 
travailleur à son compte sur quatre. 


Pour plus de détails, voir le tableau 14 de l'annexe. 
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TABLE 22. Paid Workers and Self-employed by Full-time/Part-time Status and 
Occupation, Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 22. Travailleurs rémunérés et travailleurs autonomes selon le régime de travail (à 
temps plein ou a temps partiel) et la profession, Canada, moyennes annuelles, 


1986 
Paid workers Self-employed 
Travailleurs rémunérés Travailleurs indépendants 
Full-time Part-time Full-time Part-time 
Temps plein Temps partiel Temps plein Temps partiel 


————————— 


percent - pourcentage 


All occupations - Ensemble des 
professions 84.7 15.3 84.8 15.2 


Managerial and administrative — 

Direction et administration 96.3 aur 94.5 5.5 
Natural sciences, engineering and 

mathematics - Sciences naturelles, 


génie et mathématiques 98.1 1:9 89.6 
Social sciences - Sciences sociales 86.0 14.0 90.5 
Religion 90.6 8 - = 
Teaching — Enseignement 84.4 6:6 34.0 66.0 
Medicine and health - Médecine et santé 74.1 25.9 92.6 7.4 


Artistic, literary and recreational - 
Activités artistiques, littéraires 


et récréatives 75:0 25.0 74.7 2513 
Clerical - Travail administratif 80.0 20.0 71.9 28.1 
Sales - Commerce 72.0 28.0 81.9 18.1 
Service - Services 69.0 31.0 63.7 36.3 
Farming and related - Agriculture 78.6 21.4 91.9 8.1 
Fishing and trapping - Pêche et piégeage 94.9 a 97.0 
Forestry and logging - Exploitation 

forestiere 96.8 an 93.8 
Mining and quarrying - Mines et carrières 33.0 
Processing - Traitement des matières 

premieres 95.8 4.2 94.9 
Machining - Usinage des matières 

premieres 98.6 oe 92.9 


Product fabricating, assembling and 
repairing — Fabrication, montage et 


reparation de produits finis 97.2 2.8 89.4 10.6 
Construction trades — Métiers de la 

construction 96.8 a2 92.7 7.3 
Transport equipment operating - Transports 91.7 8.3 96.2 
Material handling and other crafts - 

Manutention et autres métiers spécialisés 86.3 V7 86.4 
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FULL-TIME/PART-TIME STATUS BY 
OCCUPATION 


Similar proportions (15%) of both the self- 
employed and paid workers were employed on a 
part-time basis in 1986, although there are 
pronounced differences in their average actual 
hours, as noted earlier. 


Among the self-employed, part-time 
employment was more common within teaching 
occupations; service occupations; clerical 
occupations; artistic, literary and recreational 
occupations; and sales occupations. 


For paid workers, the highest levels of part-time 
employment occurred in service occupations; 
sales occupations; medicine and health 
occupations; artistic, literary and recreational 
occupations; and farming occupations. 


Part-time employment was more common for 
the self-employed than for paid workers in 
teaching occupations and in product fabricating, 
assembling and repairing. On the other hand, the 
self-employed engaged in medicine and health 
occupations or in farming occupations were more 
likely to be working full-time than were paid 
workers. 


See Table 16 in the Appendix for further details. 


LE REGIME DE TRAVAIL (TEMPS PLEIN OU TEMPS 
PARTIEL) SELON LA PROFESSION 


Des proportions équivalentes (15%) de travailleurs 
autonomes et de travailleurs rémunérés travaillent a 
temps partiel en 1986, quoiqu'il y ait des différences 
marquées dans la moyenne effective de leurs heures de 
travail. 


Chez les travailleurs autonomes, l'emploi à temps partiel 
était plus courant dans l’enseignement, les services, le 
travail administratif, les activités artistiques, littéraires et 
récréationnelles, et le commerce. 


Pour les travailleurs rémunérés, les niveaux les plus 
élevés d'emploi à temps partiel se retrouvaient dans les 
services, le commerce, la médecine et les soins de 
santé, les activités artistiques, littéraires et 
récréationnelles, et l’agriculture. 


L'emploi a temps partiel était plus courant chez les 
travailleurs autonomes que chez les travailleurs 
rémunérés dans les services d'enseignement et dans la 
fabrication, le montage et la réparation de produits finis. 
D'autre part, les travailleurs autonomes travaillant en 
médecine et soins de santé ou en agriculture étaient plus 
susceptibles d’être occupés à temps plein que les 
travailleurs rémunérés. 


Pour plus de détails, voir le tableau 16 de l’annexe. 
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TABLE 23. Paid Workers and Self-employed by Full-time/Part-time Status and Industry, 
Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 23. Travailleurs rémunérés et travailleurs indépendants selon le régime de travail (a 
temps plein ou à temps partiel) et la branche d’activité, Canada, moyennes 
annuelles, 1986 


Paid workers Self-employed 
Travailleurs rémunérés Travailleurs autonomes 
Full-time Part-time Full-time Part-time 
Temps plein Temps partiel Temps plein Temps partiel 


percent - pourcentage 


All industries - Ensemble des branches 


d’activite 84.7 15.3 84.8 15.2 
Agriculture 75.9 24.1 93.4 6.6 
Fishing and trapping - Pêche et piégeage 92.6 © 96.8 
Logging and forestry — Exploitation 

forestiere et services forestiers 95.4 Ma 92.0 
Mining, quarrying and oil wells - Mines, 

carriéres et puits de pétrole 98.4 fl 90.8 Le 
Manufacturing - Industries manufacturières 96.6 3.4 94.0 6.0 
Construction 93.1 6.9 92.7 73 
Transportation and storage - Transport et 

entreposage 93.4 6.6 95.6 


Communication and other utilities - 
Communications et autres services 


publics 94.7 53 94.9 SF 
Wholesale trade - Commerce de gros 925 RS 94.8 572 
Retail trade - Commerce de détail 68.5 3179 81.3 18.7 
Finance and insurance - Finances et 

assurances 90.1 9.9 74179 


Real estate operators and insurance 
agents - Services immobiliers et 


agences d'assurances 84.3 1537 89.9 10.1 
Business services — Services aux 

entreprises 87.9 1241 87.3 1257 
Government services — Services 

gouvernementaux 93.0 7.0 = = 
Education services — Services 

d’enseignement 83.1 16.9 38.2 61.8 
Health and social services - Soins de 

sante et services sociaux 75.2 24.8 90.2 9.8 
Accommodation, food and beverage 

services —- Hébergement et restauration 62.9 Sal 94.8 #4 
Other services — Autres services RAT 2719 61.1 38.9 
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FULL-TIME/PART-TIME STATUS BY 
INDUSTRY 


Overall, 15.2% of the self-employed worked on 
a part-time basis in 1986. Higher than average 
proportions of part-time workers were recorded 
among the self-employed in three industries: 
education services, other services and retail 
trade. 


Among paid workers, 15.3% were employed on a 
part-time basis in 1986. Industries with above 
average proportions of part-time paid worker 
employment were accommodation, food and 
beverage services; retail trade; other services; 
health and social services; agriculture; education 
services; and real estate operators and insurance 
agents. 


There were some interesting differences between 
the patterns exhibited by paid workers and the 
self-employed in specific industries. The self- 
employed in agriculture; retail trade; health and 
social services; and especially accommodation, 
food and beverage services were much more 
likely to work on a full-time basis than were paid 
workers in these industries. 


On the other hand, the self-employed in finance 
and insurance as well as those in education 
services were much less likely to be employed on 
a full-time basis than were their paid worker 
counterparts. 


See Table 15 in the Appendix for further details. 


LE REGIME DE TRAVAIL (TEMPS PLEIN OU TEMPS 
PARTIEL) SELON LA BRANCHE D’ACTIVITE 


Dans l’ensemble, 15.2% des travailleurs autonomes 
travaillaient à temps partiel en 1986. Des proportions de 
travailleurs à temps partiel supérieures à la moyenne ont 
été enregistrées chez les travailleurs autonomes dans les 
services d'enseignement, les autres services et le 
commerce de détail. 


En 1986, 15.3% des travailleurs rémunérés étaient 
occupés à temps partiel. Les branches d'activité ou les 
proportions d'emploi rémunéré à temps partiel étaient 
supérieures à la moyenne étaient l'hébergement et la 
restauration, le commerce de détail, les autres services, 
les soins de santé et services sociaux, l’agriculture, les 
services d'enseignement, et les services immobiliers et 
agences d’assurances. 


On remarquait certaines différences intéressantes entre 
les modèles illustrés par les travailleurs rémunérés et les 
travailleurs autonomes dans des branches d'activité 
spécifiques. Les travailleurs autonomes en agriculture, 
dans le commerce de détail, les soins de santé et les 
services sociaux, et particulièrement dans l'hébergement 
et la restauration, étaient beaucoup plus susceptibles de 
travailler à temps plein que les travailleurs rémunérés de 
ces branches d’activité. 


D'autre part, les travailleurs autonomes des finances et 
des assurances, de même que ceux des services 
d'enseignement, étaient beaucoup moins susceptibles 
d’être occupés à temps plein que les travailleurs 
rémunérés dans ces mêmes branches d'activité. 


Pour plus de détails, voir le tableau 15 de l'annexe. 
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TABLE 24. Paid Workers and Self-employed by Full-time/Part-time Status and Sex, Canada, 
Annual Averages, 1975, 1980, 1985 and 1986 


TABLEAU 24. Travailleurs rémunérés et travailleurs autonomes selon le régime de travail (a temps 
plein ou a temps partiel) et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1975, 1980, 1985 et 
1986 


ee ee oo oo 


Percent change 


1986 1985 1980 1975 
Taux de variation 
1985- 1975- 
1986 1986 
LOEB ee ae ae eee Es MT ee, Ce ee ee eee oe ee ee ee 
000 000 7000 ‘000 % % 
Paid workers - 
Travailleurs rémunérés 
Males — Hommes 
Full-time — Temps plein 5,069 4,969 55130 4,791 2.0 5.8 
Part-time - Temps partiel 426 399 313 258 6.8 65.0 
Females — Femmes 
Full-time - Temps plein 3,383 8,228 2,992 2,504 4.8 35.1 
Part-time - Temps partiel 1,101 1,062 841 588 3.6 87.1 
Self-employed - 
Travailleurs autonomes 
Males —- Hommes 
Full-time - Temps plein 105% 15035 933 789 22 34.0 
Part-time - Temps partiel 84 83 O7 31 0.7 169.0 
Females - Femmes 
Full-time - Temps plein 263 268 197 129 -1.9 1085 
Part-time - Temps partiel 152 163 124 61 -6.5 147.5 
Total employment - 
Total des personnes occupées 11,634 à Ra 4 10,708 9,284 2.9 25.3 
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TRENDS: FULL-TIME/PART-TIME 
WORKERS 


Between 1975 and 1986, full-time employment 
in Canada increased by 18% while part-time 
employment rose by 83%. For both paid workers 
and the self-employed, the rise in part-time 
employment vastly exceeded the increase in full- 
time employment. 


The number of full-time paid workers increased 
by 16% while the number of “part-timers” rose 
by 80%. For the self-employed, the gains were 
44% for full-time workers and 155% for part- 
time workers. 


Increases in full-time employment made up 63% 
of the rise in paid worker employment and 74% of 
the advance in self-employment. 


For men, employment gains ranged from 6% for 
full-time paid workers to 169% for the part-time 
self-employed. The number of full-time paid 
workers increased by 278,000; part-time paid 
work rose by 168,000. The number of full-time 
self-employed workers increased by 268,000; 
part-time self-employment rose by 53,000. 


For women, gains ranged from 35% (880,000) for 
full-time paid workers to 148% (91,000) for the 
part-time self-employed. Female part-time 
paid workers increased by 512,000 and the full- 
time self-employed by 134,000. 


LES TENDANCES: TRAVAILLEURS A TEMPS PLEIN 
ET A TEMPS PARTIEL 


Entre 1975 et 1986, l’emploi a temps plein au Canada a 
augmenté de 18%, pendant que l’emploi à temps partiel 
augmentait de 83%. Tant pour les travailleurs rémunérés 
que pour les travailleurs autonomes, l’augmentation de 
l'emploi à temps partiel a dépassé grandement celle de 
l'emploi à temps plein. 


Le nombre de travailleurs à temps plein rémunérés a 
augmenté de 16%, alors que l’augmentation était de 
80% pour les travailleurs à temps partiel. Pour les 
travailleurs autonomes, les augmentations étaient de 
44% pour les travailleurs à temps plein et 155% pour les 
travailleurs à temps partiel. 


Les augmentations de l’emploi à temps plein 
constituaient 63% des augmentations d'emploi des 
travailleurs rémunérés, et 74% pour les travailleurs 
autonomes. 


Pour les hommes, les augmentations d'emploi allaient de 
6% pour les travailleurs à temps plein rémunérés à 
169.0% pour les travailleurs autonomes à temps partiel. 
Le nombre d'hommes travailleurs à temps plein 
rémunérés s’est accru de 278,000; l'emploi à temps 
partiel rémunéré a augmenté de 168,000; le travail 
autonome à temps plein de 268,000, et le travail 
autonome à temps partiel de 53,000. 


Pour les femmes, les augmentations allaient de 35% 
(880,000) chez les travailleuses à temps plein 
rémunérées à 148% (91,000) chez les travailleuses 
autonomes à temps partiel. Le nombre de travailleuses 
rémunérées à temps partiel a augmenté de 512,000 et le 
nombre de travailleuses autonomes à temps plein de 
134,000. 
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TABLE 25. 


TABLEAU 25. Personnes cumulant des emplois selon la catégorie de travailleurs (emploi 
principal) et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Multiple Jobholders by Class of Worker (Main Job) and Sex, Canada, Annual 


Averages, 1986 


itunes ert) je ON En Te ET 


Total 
employed 


Total des 


personnes 


occupees 


Paid 
workers 


Travailleurs 
remuneres 


Total 


Self-employed 


Travailleurs autonomes 


With paid 
help 


Avec aide 
rémunérée 


On own 
account 


À leur 
compte 


ee aa 


Both sexes -— Les deux sexes 
Males —- Hommes 
Females — Femmes 


Both sexes — Les deux sexes 
Males — Hommes 
Females — Femmes 


Multiple jobholders as proportion 
of employment - Proportion de 
l'ensemble des personnes occupées 


Both sexes — Les deux sexes 
Males — Hommes 
Females — Femmes 


184 


100.0 
100.0 
100.0 


thousands — milliers 


352 
198 
154 


percent - pourcentage 


Lied 
74.1 
83.6 


95 
69 
26 


2 lel 
25.6 
14.4 


39 
32 
> 


8.6 
tS 
3.8 


56 
37 
19 


12.4 
13.7 
10.6 


i 
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MULTIPLE JOBHOLDERS BY SEX 


On average during 1986 there were 452,000 
multiple jobholders in Canada (3.9% of all 
workers). Of these, 268,000 were men and 
184,000 were women. Overall, the prevalence of 
multiple jobholding was slightly higher for men 
(4.0%) than for women (3.7%). 


About 21% of all multiple jobholders were self- 
employed in their main job and the prevalence of 
multiple jobholding by the self-employed, at 
6.1%, was much higher than it was for paid 
workers (3.5%). Multiple jobholding was slightly 
more prevalent among self-employed women 
than among self-employed men. The proportion 
of own-account workers holding multiple jobs 
(6.7%) was higher than for employers (5.4%). 


It should be noted, however, that for the self- 
employed, multiple jobholding may not always 
mean having two jobs at the same time. Many of 
the self-employed who own seasonal businesses 
may take on second jobs during the dormant 
season of their main business. For example, 
persons in the landscaping business may have a 
separate second business (e.g., snow removal) 
during the off-season. As long as these people 
plan to resume their first business, they will be 
recorded as having multiple businesses (jobs). 
Similarly, self-employed persons may take on a 
"second" job as a paid worker during the off- 
season of their main business. 


See Table 18 in the Appendix for further details. 


LES PERSONNES CUMULANT DES EMPLOIS 
SELON LE SEXE 


En 1986, il y avait en moyenne 452,000 personnes 
cumulant des emplois au Canada (3.9% de tous les 
travailleurs). Environ 268,000 étaient des hommes, 
184,000 étaient des femmes. Dans l’ensemble, la 
propension à cumuler des emplois est légèrement 
supérieure pour les hommes (4.0%) que pour les 
femmes (3.7%). 


Quelque 21% de toutes les personnes cumulant des 
emplois étaient des travailleurs autonomes dans leur 
emploi principal, et la propension au cumul d’emplois par 
les travailleurs autonomes (6.1%) était beaucoup plus 
élevée que chez les travailleurs rémunérés (3.5%). Le 
cumul d’emplois était légèrement plus élevé chez les 
femmes travailleuses autonomes que chez les hommes 
travailleurs autonomes. La proportion des travailleurs à 
leur compte cumulant des emplois (6.7%) était 
supérieure à celle des employeurs (5.4%). 


On doit cependant noter que pour les travailleurs 
autonomes, le cumul d'emplois peut ne pas toujours 
signifier deux emplois en même temps. Plusieurs des 
travailleurs autonomes qui possèdent des entreprises où 
l’activité est saisonnière peuvent occuper un second 
emploi durant la saison morte de leur entreprise 
principale. Par exemple, une personne ayant une 
entreprise de paysagisme peut avoir une deuxième 
entreprise distincte (par exemple, l'enlèvement de la 
neige) durant l’autre saison; à condition qu’il ait 
intention de reprendre sa première entreprise, il sera 
inscrit comme ayant plusieurs entreprises (cumulant des 
emplois). De même, un travailleur autonome peut 
occuper un “deuxième” emploi comme travailleur 
rémunéré durant la saison morte de son entreprise 
principale. 


Pour plus de détails, voir le tableau 18 de l'annexe. 
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TABLE 26. Multiple Jobholders by Class of Worker (Main Job), by Class of Worker (Second Job) 
and Sex, Canada, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 26. Personnes cumulant des emplois selon la catégorie de travailleurs (emploi principal), la 
catégorie de travailleurs (deuxieme emploi) et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 


1986 
ee eee 
Class of worker (main job) 
Catégorie de travailleurs (emploi principal) 
Class of worker (second job) Total Paid Self-employed 
employed workers 
Catégorie de travailleurs Travailleurs autonomes 
(deuxieme emploi) Total des Travailleurs 
personnes rémunérés 
occupées With paid On own 
| help account 
Total 
Avec aide A leur 
rémunérée compte 
percent - pourcentage 
Males - Hommes 
Total employed -— Total des 
personnes occupées 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
Paid workers - Travailleurs rémunérés 53.4 55.4 47.2 37.9 55:3 
Total self-employed - Total des 
travailleurs autonomes 44.6 42.2 5129 60.8 44.1 
Self-employed with paid help — 
Travailleurs autonomes avec aide 
rémunérée 112 9.1 179 30.0 
Self-employed on own account -— 
Travailleurs autonomes a leur compte 33.4 33M 34.5 30.8 CT 
Females - Femmes 
Total employed - Total des 
personnes occupées 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
Paid workers —- Travailleurs rémunérés 70.8 72:8 59.6 oT: 64.2 
Total self-employed - Total des 
travailleurs autonomes 292 21.0 36.3 ae 32.0 
Self-employed with paid help — 
Travailleurs autonomes avec aide 
rémunérée 3:5 2.8 
Self-employed on own account — 
Travailleurs autonomes a leur compte 19.7 18.2 28.9 ee 31.4 


68 


MULTIPLE JOBHOLDERS BY CLASS OF 
WORKER 


For multiple jobholders of both sexes the 
prevalence of self-employment was much higher 
in the second job than in the first job. 


Among multiple jobholding males, 53.4% were 
paid workers in their second job and 44.6% were 
self-employed. For women, 70.8% were paid 
workers in their second job and 23.2% were 
self-employed. 


Overall in 1986, there were 116,000 paid workers 
(84,000 men and 32,000 women) who were self- 
employed in their second job. On the other hand, 
there were 48,000 self-employed workers 
(32,000 men and 16,000 women ) who were paid 
workers in their second job. 


For both men and women, multiple jobholders 
who were self-employed in their main job were 
more likely than paid workers to be self- 
employed in their second job - 51.9% for men, 
and 36.3% for women. 


Among those multiple jobholding women whose 
second job was self-employment, the vast 
majority (more than 80%) were own-account 
workers. For men whose second job was self- 
employment, about twice as many were own- 
account workers as were employers. However, 
among multiple jobholding males who were 
employers in their main job, almost equal 
proportions were own-account workers and 
employers in their second job. 


See Table 18 in the Appendix for further details. 


LES PERSONNES CUMULANT DES EMPLOIS 
SELON LA CATEGORIE DE TRAVAILLEURS 


Pour les personnes cumulant des emplois, tant pour les 
hommes que pour les femmes, la predominance du 
travail autonome était beaucoup plus élevée dans le 
second emploi que dans le premier. 


Chez les hommes cumulant des emplois, 53.4% étaient 
des travailleurs rémunérés dans leur deuxième emploi 
alors que 44.6% étaient des travailleurs autonomes. Pour 
les femmes, 70.8% étaient des travailleuses rémunérées 
dans leur second emploi et 23.2% étaient des 
travailleuses autonomes. 


En 1986, il y avait 116,000 travailleurs rémunérés 
(84,000 hommes et 32,000 femmes) qui étaient 
travailleurs autonomes dans leur deuxième emploi. 
D'autre part, il y avait 48,000 travailleurs autonomes 
(32,000 hommes et 16,000 femmes) qui étaient 
travailleurs rémunérés dans leur deuxième emploi. 


Tant pour les hommes que pour les femmes, les 
personnes cumulant des emplois qui étaient travailleurs 
autonomes dans leur emploi principal étaient encore plus 
susceptibles que les travailleurs rémunérés d’être 
travailleurs autonomes dans leur second emploi - 
51.9% pour les hommes et 36.3% pour les femmes. 


Parmi les femmes cumulant des emplois dont le second 
emploi était du travail autonome, la vaste majorité (plus 
de 80%) étaient des travailleuses à leur compte. Pour 
les hommes dont le second emploi était autonome, il y 
avait presque deux fois plus de travailleurs à leur compte 
que d'employeurs. Cependant, chez les hommes 
cumulant des emplois qui étaient employeurs dans leur 
emploi principal, on retrouvait des proportions presque 
égales de travailleurs à leur compte et d'employeurs 
dans leur second emploi. 


Pour plus de détails, voir le tableau 18 de l’annexe. 
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TABLE 27. Unpaid Family Workers, Annual Averages, 1986 


TABLEAU 27. Travailleurs familiaux non rémunérés, moyennes annuelles, 1986 


LA ES MIN ME Eu a TE 19 Une 


Number Proportion of employment 
in each category 


Nombre Proportion de l'emploi 
dans chaque catégorie 


000 % 

Both sexes - Les deux sexes 99 0.9 
Males - Hommes 21 0.3 
Females - Femmes 78 1.6 
15-24 years - ans 24 4.0 
25-44 years - ans 40 07 
45 years and over — ans et plus 35 1.2 
British Columbia - Colombie-Britannique 4 0 
Alberta 16 1.4 
Saskatchewan 16 3.4 
Manitoba 8 1.6 
Ontario 23 0:5 
Quebec 29 1.0 
Atlantic provinces - Provinces de I’Atlantique 4 0.5 
Education - Niveau d’instruction 
0-8 years - ans 23 1.8 
High school! - Etudes secondaires! 57 1.0 
Post-secondary2 - Etudes postsecondaires2 16 0.5 
Industry - Branche d’activite 
Agriculture 69 14.3 
Retail trade - Commerce de détail 11 0.7 
All other - Toutes autres 19 0.2 
Occupation - Profession 
Farming —- Agriculture 65 13.3 
Clerical —- Travail administratif 21 di 
All other - Toutes autres 13 0.1 
Usual hours worked - 

Nombre d'heures habituellement travaillées 

1-29 hours - heures 54 21 
30-49 hours - heures 28 OS 
50 hours and over — heures et plus 17 1.3 
Full-time - Temps plein 52 OS 
Part-time -— Temps partiel 47 2.6 


or 


1 Some or complete high school. 

1 Etudes secondaires partielles ou complètes. 

2 Includes persons with some post-secondary education as well as persons having a certificate, diploma or degree. 

2 Comprend les personnes qui ont fait des études postsecondaires partielles et celles qui détiennent un certificat, diplôme ou grade. 
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UNPAID FAMILY WORKERS 


Unpaid family workers are employed persons 
whose work activity contributes directly to the 
operation of a business, farm or professional 
practice owned or operated by a related member 
of the same household. There is therefore an 
extremely close relationship between self- 
employment and unpaid family workers. 


There were 99,000 unpaid family workers in 
Canada in 1986; women predominated in this 
group - 78,000 compared with 21,000 men. 


Nationally, unpaid family workers made up 0.9% 
of all employment in 1986. These workers were 
most prevalent in the Prairie provinces: they 
accounted for 3.4% (1 out of 30) of total 
employment in Saskatchewan; 1.6% in Manitoba 
and 1.4% in Alberta. The lowest incidence (0.3% 
or roughly 1 in 300 workers) was found in British 
Columbia. 


Unpaid family workers are mainly concentrated in 
agriculture; the 69,000 unpaid family workers in 
this industry in 1986 made up more than 14% of 
total agricultural employment. There were some 
11,000 unpaid family workers in retail trade. 


Most unpaid family workers work fewer than 30 
hours per week; in 1986 however, almost 20% of 
them usually worked 50 or more hours each 
week. 


LES TRAVAILLEURS FAMILIAUX NON REMUNERES 


Les travailleurs familiaux non rémunérés sont des 
personnes occupées dont l’activité contribue directement 
au fonctionnement d’une entreprise, d’une ferme ou 
d’une entreprise professionnelle dirigée par un membre 
du même ménage. Il y a par conséquent une relation 
très étroite entre le travail autonome et les travailleurs 
familiaux non rémunérés. 


En 1986, il y avait au Canada 99,000 travailleurs 
familiaux non rémunérés; les femmes dominaient dans 
ce groupe - 78,000 comparativement à 21,000 
hommes. 


À l'échelle nationale, les travailleurs familiaux non 
rémunérés constituaient 0.9% de l'emploi global en 
1986. Ces travailleurs étaient plus nombreux dans les 
provinces des Prairies; ils représentaient 3.4% (1 sur 30) 
du total de l'emploi en Saskatchewan, 1.6% au Manitoba 
et 1.4% en Alberta. L’incidence la plus faible (0.3% ou 
environ 1 travailleur sur 300) s’est retrouvée en 
Colombie-Britannique. 


Les travailleurs familiaux non rémunérés sont concentrés 
en agriculture; en 1986, les 69,000 travailleurs familiaux 
non rémunérés de cette branche d'activité constituaient 
plus de 14% du total de l'emploi en agriculture. Il y avait 
environ 11,000 travailleurs familiaux non rémunérés dans 
le commerce de détail. 


La plupart des travailleurs familiaux non rémunérés 
travaillaient moins de 30 heures par semaine; cependant, 
en 1986, presque 20% de ceux-ci travaillaient 
habituellement 50 heures ou plus par semaine. 
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TABLE 28. 
April 19861 


Employment by Class of Worker, by Immigration Status, Age and Sex, Canada, 


TABLEAU 28. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le statut de l'immigration, l’âge et le 


sexe, Canada, avril 19861 


TU SSS eee 


Total 


employed 


Total des 
personnes 
occupées 


Paid 
workers 


Travailleurs 
rémunérés 


Travailleurs autonomes 


Total 


Self-employed 


With paid 
help 


Avec aide 
rémunérée 


On own 
account 


À leur 
compte 


a 


Both sexes - Les deux sexes 


Immigrants 
15 years and over - ans et plus 
25-44 years — ans 
45-64 years -— ans 


Non-immigrants 
15 years and over - ans et plus 
25-44 years — ans 
45-64 years -— ans 


Males - Hommes 


Immigrants 
15 years and over —- ans et plus 
25-44 years — ans 
45-64 years -— ans 


Non-immigrants 
15 years and over - ans et plus 
25-44 years — ans 
45-64 years - ans 


Females - Femmes 


Immigrants 
15 years and over - ans et plus 
25-44 years - ans 
45-64 years -— ans 


Non-immigrants 
15 years and over — ans et plus 
25-44 years — ans 
45-64 years - ans 


100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 


84.2 
85.6 
1924 


85.4 
86.4 
78.4 


80.4 
82.4 
75:5 


81.8 
82:9 
13.7 


89.4 
89.6 
86.9 


90.0 
90.8 
86.0 


percent - pourcentage 


15.3 
14.0 
1927 


13:7 
12.8 
20.4 


19% 
70 
24.4 


17.8 
1741 
202 


9:09 
9.4 
1125 


8.3 
7.5 
11.0 


8.0 
7.6 
10.3 


6.1 
6.2 
10.5 


1120 
10.5 
13.6 


9.1 
9.3 
14.7 


3.9 
3.9 
4.6 


2.3 
2.4 
3.9 


1 Source: Tables 28-34 are derived from the Survey of Consumer Finances conducted as a supplement to the April 1986 Labour Force 


Survey. 


1986 sur la population active. 
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Source: Les tableaux 28 à 34 sont basés sur l'enquête sur les finances des consommateurs menée comme supplément à l'enquête d’avril 
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IMMIGRATION STATUS 


In April 1986, 13.7% of employed "“non- 
immigrants" (i.e., persons born in Canada) were 
self-employed. Data for the immigrant population 
show a slightly higher prevalence of self- 
employment (15.3%) for all persons 15 years and 
over. 


Among workers aged 25-44, a slightly higher 
proportion of immigrants (14.0%) than non- 
immigrants (12.8%) were self-employed. This 
pattern reverses for workers aged 45-64. 


The self-employed made up 19.5% of employed 
immigrant males compared with 17.8% of 
employed non-immigrant males. The 
corresponding figures for women were 9.5% for 
employed immigrants and 8.3% for employed 
non-immigrants. 


It is perhaps noteworthy that for both men and 
women the prevalence of own-account workers 
was higher for non-immigrants than it was for 
immigrants. Thus, the higher proportions of self- 
employment among immigrants reflect their 
greater prevalence towards being employers. 


Table 21 in the Appendix provides further details 
about employment by immigration status, age and 
sex. Table 22 shows at the employment status of 
immigrants in relation to their period of 
immigration. 


LE STATUT VIS-A-VIS DE L’IMMIGRATION 


En avril 1986, 13.7% des “non-immigrants" (c’est-a- 
dire des personnes nées au Canada) occupés étaient 
des travailleurs autonomes. Les données pour la 
population des immigrants montrent une propension au 
travail autonome légèrement supérieure (15.3%) pour 
toutes les personnes âgées de 15 ans et plus. 


Chez les travailleurs âgés de 25 à 44 ans, une proportion 
légèrement supérieure d’immigrants (14.0%) par rapport 
aux non-immigrants (12.8%) représentait des 
travailleurs autonomes. Ce modèle s’inverse pour les 
travailleurs âgés de 45 à 64 ans. 


Les travailleurs autonomes constituaient 19.5% des 
hommes immigrants occupés, comparativement à 17.8% 
des hommes non-immigrants occupés. Pour les 
femmes, les chiffres correspondants étaient de 9.5% 
pour les immigrantes occupées et 8.3% pour les non- 
immigrantes occupées. 


ll vaut peut-être la peine de noter que tant pour les 
hommes que pour les femmes, la prédominance de 
travailleurs à leur compte était supérieure chez les non- 
immigrants que chez les immigrants. Ainsi, les plus 
grandes proportions de travail autonome chez les 
immigrants reflètent leur prédominance accrue vers l’état 
d'employeurs. 


Le tableau 21 de l’annexe offre d’autres détails sur 
l'emploi selon le statut de l'immigration, l’âge et le sexe. 
Le tableau 22 illustre le régime d’emploi des immigrants 
par rapport à leur période d'immigration. 
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TABLE 29. Employment by 1985 Earnings Group! by Class of Worker and Sex, Canada, ( 
April 1986 


TABLEAU 29. Emploi selon les groupes de gains de 19851, selon la catégorie de travailleurs 
et le sexe, Canada, avril 1986 
Yooicta saumon ET Regie aaa aah avi saw fahenR ni met panne Se ee 
Total Paid Self-employed 
employed workers 
Travailleurs autonomes 


Total des Travailleurs 


personnes rémunérés With paid On own 

occupées help account 
Total , 

Avec aide A leur 

rémunérée compte 


2) RS CD ASSURE TR ee 


percent - pourcentage 
Both sexes - Les deux sexes 


All levels — Tous les niveaux 100.0 100.0 100.0 | 100.0 100.0 
Less than $ 5,000 - Moins de $ 5,000 15.0 14.0 19.8 6.5 32.3 
$5,000 - $9,999 13.1 12.6 15.8 12.4 19.1 
$10,000 - $14,999 13.4 13.3 ia 13% 14.6 
$15,000 - $19,999 13.6 14.0 1122 1525 9.0 
$20,000 - $24,999 Wo: 122 9.1 tik2 72 
$25,000 - $29,999 9.4 9.8 6.9 9.1 48 
$30,000 - $34,999 78 8.1 6.0 7.9 4.3 
$35,000 - $39,999 5.8 6.1 4.0 5:3 2.9 
$40,000 - $49,999 6.1 6.3 5.4 7.9 2.4 
$50,000 $59,999 2:0) 2.0 Ce 3.6 1.0 
$60,000 ane over — et plus 2.0 10 5.6 8.9 2.4 ( 

Males - Hommes 

All levels - Tous les niveaux 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
Less than $ 5,000 - Moins de $ 5,000 105 10.0 120 4.8 20.4 
$5,000 - $9,999 9.4 8.3 14.4 10.5 19.0 
$10,000 - $14,999 10.5 9.6 14.9 12.7 1725 
$15,000 - $19,999 10.9 10.7 12.1 #3.3 107 
$20,000 - $24,999 12.3 22 10.6 Lhe 9.4 
$25,000 - $29,999 11.4 12.2 4-8 9.2 6.1 
$30,000 - $34,999 10.8 119 Tee 9.0 oe 
$35,000 - $39,999 8.4 9.2 5.0 6.0 37 
$40,000 - $49,999 9.3 10.0 6.4 9.0 3.4 
$50,000 - $59,999 32 62) CNT 3.9 4 
$60,000 and over —- et plus 39 25 6.8 10.0 de 

Females - Femmes 

All levels — Tous les niveaux 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
Less than $ 5,000 - Moins de $ 5,000 21.1 18.9 43.7 15:3 57:3 
$5,000 - $9,999 18.1 17.9 20.0 21.7 19.2 
$10,000 - $14,999 17.3 17.8 11.9 18.5 8.7 
$15,000 - $19,999 14.2 18.1 8.4 14.4 55 
$20,000 - $24,999 11.0 11.6 46 8.9 a5 
$25,000 - $29,999 6.6 6.9 4.2 8.6 aul 
$30,000 - $34,999 3.9 4.0 2.3 2 re 
$35,000 - $39,999 22 24 12 
$40,000 - 549,999 1.7 1.8 i 
$50,000 $59,999 0.4 0.4 oe mh 
$60,000 aad over — et plus 0.4 0:3 1:7 af 


Earnings include gross wages and salaries before deduction plus net income from self-employment; the data relate to the earnings in 1985 
of all persons employed as of April, 1986. 


Les gains comprennent les salaires et rémunérations brutes avant retenues, plus le revenu net de travail indépendant; les donnees portent ( 
sur les gains en 1985 de toutes les personnes occupées en avril 1986. 
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EARNINGS DISTRIBUTION 


The data in Table 29 were derived from the 
Survey of Consumer Finances, a supplement to 
the monthly Labour Force Survey. Earnings 
include gross wages and salaries before 
deductions plus net income from self- 
employment. 


It should be noted that, while the earnings data 
relate to 1985, both the employment status and 
the class of worker code are based solely on April 
1986 data. Hence, for some workers the indicated 
class of work may not represent their activities 
during 1985. In addition, others may have worked 
for only a part of 1985, while some may not have 
worked at all during that year. On the other hand, 
some persons who worked in 1985 may be 
excluded from the data because they were not 
employed in April 1986. 


In general, the data show that higher levels of 
earnings are much more prevalent among 
employers than among own-account workers or 
paid workers. Lower levels of earnings are much 
more prevalent among own-account workers. 


These distributions reflect both wage rates and 
the number of weekly hours. For example, the 
concentration of own-account workers, 
especially women, in the lower ranges of earnings 
likely reflects the fact that many of this group only 
work on a part-time basis. 


Overall, about 20% of employers reported 1985 
earnings of $40,000 or more; fewer than 10% of 
paid workers or own-account workers had such 
“high earnings". More than 50% of own-account 
workers earned less than $10,000 in 1985, 
compared with 27% of paid workers and about 
19% of employers. 


LA REPARTITION DES GAINS 


Les données du tableau 29 sont tirées de |’Enquéte sur 
les finances des consommateurs, comme supplement a 
l'Enquête mensuelle sur la population active. Les gains 
comprennent la rémunération brute avant déductions 
plus le revenu net provenant du travail autonome. 


Bien que les données sur le revenu couvrent l’année 
1985, on doit noter que les codes du régime d’emploi et 
de la catégorie de travailleurs sont basés uniquement sur 
les données d'avril 1986. Donc, pour certains 
travailleurs, la catégorie de travail indiquée peut ne pas 
représenter leur activité en 1985; d’autres peuvent avoir 
travaillé seulement une partie de 1985, alors que certains 
peuvent ne pas avoir travaillé du tout cette année-là. 
D'autre part, certaines personnes qui ont travaillé en 
1985 peuvent ne pas être compilées dans ces données 
parce qu'elles n'étaient pas occupées en avril 1986. 


En général, les données montrent que des niveaux de 
gains plus élevés prévalent beaucoup plus chez les 
employeurs que chez les travailleurs à leur compte ou 
les travailleurs rémunérés. Les niveaux de gains les plus 
faibles se retrouvent beaucoup plus chez les travailleurs 
à leur compte. 


Ces répartitions reflètent à la fois les taux de 
rémunération et le nombre d'heures par semaine. Par 
exemple, la concentration des travailleurs à leur compte, 
spécialement les femmes, dans les niveaux de gains 
inférieurs reflète probablement le fait que plusieurs 
d’entre-eux ne travaillent qu’à temps partiel. 


Dans l’ensemble, environ 20% des employeurs ont 
déclaré des gains en 1985 de $40,000 ou plus; moins 
de 10% des travailleurs rémunérés ou des travailleurs à 
leur compte indiquait des gains aussi élevés. Plus de 
50% des travailleurs à leur compte gagnaient moins de 
$10,000 en 1985, comparativement à 27% des 
travailleurs rémunérés et quelque 19% des employeurs. 
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TABLE 30. Average 1985 Earnings! by Class of Worker, by Age and Sex, Canada, April 


1986 


TABLEAU 30. Gains moyens de 19851 selon la catégorie de travailleurs, l’âge et le sexe, 
Canada, avril 1986 


Total Paid Self-employed 
employed workers 
Travailleurs autonomes 

Total des Travailleurs 

personnes rémunérés With paid On own 

occupées help account 

Total 
Avec aide A leur 
rémunérée compte 
dollars 

Both sexes - Les deux sexes 
15 years and over —- ans et plus 24,100 24,300 23,400 29,700 16,200 
15-24 years — ans 13,600 14,000 8,200 15,200 6,400 
25-44 years — ans 25,300 25,500 24,800 29,900 18,200 
45-64 years - ans 26,000 26,600 24,300 30,400 16,700 
65 years and over -— ans et plus 15,400 14,600 16,400 24,600 10,300 
Males - Hommes 
15 years and over - ans et plus 28,700 29,500 25900 31,600 18,500 
15-24 years - ans 14,900 15,400 10,800 17,000 8,200 
25-44 years -— ans 30,100 30,700 27,200 31,400 21,200 
45-64 years - ans 31,200 32,800 26,700 32,900 18,200 
65 years and over — ans et plus 17,200 17,500 17,100 25,700 11,000 
Females - Femmes 
15 years and over — ans et plus 17,200 17,700 13,300 19,000 9,300 
15-24 years - ans 12,000 12,500 4,900 & 4,500 
25-44 years - ans 18,600 18,900 15,600 22,700 9,800 
45-64 years - ans 17,000 17,600 12,700 14,500 11,300 
65 years and over — ans et plus 11,000 10,600 12,100 19,100 5,500 


1 


Earnings include gross wages and salaries before deductions plus net income from self-employment; the data relate only to persons having 


a job tenure of 16 months or more (i.e. , to those persons who had held the same job/business from January 1985 or earlier to the time of 


the survey in April 1986). 


Les gains comprennent les salaires et rémunérations brutes avant retenues, plus le revenu net de travail indépendant; les données portent 


seulement sur les personnes dont la durée de l'emploi est de 16 mois ou plus (c.-a-d., les personnes qui avaient le même emploi/la même 
entreprise de janvier 1985 ou avant, jusqu’au moment de l'enquête en avril 1986). 
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EARNINGS BY AGE AND SEX 


Average 1985 earnings of all employed persons 
were $24,100. Paid workers averaged $24,300, 
while the self-employed had average earnings of 
$23,400. Among the self-employed, average 
1985 earnings of employers ($29,700) were more 
than 80% higher than earnings of own-account 
workers ($16,200). 


In general, average earnings for men tend to rise 
with age up to 65 years and then fall. For women, 
however, earnings peak among workers aged 
25-44. This would seem to reflect the greater 
tendency towards part-time work among women 
aged 45 and over. 


While the data in the previous table relate to all 
persons employed as of April 1986, the 
information in this table (and in the two that 
follow) relates only to those who had the same 
job/business between January 1985 and April 
1986. 


This technique makes it somewhat easier to 
compare the earnings of various groups of 
workers because it increases the homogeneity of 
these groups. Thus, most workers who changed 
jobs, or who did not work the entire year, have 
been excluded from the data. 


The excluded workers tend to have relatively low 
levels of job tenure. For example, own-account 
workers (particularly women) are more likely to 
have been excluded than employers. Similarly, 
workers in accommodation, food and beverage 
services are more likely to have been excluded 
than agriculture workers. 


Table 23 in the Appendix provides further details 
about 1985 earnings by age and sex. Table 24 
shows similar data for all persons employed in 
April 1986. 


LES GAINS SELON L’AGE ET LE SEXE 


La moyenne des gains de 1985 de toutes les personnes 
occupées était de $24,100. Les travailleurs rémunérés 
presentaient une moyenne de $24,300 alors que les 
travailleurs autonomes avaient une moyenne de gains de 
$23,400. Chez les travailleurs autonomes, la moyenne 
des gains de 1985 des employeurs, se chiffrant à 
$29,700, était de 80% supérieure à celle des travailleurs 
a leur compte ($16,200). 


En général, la moyenne des gains des hommes a 
tendance à augmenter avec l’âge jusqu’à 65 ans, puis à 
baisser, alors que pour les femmes, les gains atteignent 
leur sommet chez les travailleuses âgées de 25 à 44 
ans. Ce phénomène semble refléter la plus grande 
tendance au travail à temps partiel chez les femmes de 
45 ans et plus. 


Alors que les données du tableau précédent rendent 
compte de la situation de toutes les personnes occupées 
en avril 1986, l'information de ce tableau (et des deux 
suivants) ne concerne que ceux qui occupaient le même 
emploi ou qui travaillaient dans la même entreprise entre 
janvier 1985 et avril 1986. 


Cet aspect des données facilite la comparaison des 
gains de divers groupes de travailleurs parce qu'il 
accentue l’homogénéité de ces groupes. Ainsi, la plupart 
des travailleurs qui ont changé d’emploi, ou qui n’ont pas 
travaillé toute l’année, ont été exclus des données. 


Les travailleurs exclus ont tendance à avoir des niveaux 
relativement bas de durée d'emploi. Par exemple, les 
travailleurs à leur compte (et particulièrement les 
femmes) sont plus susceptibles d’avoir été exclus que 
les employeurs. De même, les travailleurs des services 
d'hébergement et de restauration sont plus susceptibles 
d’avoir été exclus que les travailleurs de l’agriculture. 


Le tableau 23 de l’annexe offre d’autres détails sur les 
gains de 1985 selon l’âge et le sexe. Le tableau 24 offre 
des données semblables pour toutes les personnes 
occupées en avril 1986. 
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TABLE 31. Average 1985 Earnings! by Class of Worker and Industry, Canada, April 1986 


TABLEAU 31. Gains moyens de 19851 selon la catégorie de travailleurs et la branche d’activite, 


Canada, avril 1986 


nn nee nn nn TEE STTSEN ERTL Te 


Total 
employed 


Total des 


personnes 


occupées 


Paid 
workers 


Travailleurs 
rémunérés 


SRE en ee ee ee eee eee 


All industries - Ensemble des branches 


d’activité 
Agriculture 


Fishing and trapping - Pêche et piegeage 


Logging and forestry - Exploitation 
forestiére et services forestiers 


Mining, quarrying and oil wells — Mines, 


carriéres et puits de petrole 

Manufacturing - Industries 
manufacturières 

Construction 

Transportation and storage — 
Transport et entreposage 

Communication and other utilities — 
Communications et autres services 
publics 

Wholesale trade - Commerce de gros 

Retail trade - Commerce de détail 

Finance and insurance - Finances et 
assurances 

Real estate operators and insurance 
agents - Services immobiliers et 
agences d'assurances 

Business services — Services aux 
entreprises 

Government services -— Services 
gouvernementaux 

Education services -— Services 
d’enseignement 

Health and social services - Soins de 
santé et services sociaux 

Accommodation, food and beverage 


services — Hébergement et restauration 


Other services — Autres services 


24,100 
14,300 
16,300 
27,400 
37,200 


26,700 
24,500 


26,500 
31,100 
25,700 
17,100 


25,200 


25,400 
30,000 
28,800 
28,000 
22,000 


13,600 
15,700 


30,800 
37,300 


26,600 
25,600 


27,600 
31,400 
24,300 
17,100 


24,800 


23,500 
25,700 
28,800 
28,300 
19,700 


12,400 
16,500 


dollars 


Self-employed 
Travailleurs autonomes 
With paid On own 
help account 
Total d 

Avec aide A leur 
rémunérée compte 
23,400 29,700 16,200 
16,500 19,200 15,400 
15,300 18,600 12,100 

20,100 22,000 
30,500 35,000 13,500 
23,100 25,500 19,100 
21,600 24,300 19,900 
17,800 aoe 12,900 
32,700 36,500 22,500 
17,600 21,900 9,600 

43,600 47,900 
30,500 35,800 22,900 
39,600 45,800 27,500 
9,600 5,500 
50,000 53,700 36,300 
21,600 22,300 16,600 
14,200 20,100 11,900 


ee ee ee ee ee 


1 


Earnings include gross wages and salaries before deductions plus net income from self-employment, the data relate only to persons having 


a job tenure of 16 months or more (i.e., to those persons who had held the same job/business from January 1985 or earlier to the time of the 


survey in April 1986). 


Les gains comprennent les salaires et remunérations brutes avant retenues, plus le revenu net de travail indépendant; les données portent 


seulement sur les personnes dont la durée de l'emploi est de 16 mois ou plus (c.-a-d., les personnes qui avaient le méme emploi/ia meme 
entreprise de janvier 1985 ou avant, jusqu’au moment de l’enquête en avril 1986). 
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EARNINGS BY INDUSTRY 


For employers, the highest earnings were in 
health and social services ($53,700), finance and 
insurance ($47,900), and business services 
($45,800), while the lowest earnings were found 
in fishing and trapping ($18,600) and in 
agriculture ($19,200). 


Among own-account workers (whose overall 
average earnings were only about 55% of those 
for employers), average earnings in 1985 ranged 
from $5,500 in education services to $36,300 in 
health and social services. 


For paid workers, the highest 1985 average 
earnings were recorded in mining, quarrying and 
oil wells ($37,300), communication and other 
utilities ($31,400), and logging and forestry 
($30,800). The lowest average earnings occurred 
in agriculture ($11,900) and in accommodation, 
food and beverage services ($12,400). 


The relatively low level of earnings for own- 
account workers in some industries (in particular 
education services and other services) obviously 
reflects in part the fewer number of average 
actual hours worked. 


Table 25 in the Appendix provides further details 
about 1985 earnings by industry for those persons 
who as of April 1986 had job tenure back to 
January 1985. Table 26 shows similar data for all 
persons employed in April 1986. 


LES GAINS SELON LA BRANCHE D’ACTIVITE 


Pour les employeurs, les gains les plus élevés se 
retrouvaient dans les soins de sante et les services 
sociaux ($53,700), les finances et les assurances 
($47,900) et les services aux entreprises ($45,800); les 
gains les plus faibles se retrouvaient dans la péche et le 
piégeage ($18,600) et en agriculture ($19,200). 


Chez les travailleurs a leur compte (dont la moyenne des 
gains n’était que de 55% de ceux des employeurs), la 
moyenne des gains en 1985 allait de $5,500 dans les 
services d’enseignement a $36,300 dans les soins de 
sante et les services sociaux. 


Pour les travailleurs rémunérés, les moyennes de gains 
les plus élevées en 1985 ont été enregistrées dans les 
mines, carrières et puits de pétrole ($37,300), les 
communications et autres services publics ($31,400) et 
l'exploitation forestière et les services forestiers 
($30,800). Les gains les plus faibles se retrouvaient en 
agriculture ($11,900) et dans les services 
d'hébergement et de restauration ($12,400). 


Le niveau de gains relativement faible des travailleurs à 
leur compte dans certaines branches d'activité (en 
particulier les services d'enseignement et les autres 
services) reflète en partie le nombre moins élevé 
d’heures de travail effectives. 


Le tableau 25 de l'annexe présente d’autres détails sur 
les gains de 1985 selon la branche d'activité pour les 
personnes qui, en avril 1986, avaient une durée d'emploi 
ayant commencé en janvier 1985. Le tableau 26 offre 
des données semblables pour toutes les personnes 
occupées en avril 1986. 
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TABLE 32. Average 1985 Earnings! by Class of Worker and Occupation, Canada, April 
1986 


TABLEAU 32. Gains moyens de 19851 selon la catégorie de travailleurs et la profession, 
Canada, avril 1986 


on mom A 


Total Paid Self-employed 
employed workers 
Travailleurs autonomes 


Total des Travailleurs 


eee eee SS See 


personnes rémunérés With paid On own 
occupées help account 
Total f 
Avec aide A leur 
rémunérée compte 
dollars 
All occupations - Ensemble des : 

professions 24,100 24,300 23,400 29,700 16,200 


Managerial and administrative — 

Direction et administration 33,200 32,800 35,500 35,500 35,100 
Natural sciences, engineering and | 

mathematics - Sciences naturelles, 


génie et mathematiques 34,800 35,000 33,000 36,000 30,100 
Social sciences — Sciences sociales 32,500 27,700 52,000 57,500 17,000 
Religion 21,300 21,300 = - - 
Teaching - Enseignement 29,900 30,400 9,300 ét 5,300 
Medicine and health - Médecine et santé 25,100 21,300 52,600 54,300 44,400 


Artistic, literary and recreational — 
Activités artistiques, litteraires et 


récréatives 23,100 23,200 23,100 29,500 21,200 
Clerical - Travail administratif 17,900 18,000 15,600 15,800 15,300 
Sales - Commerce 21,100 21,600 20,000 23,800 14,600 
Service — Services 16,700 17,500 12,300 19,800 7,900 
Farming and related — Agriculture 14,300 11,600 16,300 18,800 15,400 
Fishing and trapping - Pêche et piégeage 15,900 de 14,900 18,100 12,100 
Forestry and logging — Exploitation 

forestiere 26,000 28,900 21,400 24,600 
Mining and quarrying - Mines et carrières 34,400 35,000 wat ae 
Processing - Traitement des matières 

premieres 25,600 26,100 14,400 16,900 
Machining — Usinage des matières 

premieres 26,800 27,100 23,800 26,900 20,200 
Product fabricating, assembling and 

repairing — Fabrication, montage et 

reparation de produits finis 24,100 24,700 17,900 23,900 10,700 
Construction trades - Métiers de la 

construction 26,200 28,300 21,400 23,500 19,400 
Transport equipment operating - 

Transports 24,900 26,000 20,100 22,300 19,000 
Material handling and other crafts — 

Manutention et autres métiers 

spécialisés 23,500 23,400 26,000 28,000 


Earnings include gross wages and salaries before deductions plus net income from self-employment; the data relate only to persons having 

a job tenure of 16 months or more (i.e., to those persons who had held the same job/business from January 1985 or earlier to the time of the 
survey in April 1986). 

Les gains comprennent les salaires et rémunérations brutes avant retenues, plus le revenu net de travail indépendant; les données portent 
seulement sur les personnes dont la durée de l'emploi est de 16 mois ou plus (c.-a-d., les personnes qui avaient le même emploi/la meme 
entreprise de janvier 1985 ou avant, jusqu'au moment de |’enquéte en avril 1986). 
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EARNINGS BY OCCUPATION 


Average earnings for the self-employed were 
higher than for paid workers in 5 out of 17 
occupational groups; these five occupational 
groups accounted for some 40% of the self- 
employed. 


For employers, the highest average earnings 
occurred in social sciences and related fields 
($57,500), followed by medicine and health 
($54,300). The lowest levels were recorded in 
clerical occupations ($15,800) and in fishing and 
trapping occupations ($18,100). 


Average earnings for own-account workers 
ranged from $5,300 in teaching occupations and 
$7,900 in service occupations to $35,100 in 
managerial and administrative occupations and 
$44,400 in medicine and health. 


Among paid workers, average earnings in 1985 
ranged from highs of $35,000 in mining and 
quarrying, and in natural sciences, engineering 
and mathematics to lows of $11,600 in farming 
occupations and $17,500 in service occupations. 


Table 27 in the Appendix provides further details 
about 1985 earnings by occupation for those 
persons who as of April 1986 had job tenure back 
to January 1985. Table 28 shows similar data for 
all persons employed in April 1986. 


LES GAINS SELON LA PROFESSION 


Pour les travailleurs autonomes, les gains moyens 
étaient plus élevés que pour les travailleurs rémunérés 
dans cinq groupes professionnels sur 17; ces cinq 
groupes professionnels représentaient environ 40% des 
travailleurs autonomes. 


Pour les employeurs, les gains moyens les plus eleves 
se retrouvaient dans les sciences sociales et domaines 
associés ($57,500) suivi de la médecine et des soins de 
santé ($54,300). Les niveaux les plus bas ont été 
enregistrés dans les professions de travail administratif 
($15,800) et les activités de pêche et de piegeage 
($18,100). 


Pour les travailleurs a leur compte, les gains moyens 
allaient de $5,300 dans les services d’enseignement, et 
$7,900 dans les autres services, a $35,100 dans les 
activités administratives et de gestion, et $44,400 en 
médecine et soins de santé. 


Chez les travailleurs rémunérés, les gains moyens en 
1985 allaient de $35,000 dans les mines et carrieres, 
sciences naturelles, génie et mathématiques, a $11,600 
en agriculture et $17,500 dans les autres services. 


Le tableau 27 de l'annexe présente d’autres détails sur 
les gains de 1985 selon la profession pour les personnes 
qui, en avril 1986, avaient une durée d'emploi ayant 
commencé en janvier 1985. Le tableau 28 offre des 
données semblables pour toutes les personnes 
occupées en avril 1986. 
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Table 1A. Employment by Class of Worker and Sex, Canada, Regions and Provinces, Annual Averages, 1986 


No. 


Canada 
Males 
Females 


British Columbia 
Males 
Females 


oun 


Prairie Provinces 
Males 
Females 


© œ 


10 
11 
12 


Alberta 
Males 
Females 


13 
14 
15 


Saskatchewan 
Males 
Females 


16 
17 
18 


Manitoba 
Males 
Females 


19 
20 
21 


Ontario 
Males 
Females 


22 
23 
24 


Quebec 
Males 
Females 


25 
26 
27 


Atlantic Provinces 
Males 
Females 


28 
29 
30 


New Brunswick 
Males 
Females 


31 
32 
33 


Nova Scotia 
Males 
Females 


34 
35 
36 


Prince Edward Island 
Males 
Females 


37 
38 
39 


Newfoundland 
Males 
Females 


Total 


employed 


Total des 
personnes 
occupees 


11,634 
6,657 
4,977 


1,274 
732 
542 


2,096 
1,191 
905 


1,146 
650 
496 


457 
263 
194 


493 
278 
PS) 


4,555 
2,566 
1,989 


2,866 
1,678 
1,188 


844 
490 
354 


267 
153 
114 


344 
199 
146 


52 
29 
22 


181 
109 
72 


Paid 
workers 


Travailleurs 


90 


remuneres 


9,979 
5,495 
4,484 


1,060 
583 
477 


1,687 
899 
788 


951 
510 
440 


333 
174 
159 


404 
aS 
189 


4,010 
2,195 
1,816 


2,494 
1,412 
1,083 


727 
407 
320 


233 
130 
103 


298 
166 
132 


41 
22 
20 


155 
89 
66 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


1,556 
1,141 
415 


211 
149 
62 


369 
284 
86 


180 
136 
43 


109 
86 
22 


81 
61 
20 


52a 
367 
155 


342 


113 


29 
20 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


719 
593 
127 


142 
115 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
a leur 
compte 


837 
548 
289 


112 
70 
42 


228 
168 
59 


103 
Us 
28 


74 
67 
16 


51 
36 
15 


260 
154 
106 


174 
115 


& oO 


15 
11 


Tableau 1A. Emploi selon la catégorie de travailleurs et le sexe, Canada, regions et provinces, moyennes annuelles, 1986 


Self-employed 
on own account 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Total Travailleurs autonomes 
self-employed avec aide rémunérée 


Total des 
travailleurs Incorporated Unincorporated Incorporated Unincorporated 
autonomes business business business business 


Entreprises 
constituées 


Entreprises non 
constituées 


Entreprises 
constituées 


Entreprises non 
constituées 


en société en société en société en société 
000's 
1,556 401 319 89 748 | Canada 
1,141 336 257 69 480 Hommes 
415 65 62 21 268 | Femmes 
211 62 Sa 19 93 | Colombie-Britannique 
149 51 28 15 55 Hommes 
62 it 9 38 Femmes 
369 82 60 21 206 | Provinces des Prairies 
284 66 49 17 151 Hommes 
86 16 11 4 55 Femmes 
180 bi 26 15 88 | Alberta 
136 41 20 12 63 Hommes 
43 10 5 25 Femmes 
109 16 19 70 | Saskatchewan 
86 12 We 55 Hommes 
22 15 Femmes 
81 15 15 48 | Manitoba 
61 12 12 34 Hommes 
20 14 Femmes 
521 141 120 25 236 | Ontario 
367 118 94 18 137 Hommes 
155 23 26 if 99 Femmes 
342 93 74 21 153 | Québec 
259 82 62 16 100 Hommes 
82 12 12 5 54 Femmes 
13 23 Pf 60 | Provinces de l'Atlantique 
82 20 23 37 Hommes 
30 4 23 Femmes 
32 7 Uf 18 | Nouveau-Brunswick 
23 6 5 10 Hommes 
10 7 Femmes 
45 10 12 22 | Nouvelle-Ecosse 
32 9 10 12 Hommes 
13 10 Femmes 
9 6 | lle-du-Prince-Edouard 
7 4 Hommes 
Femmes 
25 5 6 14 | Terre-Neuve 
20 4 5 10 Hommes 
5 4 Femmes 
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N° 


= 


© ON 


10 
11 
12 


13 
14 
15 


16 
17 
18 


19 
20 
Pat 


22 
23 
24 


29 
26 
27 


28 
29 
30 


31 
32 
33 


34 
35 
36 


37 
38 
39 


Table 1B. Employment by Class of Worker and Sex, Canada, Regions and Provinces, Annual Averages, 1985 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Self-employed 
on own account 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupees autonomes avec aide a leur 
remuneree compte 
No. 

1 | Canada 11,311 9,659 1,549 707 842 
2| Males 6,508 5,368 1,118 577 541 
3 Females 4,804 4,291 431 130 301 
4 | British Columbia 1,228 1,018 205 102 103 
5 | Males 706 564 140 ale 63 
6| Females 522 453 65 25 40 
7 | Prairie Provinces 2,055 1,655 363 136 227 
8 | Males 1,186 899 279 111 168 
9 | Females 870 757 83 0 25 58 
10 | Alberta 1128 931 178 76 102 
11 Males 649 511 135 61 V3 
12 Females 474 420 43 14 29 
13 | Saskatchewan 452 330 107 34 73 
14 Males 264 175 87 28 59 
15| Females 187 155 20 6 14 
16 | Manitoba 480 394 Ut 27 51 
1174 Males 272 212 58 22 36 
18| Females 208 182 19 5 15 
19 | Ontario 4,402 3,844 533 263 270 
20 Males 2,489 212 372 211 161 
21 Females 1,914 19782. 161 52 110 
22 | Quebec 2,804 2,434 339 159 180 
23 | Males 1,648 1,393 248 136 nt 
24| Females Upileyre 1,041 91 22 68 
25 | Atlantic Provinces 822 708 109 47 62 
26} Males 480 400 78 41 37 
27 | Females 342 308 31 7 24 
28 | New Brunswick 258 226 31 14 17 
29 Males 149 127 21 12 10 
30 | Females 109 98 10 as 8 
31 | Nova Scotia 337 291 44 20 24 
32 | Males 196 165 31 17 14 
33 | Females 141 112474 14 ae 11 
34 | Prince Edward Island 51 40 9 4 6 
35 | Males 29 21 7 ae 4 

36 | Females 22 19 
37 | Newfoundland 176 151 25 10 14 
38 | Males 106 87 19 9 10 
39 | Females 70 64 6 ue 4 
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Tableau 1B. Emploi selon la catégorie de travailleurs et le sexe, Canada, régions et provinces, moyennes annuelles, 1985 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


1,549 
1,118 
431 


205 
140 
65 


363 
279 
83 


178 
135 
43 


107 
87 
20 


77 
58 
19 


533 
372 
161 


339 
248 


109 


25 
19 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


388 
319 


137 
We 


Entreprises 
constituées 
en société 


Entreprises non 
constituées 
en société 


319 80 
258 64 
61 16 
39 17 
29 13 
10 4 
57% 20 
47 16 
10 4 
26 14 
20 11 

5 

18 

1S 

14 

11 
126 22 
99 19 
26 4 
71 19 
60 15 
11 4 
26 

23 

4 

7 

6 

11 

10 

7 

6 
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Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 

762 | Canada 1 
477 Hommes 2 
285 | Femmes 3 
86 | Colombie-Britannique 4 
50 Hommes o 
36 Femmes 6 
207 | Provinces des Prairies 7 
153 Hommes 8 
54 Femmes 9 
89 | Alberta 10 
63 Hommes 11 
26 Femmes 12 
70 | Saskatchewan 13 
57 Hommes 14 
14 Femmes 15 
48 | Manitoba 16 
34 Hommes 17 
14 Femmes 18 
248 | Ontario 19 
142 Hommes 20 
106 Femmes 21 
161 | Québec 22 
97 Hommes 23 
65 Femmes 24 
59 | Provinces de l'Atlantique 25 
95 Hommes 26 
24 Femmes 27 
17 | Nouveau-Brunswick 28 
9 Hommes 29 

8 Femmes 30 
23 | Nouvelle-Ecosse 31 
13 Hommes 32 
11 Femmes 33 
6 |Île-du-Prince-Edouard 34 

4 Hommes 33 
Femmes 36 

14 | Terre-Neuve 87 
9 Hommes 38 

4 Femmes 39 


Table 1C. Employment by Class of Worker and Sex, Canada, Regions and Provinces, Annual Averages, 1980 


No. 


Canada 
Males 
Females 


British Columbia 
Males 
Females 


Prairie Provinces 
Males 
Females 


© © 


Alberta 
Males 
Females 


Saskatchewan 
Males 
Females 


Manitoba 
Males 
Females 


Ontario 
Males 
Females 


Quebec 
Males 
Females 


Atlantic Provinces 
Males 
Females 


New Brunswick 
Males 
Females 


Nova Scotia 
Males 
Females 


Prince Edward Island 
Males 
Females 


Newfoundland 
Males 
Females 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


— 
En 
Ke) 
fo) 


178 
114 


Paid 
workers 


Travailleurs 


94 


remuneres 


9,276 
5,443 
3,833 


1,053 
627 
426 


1,585 
913 
671 


902 
523 
380 


302 
WAS 
127 


380 
216 
164 


3,576 
2,050 
1,525 


2,375 
1,438 
937 


687 
414 
273 


219 
132 
87 


280 
167 
113 


36 
20 
16 


153 
96 
57 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


24 
18 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
remuneree 


16 
14 


~N 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
a leur 
compte 


744 
505 
239 


22 
169 


241 
150 


154 
102 


16 
11 


Tableau 1C. Emploi selon la categorie de travailleurs et le sexe, Canada, régions et provinces, moyennes annuelles, 1980 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


1,311 
990 
320 


155) 
LS: 
42 


326 
268 
58 


159 
128 
31 


99 
85 
14 


68 
55 
13 


442 
320 
123 


284 
215 


103 


24 
18 


Incorporated 
business 


Entreprises 


constituées 
en société 


315 
276 


101 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 


constituées 
en société 


251 
209 


100 


L 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 


constituées 
en société 


16 
13 


15 
12 


16 
13 


95 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 

684 | Canada 1 
456 Hommes 2 
228 | Femmes 3 
64 | Colombie-Britannique 4 
37 Hommes 5 
27 | Femmes 6 
196 | Provinces des Prairies 7 
156 Hommes 8 
40 Femmes 9 
85 | Alberta 10 
64 Hommes 11 
20 Femmes 12 
70 | Saskatchewan 13 
60 Hommes 14 
10 Femmes 15 
42 | Manitoba 16 
32 Hommes 17 
10 Femmes 18 
226 | Ontario 19 
138 Hommes 20 
88 Femmes 21 
138 | Quebec 22 
88 Hommes 23 
50 Femmes 24 
59 | Provinces de |’Atlantique 25 
36 Hommes 26 
23 Femmes 26 
15 | Nouveau-Brunswick 28 
8 Hommes 29 

fl Femmes 30 
23 | Nouvelle-Écosse 3 
13 Hommes 32 
10 Femmes 33 
6 | lle-du-Prince-Edouard 34 

4 Hommes 35 
Femmes 36 

15 | Terre-Neuve 3h 
11 Hommes 38 
4 Femmes 39 


Table 1D. Employment by Class of Worker and Sex, Canada, Regions and Provinces, Annual Averages, 1975 


No. 


1 | Canada 
2| Males 
3] Females 


British Columbia 
Males 
Females 


ounhk 


Prairie Provinces 
Males 
Females 


Oon 


10 
11 
12 


Alberta 
Males 
Females 


13 
14 
15 


Saskatchewan 
Males 
Females 


16 
17 
18 


Manitoba 
Males 
Females 


19 
20 
21 


Ontario 
Males 
Females 


22 
23 
24 


Quebec 
Males 
Females 


25 
26 
27 


Atlantic Provinces 
Males 
Females 


28 
29 
30 


New Brunswick 
Males 
Females 


31 
32 
33 


Nova Scotia 
Males 
Females 


34 
35 
36 


Prince Edward Island 
Males 
Females 


37 
38 
39 


Newfoundland 
Males 
Females 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


9,284 
5,903 
3,381 


995 
626 
369 


— 


,570 
,008 
562 


ak 


788 
498 
290 


365 
243 
122 


417 
267 
150 


3,576 
2,215 
1,360 


2,434 
1,590 
843 


709 
463 
246 


224 
145 
79 


292 
187 
105 


42 
27 
15 


152 
105 
47 


Paid 
workers 


Travailleurs 


96 


rémunérés 


8,142 
5,050 
3,092 


876 
538 
338 


_ 


,235 
749 
486 


637 
383 
254 


248 
151 
97 


350 
215 
135 


3,201 
1,942 
1259 


2,205 
1,419 
786 


625 
402 
223 


199 
127 
72 


259 
163 
96 


32 
19 
13 


135 
93 
42 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


1,011 
820 
191 


114 


278 


243. 


124 
108 


NN © 


15 
11 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


430 
385 


165 
147 


13 
11 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


581 
435 
146 


195 
169 


Tableau 1D. Emploi selon la catégorie de travailleurs et le sexe, Canada, régions et provinces, moyennes annuelles, 1975 


Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs 
autonomes 


1,011 


191 


114 


278 
243 


124 
108 


NO 


15 
11 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituees 
en société 


195 
179 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


234 
206 


a 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


38 543 | Canada 1 
31 404 Hommes 2 
7 139 |. Femmes 8 
5 48 | Colombie-Britannique 4 
5 30 Hommes 5 
18 Femmes 6 

11 185 | Provinces des Prairies 7 
9 160 Hommes 8 
25 Femmes 9 

5 77 | Alberta 10 
5 65 Hommes 11 
12 Femmes 12 

4 70 | Saskatchewan 13 
63 Hommes 14 

7 | Femmes 15 

38 | Manitoba 16 

31 Hommes Ut 

if Femmes 18 

8 169 | Ontario 19 
if 113 Hommes 20 
55 Femmes 21 

12 95 | Québec 22 
10 70 Hommes 23 
25 Femmes 24 

47 | Provinces de l'Atlantique 25 

31 Hommes 26 

15 Femmes 20 

14 | Nouveau-Brunswick 28 

9 Hommes 29 

5 Femmes 30 

19 | Nouvelle-Ecosse 31 

12 | Hommes 32 

6 Femmes 33 

5 | ile-du-Prince-Edouard 34 

4 Hommes 35 

Femmes 36 

9 | Terre-Neuve 37 

5 Hommes 38 

Femmes 39 
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Table 2. Total and Non-agricultural Employment by Class of Worker, Metropolitan Areas, Annual Averages, 1986 


Paid 
workers 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupees autonomes avec aide a leur 
remuneree compte 
No. 
Victoria 
1 All industries 100 81 18 9 10 
2 | Non-agriculture 99 81 18 8 9 
Vancouver 
3 | All industries 670 574 95 48 47 
4 | Non-agriculture 663 569 93. 47 46 
Calgary 
5 | All industries 320 283 37 16 21 
6 | Non-agriculture 319 282 36 15 21 
Edmonton 
7 | All industries 357 316 40 18 21 
8 | Non-agriculture 354 35 38 18 20 
Saskatoon 
9 | All industries 81 70 10 4 6 
10 | Non-agriculture 80 70 10 4 6 
Regina 
11 All industries 91 82 9 ses 6 
12 | Non-agriculture 90 81 8 aa 5 
Winnipeg 
13 | All industries 303 272 31 14 WA 
14| Non-agriculture 302 271 30 14 TA 
Thunder Bay 
15 | All industries 58 52 6 
16 | Non-agriculture 58 52 5 
Sudbury 
17 | All industries 59 53 6 
18 | Non-agriculture 59 53 6 
Windsor 
19 | All industries 109 101 8 5 4 
20 | Non-agriculture 108 100 it 4 oe 
London 
21] All industries 149 135 14 8 6 
22 | Non-agriculture 146 133 13 7 6 
Kitchener-Waterloo 
23 | All industries 160 141 18 11 8 
24 | Non-agriculture 157 140 17 10 iG 
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Tableau 2. Emploi total et non agricole selon la 
moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs - 


autonomes 


10 
10 


31 
30 


18 
17 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


catégorie de travailleurs, régions métropolitaines, 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en société 


15 10 

14 10 
5 
5 

4 5 

4 5 

5 

5 

5 

5 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en societé 


N° 


Victoria 
Ensemble des branches d'activité 


8 | Non agricole 2 
Vancouver 
37 Ensemble des branches d'activité 3 
36 | Non agricole 4 
Edmonton 
16 | Ensemble des branches d'activité 5 
16 | Non agricole 6 
Calgary 
17 Ensemble des branches d'activité 7 
16 | Non agricole 8 
Saskatoon 
5 Ensemble des branches d'activité 9 
5 | Non agricole 10 
Régina 
5 | Ensemble des branches d'activité 11 
5 Non agricole 12 
Winnipeg 
16 | Ensemble des branches d'activité 13 
15 | Non agricole 14 
Thunder Bay 
Ensemble des branches d'activité 15 
Non agricole 16 
Sudbury 
, Ensemble des branches d'activité 17 
Non agricole 18 
Windsor 
Ensemble des branches d'activité 19 
Non agricole 20 
London 
6 Ensemble des branches d'activité 21 
5 | Non agricole 22 
Kitchener-Waterloo 
4 Ensemble des branches d'activité 23 
6 | Non agricole 24 


Table 2. Total and Non-agricultural Employment by Class of Worker, Metropolitan Areas, Annual Averages, 1986 - Concluded 


No. 


St. Catharines-Niagara 
All industries 
Non-agriculture 


Hamilton 
All industries 
Non-agriculture 


Toronto 
All industries 
Non-agriculture 


Oshawa 
All industries 
Non-agriculture 


Ottawa-Hull 
All industries 
Non-agriculture 


Montreal 
All industries 
Non-agriculture 


Trois-Rivieres 
All industries 
Non-agriculture 


Quebec 
All industries 
Non-agriculture 


Chicoutimi-Jonquiere 
All industries 
Non-agriculture 


Saint John 
All industries 
Non-agriculture 


Halifax 
All industries 
Non-agriculture 


St. John’s 
All industries 
Non-agriculture 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupées 


133 
131 


281 
277 


1,724 
Wale UZ 


88 
87 


395 
393 


1,346 
1,340 


50 
50 


270 
267 


61 
60 


46 
46 


137 
136 


62 
61 


100 


workers 


Travailleurs 
remuneres 


Paid 


120 
119 


257 
256 


= 


545 
539 


=< 


82 
81 


358 
3974 


= 


,198 
,194 


— 


44 
44 


242 
240 


55 
54 


41 
41 


121 
121 


56 
56 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


12 
11 


27 
26 


15 
15 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


a ® 


75 
74 


12 
12 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
a leur 
compte 


79 
79 


20 
19 


69 
68 


15 
14 


Tableau 2. Emploi total et non agricole selon la categorie de travailleurs, regions métropolitaines, 
moyennes annuelles, 1986 - fin 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


12 
11 


27 
26 


15 
15 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide remuneree 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituees 
en société 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Entreprises 
constituees 


Entreprises non 
constituees 


Entreprises non 
constituées 


en société en société en société 
N° 
st. Catharines-Niagara 
4 5 Ensemble des branches d'activité 1 
5 | Non agricole 2 
Hamilton 
a 4 11 Ensemble des branches d’activité 3 
i 10 | Non agricole 4 
Toronto 
58 39 11 69 | Ensemble des branches d'activité 5 
58 39 11 68 | Non agricole 6 
Oshawa 
Ensemble des branches d'activité 7. 
Non agricole 8 
Ottawa-Hull 
8 if 18 | Ensemble des branches d'activité 9 
8 7 18 | Non agricole 10 
Montréal 
48 27 12 58 Ensemble des branches d'activité 11 
48 26 12 57 | Non agricole 12 
Trois-Rivières 
Ensemble des branches d'activité 13 
Non agricole 14 
Québec 
6 6 14 Ensemble des branches d'activité 15 
6 6 13 | Non agricole 16 
Chicoutimi-Jonquière 
Ensemble des branches d'activité 17 
Non agricole 18 
Saint John 
Ensemble des branches d'activité 19 
Non agricole 20 
Halifax 
4 df Ensemble des branches d'activité 21 
4 7 | Non agricole 22 
St. John’s 
Ensemble des branches d'activité 23 
Non agricole 24 
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Table 3. Employment by Class of Worker, Economic Regions, Annual Averages, 1986 


No. 


British Columbia 


910 and 920 
930 
940 
950 
960 
970 
980 and 990 


Alberta 
810 


11} 820 
12} 830 
13] 840 
14] 850 
15] 860 
16} 870 


880 


Saskatchewan 
710 


20 720 

Pay |) 7/20) 

22 | 740 

23 | 750 and 760 
24 | Manitoba 

25 | 610 and 620 
26 | 630 

27 | 640 and 660 
28 | 650 and 680 
29 | 670 

30 | Ontario 

31} 500 

SZ) S10 
3311520 

34 | 530 

35 |“ 540 

36 | 550 

37 | 560 

38 | 570 

39 | 580 

40 | 591 

41] 592 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


Travailleurs 
remuneres 


102 


workers 


Paid 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
remuneree 


99 


— 01 
1 O1 & © 


NN & © OO © 


30 


on 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
a leur 
compte 


Tableau 3. Emploi selon la catégorie de travailleurs, regions économiques, moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


62 


15 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


37 


26 


AL OO 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 


a leur compte 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Entreprises Entreprises non 
constituées constituées 
en société en société 


19 93 


15 88 


25 236 


103 


Alberta 


Manitoba 


Ontario 


Colombie-Britannique 


910 et 920 
930 
940 
950 
960 
970 
980 et 990 


810 
820 
830 
840 
850 
860 
870 
880 


Saskatchewan 


710 
720 
730 
740 
750 et 760 


610 et 620 
630 

640 et 660 
650 et 680 
670 


500 
510 
520 
530 
540 
550 
560 
570 
580 
591 
592 


N° 


Table 3. Employment by Class of Worker, Economic Regions, Annual Averages, 1986 - Concluded 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Paid 
workers 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 
No. 
1 | Quebec 2,866 2,494 342 168 174 
2 400 and 490 48 44 4 
3 411 36 30 5 
4 412 78 63 12 7 5 
5} 420 120 106 14 8 6 
6| 430 405 349 49 21 28 
if 440 195 161 28 is} 15 
8} 450 113 95 16 7 10 
9 | 461 497 433 61 29 92 
10 | 462 945 2 847 96 50 46 
11 463 141 ait 22 12 11 
12 | 464 116 97 17 8 8 
13 470 112 101 10 6 
14 | 480 60 52 8 5 
15 | New Brunswick 267 233 32 13 19 
16) 310 56 où 5 LE 
17 | 320 67 58 9 5 
1818380 66 57 8 5 
19 | 340 46 41 5 
20 | 350 31 26 5 
21 | Nova Scotia 344 298 45 22 23 
22 | 210 56 49 6 
2918220 57 49 8 4 4 
24} 230 43 35 8 4 
25 | 240 46 39 7 . 
2611250 143 126 17 8 9 
27 | Prince Edward Island 52 41 9 4 6 
28 | Newfoundland 181 155 25 11 15 
29} 010 88 tiré 10 5 5 
30 | 020 and 040 53 43 9 4 5 
oi 030 41 34 6 4 
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Tableau 3. Emploi selon la categorie de travailleurs, regions economiques, moyennes annuelles, 1986 - fin 


Self-employed 
with paid help 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Incorporated 
business 


Unincorporated Incorporated Unincorporated 
business business business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Entreprises non Entreprises Entreprises non 
constituées constituées constituées 
en société en société en société 
NO 


342 93 74 21 153 | Québec 1 
4 400 et 490 2 
5 ee 411 3 

ine 4 5 412 4 
14 6 5 420 5 
49 10 11 26 430 6 
28 5 8 14 440 17 
16 4 9 450 8 
61 16 13 4 28 461 9 
96 CA 19 7 39 462 10 
22 Uf 4 9 463 11 
117 5 6 464 12 
10 6 470 13 
8 4 480 14 
32 7 7 18 | Nouveau-Brunswick 15 
5 11310 16 
9 521M320 Wer 
8 5 | 330 18 
5 340 19 
5 350 20 
45 10 12 oe 22 | Nouvelle-Ecosse 21 
6 te 210 22 
8 4 220 23 
8 4 | 230 24 
if on 240 25 
12 4 4 8 | 250 26 
9 6 | ile-du-Prince-Edouard 27 
25 5 6 14 | Terre-Neuve 28 
10 5 010 29 
9 5 | 020 et 040 30 
6 4 030 31 
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Table 4A. Employment by Class of Worker, Age and Sex, Canada, Annual Averages, 1986 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Self-employed 
with paid help 


Paid 
workers 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes rémunérés travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 
No. 
Both sexes 
1 15 years and over 11,634 9,979 1,556 719 837 
2 15-24 years PENT 2,259 135 17 118 
3 25 years and over 9,217 Then 1,421 702 719 
4| 25-44 years 6,169 5,362 767 382 385 
5 25-34 years 3,374 3,015 340 151 189 
6 35-44 years 2,795 2,346 427 | 230 196 
7 | 45-64 years 2,873 2,270 572 293 279 
8 45-54 years 1,795 1,439 337 180 157 
9 55-64 years 1,078 831 235 113 122 
10} 65 years and over 175 89 82 27 55 
Males 
11 15 years and over 6,657 5,495 1,141 593 548 
12 15-24 years 1,258 1,176 66 1e) 53 
13 25 years and over 5,399 4,319 1,075 580 495 
14 | 25-44 years 3,484 2,923 559 309 250 
15 25-34 years 1,888 1,644 242 121 121 
16 35-44 years 1,596 1,279 S17 188 129 
We 45-64 years 1,791 1,342 447 246 201 
18 45-54 years 1,084 823 260 150 110 
19 55-64 years 707 520 187 96 91 
20 | 65 years and over 124 54 69 24 45 
Females 
21 15 years and over 4,977 4,484 415 127 289 
22 15-24 years 1,159 1,083 69 4 65 
23 25 years and over 3,818 3,401 346 123 224 
24 25-44 years 2,685 2,439 208 73 136 
25 25-34 years 1,486 TA 98 30 68 
26 35-44 years 1,199 1,067 110 43 67 
27 45-64 years 1,082 927 125 47 78 
28 45-54 years 711 616 AA 30 47 
29 55-64 years 371 311 48 17 31 
30 | 65 years and over 51 35 13 = 10 
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Tableau 4A. Emploi selon la categorie de travailleurs, l'âge et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


1,556 
135 
1,421 


767 
340 
427 


572 
337 
235 


82 


1,141 
66 
1,075 


559 
242 
317 


447 
260 
187 


69 


415 
69 
346 


208 
98 
110 


125 
Ati 
48 


13 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


319 
10 
309 


170 
rat 
98 


127 
75 
92 


12 


11 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


89 
87 
50 


22 
28 


34 
22 
13 


69 
67 
38 


ire 
21 


27 
i 
10 


21 


20 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


Les deux sexes 


748 15 ans et plus 1 
115 15-24 ans 2 
632 25 ans et plus 3 
Soo 25-44 ans 4 
167 25-34 ans 5 
168 35-44 ans 6 
245 45-64 ans 7 
135 45-54 ans 8 
110 55-64 ans 9 
52 | 65 ans et plus 10 
Hommes 
480 | 15 ans et plus 11 
51 15-24 ans 12 
428 25 ans et plus 13 
212 25-44 ans 14 
104 25-34 ans 15 
108 35-44 ans 16 
174 45-64 ans 17 
93 45-54 ans 18 
80 55-64 ans 19 
43 | 65 ans et plus 20 
Femmes 
268 15 ans et plus 21 
64 15-24 ans 22 
204 25 ans et plus 23 
124 25-44 ans 24 
64 25-34 ans 25 
60 35-44 ans 26 
71 45-64 ans 27 
42 45-54 ans 28 
29 55-64 ans 29 
10 | 65 ans et plus 30 


Table 4B. Employment by Class of Worker, Age and Sex, Canada, Annual Averages, 1985 


No. 


Both sexes 


1 15 years and over 
2 15-24 years 
3 25 years and over 


4 | 25-44 years 
5 25-34 years 
6 35-44 years 


45-64 years 
45-54 years 
55-64 years 


OOnN 


10 | 65 years and over 


Males 


11] 15 years and over 
12 15-24 years 
13 25 years and over 


14 
15 
16 


25-44 years 
25-34 years 
35-44 years 


17 
18 
19 


45-64 years 
45-54 years 
55-64 years 


20 | 65 years and over 


Females 


21 15 years and over 
22 15-24 years 
23 25 years and over 


24 
29 
26 


25-44 years 
25-34 years 
35-44 years 


27 
28 
29 


45-64 years 
45-54 years 
55-64 years 


30 | 65 years and over 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


11,311 
2,389 
8,923 


5,891 
3,233 
2,659 


2,848 
1,768 
1,080 


184 


6,508 
1,232 
5,276 


3,380 
1,838 
1,541 


1,770 
1,061 
708 


126 


4,804 
Un eye 
3,647 


2,912 
1,394 
LUZ 


1,078 
706 
372 


58 


workers 


Paid 


Travailleurs 


108 


rémunérés 


9,659 
2,213 
7,446 


5,092 
2,876 
PAPA 


2,258 
1,422 
836 


96 


5,368 
1,143 
4,225 


2,836 
1,600 
1,236 


1,333 
809 
524 


56 


4,291 
1,070 
3,221 


2,257 
1,276 
981 


925 
613 
312 


39 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


1,549 
150 
1,399 


758 
338 
420 


557 
326 
231 


84 


1,118 
72 
1,046 


541 
236 
305 


435 
251 
184 


69 


431 
78 
353 


216 
102 
114 


122 
19 
47 


15 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


707 
16 
691 


371 
150 
220 


289 
182 
107 


31 


577 
13 
564 


296 
120 
176 


241 
149 
92 


27 


130 


127 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


842 
134 
708 


387 
188 
199 


269 
145 
124 


92 


541 
959 
482 


245 
116 
129 


194 
103 


Tableau 4B. Emploi selon la categorie de travailleurs, l’âge et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1985 


Self-employed 
with paid help 


Total 
self-employed 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


1,549 388 
150 6 
1,399 381 
758 208 
338 81 
420 127 
557 159 
326 102 
231 57 
84 14 
1,118 319 
72 5 
1,046 313 
541 169 
236 66 
305 103 
435 133 
251 84 
184 48 
69 12 
431 69 
78 Ps 
353 68 
216 39 
102 16 
114 24 
122 27 
75 18 
47 8 
15 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


319 


309 


163 


129 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en societé 


64 
61 
35 


15 
19 


24 
15 
10 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituees 
en société 


N° 


Les deux sexes 


762 | 15 ans et plus 1 
130 15-24 ans 2 
632 25 ans et plus 3 
342 | 25-44 ans 4 
168 25-34 ans 5 
174 35-44 ans 6 
240 | 45-64 ans 7 
127 45-54 ans 8 
113 55-64 ans 9 
50 | 65 ans et plus 10 
Hommes 
477 | 15 ans et plus 11 
57 15-24 ans 12 
421 25 ans et plus 13 
211 | 25-44 ans 14 
101 25-34 ans 1h) 
110 85-44 ans 16 
170 | 45-64 ans 17 
88 45-54 ans 18 
82 55-64 ans 19 
40 | 65 ans et plus 20 
Femmes 
285 15 ans et plus 21 
73 15-24 ans 22 
PK 25 ans et plus 23 
131 25-44 ans 24 
67 25-34 ans 25 
64 35-44 ans 26 
70 | 45-64 ans 21 
39 45-54 ans 28 
31 55-64 ans 29 
10 | 65 ans et plus 30 


Table 4C. Employment by Class of Worker, Age and Sex, Canada, Annual Averages, 1980 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Paid 
workers 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 
No. 
Both sexes 
1| 15 years and over 10,708 9,276 1,311 566 744 
2 15-24 years 2,657 2,487 138 ae 121 
3 25 years and over 8,051 6,789 1,172 549 624 
4 | 25-44 years 5,080 4,422 612 300 311 
5 25-34 years 2,969 2,649 299 135 164 
6 35-44 years 2,111 17449 313. 166 147 
7 | 45-64 years 2,785 2,261 485 225 260 
8 45-54 years 112 1,395 290 146 144 
9 55-64 years 1,073 866 195 78 116 
10 | 65 years and over 186 106 76 24 52 
Males 
11 15 years and over 6,459 5,443 990 485 505 
12 15-24 years 1,418 1,331 66 15 51 
13 25 years and over 5,041 AM 925 470 454 
14 | 25-44 years 3,092 2,628 463 252 210 
15 25-34 years 1,795 1575 220 ie 108 
16 35-44 years 1,297 1,054 243 140 103 
17 45-64 years 1,814 1,414 399 197 201 
18 45-54 years 1,089 851 238 128 110 
19 55-64 years 724 563 161 70 91 
20 | 65 years and over 135 70 64 21 43 
Females 
21 15 years and over 4,249 3,833 320 81 239 
22 15-24 years 1,239 1,156 ie. ane 69 
23 25 years and over 3,011 2,677 248 78 169 
24 25-44 years 1,988 1,794 149 48 101 
25 25-34 years Une! 1,074 79 23 57 
26 35-44 years 814 720 70 26 44 
27 | 45-64 years 971 847 86 27 59 
28 45-54 years 623 544 52 19 oo 
29 55-64 years 349 303 34 9 25 
30 | 65 years and over 51 36 13 a 10 
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Tableau 4C. Emploi selon la catégorie de travailleurs, l’âge et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1980 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


1,311 
138 
1072 


612 
299 
313 


485 
290 
195 


76 


990 
66 
925 


463 
220 
243 


399 
238 
161 


64 


320 
UP 
248 


14¢ 
79 
70 


86 
52 
34 


13 


Incorporated 
business 


Entreprises 


constituées 
en societé 


11 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


000's 


251 


242 


127 


102 


11 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 


à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


11 


11 


a RO 


im 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


Les deux sexes 


684 15 ans et plus 


117 15-24 ans 2 
567 25 ans et plus 3 
278 25-44 ans 4 
148 25-34 ans BS 
131 35-44 ans 6 
238 45-64 ans 7 
129 45-54 ans 8 
109 55-64 ans 9 
50 65 ans et plus 10 
Hommes 
456 15 ans et plus 11 
48 15-24 ans 12 
408 25 ans et plus 13 
185 25-44 ans 14 
95 25-34 ans 15 
90 35-44 ans 16 
183 45-64 ans ibe 
97 45-54 ans 18 
85 55-64 ans 19 
40 | 65 ans et plus 20 
Femmes 
228 15 ans et plus 21 
69 15-24 ans 22 
158 25 ans et plus 23 
93 25-44 ans 24 
53 25-34 ans 25 
40 35-44 ans 26 
56 45-64 ans 27 
32 45-54 ans 28 
24 55-64 ans 29 
10 | 65 ans et plus 30 


Table 4D. Employment by Class of Worker, Age and Sex, Canada, Annual Averages, 1975 


No. 


Both sexes 


1 15 years and over 
2 15-24 years 
3 25 years and over 


25-44 years 
25-34 years 
35-44 years 


anh 


45-64 years 
45-54 years 
55-64 years 


OooOn 


10 | 65 years and over 


Males 


11 | 15 years and over 
12 15-24 years 
13 25 years and over 


14 
15 
16 


25-44 years 
25-34 years 
35-44 years 


17 
18 
19 


45-64 years 
45-54 years 
55-64 years 


20 | 65 years and over 


Females 


21 15 years and over 
22 15-24 years 

23 25 years and over 
24 | 25-44 years 

25 25-34 years 

26 35-44 years 

27 | 45-64 years 

28 45-54 years 

29 55-64 years 

30 | 65 years and over 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


9,284 
2,376 
6,908 


4,159 
2,382 
1,777 


2,560 
1,597 
963 


189 


5,903 
1,299 
4,605 


PAPE 
1,548 
1,169 


1,746 
1,064 
682 


141 


3,381 
1,077 
2,304 


1,442 
834 
608 


814 
534 
280 


48 


Travailleurs 
remuneres 


112 


workers 


Paid 


8,142 
2,247 
5,895 


3,665 
2,159 
1,505 


2,110 
1,326 
784 


120 


5,050 
een 
3,829 


2,348 
1,382 
966 


1,395 
853 
541 


86 


3,092 
1,026 
2,066 


1,317 
TATÉLA 
540 


Gis 
472 
243 


34 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


820 
49 
THA 


368 
165 
203 


351 
210 
141 


53 


191 
39 
152 


78 
40 
38 


63 
38 
25 


11 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
remuneree 


430 
Ut 
413 


215 
91 
124 


179 
116 
62 


20 


385 
13 
371 


193 
81 
112 


161 
106 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
a leur 
compte 


581 
71 
510 


231 
114 
ute 


235 
131 
104 


146 


110 


Tableau 4D. Emploi selon la catégorie de travailleurs, l’âge et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1975 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


820 
49 
771 


368 
165 
203 


351 


11 


Incorporated 
business 


Entreprises 


constituées 
en société 


16 


15 


& oo 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Entreprises non 
constituées 
en société 


234 38 
10 
224 35 
116 19 
52 9 
63 10 
96 14 
61 9 
35 6 
13 
206 31 
8 co 
198 29 
102 16 
46 8 
08 7 
85 12 
54 8 
31 5 
11 
29 uf 
27 6 
14 
6 
8 
11 
7 
5 
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Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


Les deux sexes 


543 15 ans et plus 1 
68 15-24 ans 2 
475 25 ans et plus 3 
212 | 25-44 ans 4 
105 25-34 ans 5 
108 35-44 ans 6 
221 45-64 ans té 
123 45-54 ans 8 
98 55-64 ans 9 
42 | 65 ans et plus 10 
Hommes 
404 15 ans et plus 11 
33 15-24 ans 12 
371 25 ans et plus 13 
159 | 25-44 ans 14 
75 25-34 ans 15 
84 35-44 ans 16 
178 45-64 ans 17 
96 45-54 ans 18 
82 55-64 ans 19 
34 | 65 ans et plus 20 
Femmes 

139 15 ans et plus 21 
39) 15-24 ans 22 
104 25 ans et plus 23 
53 25-44 ans 24 
30 25-34 ans 25 
23 35-44 ans 26 
43 | 45-64 ans PHY. 
26 45-54 ans 28 
air 55-64 ans 29 
8 | 65 ans et plus 30 


Table 5A. Employment by Class of Worker, by Educational Attainment and Sex, Canada, Annual Averages, 1986 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Paid 
workers 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupees autonomes avec aide a leur 
rémunérée compte 
No. 
Both sexes 
1 | All levels 11,634 9,979 1,556 719 837 
2 0-8 years 1,259 968 269 97 172 
3 Some or complete high school 5,772 4,979 735 319 417 
4 Some post-secondary 1,225 1,098 121 58 63 
5 Post-secondary certificate or diploma 1,734 1,534 191 92 99 
6 University degree 1,644 1,401 240 153 87 
Males 
7 | All levels 6,657 5,495 1,141 593 548 
8 0-8 years 854 634 216 86 130 
9 Some or complete high school 3,253 2,720 519 256 263 
10 Some post-secondary 675 589 85 46 39 
11 Post-secondary certificate or diploma 878 744 133 72 60 
74 University degree 997 809 187 132 56 
Females 
13 | All levels 4,977 4,484 415 127 289 
14 0-8 years 405 334 53 11 42 
15 Some or complete high school 2,519 2,259 216 62 154 
16 Some post-secondary 549 509 35 12 24 
17 Post-secondary certificate or diploma 856 790 59 20 38 
18 University degree 648 592 53 22 31 
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Tableau 5A. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le niveau d’instruction et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs 
autonomes 


1,556 
269 
735 


121 
191 


240 


1,141 
216 
519 


85 
133 


187 


415 
53 
216 


35 
59 


53 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 


à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


401 
43 
179 


38 
56 


85 


336 
38 
147 


32 
45 


75 


65 


11 


10 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


319 
54 
140 


21 
36 


68 


257 
48 
109 


15 
28 


57 


62 


31 


11 


Entreprises 
constituées 
en société 


89 


41 


16 


69 


31 


12 


21 


10 
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Entreprises non 
constituées 
en société 


748 
162 
376 


56 
83 


71 


480 
122 
232 


33 
48 


44 


268 
40 
144 


22 
34 


27 


Les deux sexes 


Tous les niveaux 


0-8 ans 


Études secondaires (partielles ou 
complètes) 


Études postsecondaires partielles 


Certificat ou diplôme d'études 
postsecondaires 


Grade universitaire 


Hommes 


Tous les niveaux 


0-8 ans 


Études secondaires (partielles ou 
complètes) 


Études postsecondaires partielles 


Certificat ou diplôme d'études 
postsecondaires 


Grade universitaire 


Femmes 


Tous les niveaux 


0-8 ans 


Études secondaires (partielles ou 
complètes) 


Études postsecondaires partielles 


Certificat ou diplôme d'études 
postsecondaires 


Grade universitaire 


N° 


13 
14 
15 


16 
17 


18 


Table 5B. Employment by Class of Worker, by Educational Attainment and Age, Canada, Annual Averages, 1986 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Paid 
workers 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupees autonomes avec aide a leur 
remuneree compte 
No. 
15 years and over 
1} All levels 11,634 9,979 1,556 719 837 
2 0-8 years 1,259 968 269 97 172 
3 Some or complete high school Silla. 4,979 735 319 417 
4 Some post-secondary or post- 2,959 2,631 312 151 161 
secondary certificate or diploma 
5 University degree 1,644 1,401 240 153 87 
15-24 years 
6 | All levels 2,417 ’ 2,259 135 17 118 
th 0-8 years 97 79 15 wae 14 
8 Some or complete high school 1,478 1,364 97 11 86 
9 Some post-secondary or post- 730 707 21 5 16 
secondary certificate or diploma 
10 University degree 112 109 
25-44 years 
11} All levels 6,169 5,362 767 382 385 
12 0-8 years 407 339 64 26 37 
13 Some or complete high school 2,919 2,533 361 170 191 
14 Some post-secondary or post- die 1,515 195 93 102 
secondary certificate or diploma 
15 University degree 1,124 975 148 92 55 
45-64 years 
16 | All levels 2,873 2,270 572 293 279 
17 0-8 years 697 526 159 63 96 
18 Some or complete high school 1,306 1,045 246 126 120 
19 Some post-secondary or post- 487 396 87 49 39 
secondary certificate or diploma 
20 University degree 384 303 80 55 25 
65 years and over 
21 | All levels 175 89 82 27 55 
22 0-8 years 58 24 32 7 25 
23 Some or complete high school 69 37 31 11 20 
24 Some post-secondary or post- 23 14 9 4 5 
secondary certificate or diploma 
25 University degree 24 14 10 5 5 
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Tableau 5B. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le niveau d’instruction et l’âge, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


1,556 401 
269 43 
735 179 
312 94 
240 85 
135 8 

15 aes 
97 5 
21 
767 212 
64 12 
361 93 
195 56 
148 51 
572 166 
159 28 
246 75 
87 32 
80 31 
82 15 
32 

G4 i 

9 

10 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en société | 


319 89 
54 10 
140 41 
57 23 
68 16 
10 
6 
170 50 
14 
78 22 
37 16 
4i 10 
127 34 
35 7 
52 16 
16 6 
25 5 
12 
5 
4 
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Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


15 ans et plus 


748 | Tous les niveaux 1 
162 0-8 ans 2 
376 Etudes secondaires (partielles ou 3 
. complètes) 
138 Etudes postsecondaires (partielles ou 4 
completes) ou certificat ou 
diplôme d'études postsecondaires 
71 Grade universitaire 5 
15-24 ans 
115 | Tous les niveaux 6 
14 0-8 ans 7 
84 Etudes secondaires (partielles ou 8 
. completes) 
15 Etudes postsecondaires (partielles ou 9 
completes) ou certificat ou 
diplôme d'études postsecondaires 
Grade universitaire 10 
25-44 ans 
335 | Tous les niveaux 11 
35 0-8 ans 12 
169 Etudes secondaires (partielles ou 13 
_ completes) 
86 Etudes postsecondaires (partielles ou 14 
completes) ou certificat ou 
diplôme d'études postsecondaires 
45 Grade universitaire 15 
45-64 ans 
245 | Tous les niveaux 16 
89 0-8 ans 17 
104 Etudes secondaires (partielles ou 18 
. complètes) 
33 Etudes postsecondaires (partielles ou 19 
completes) ou certificat ou 
diplôme d'études postsecondaires 
19 Grade universitaire 20 
65 ans et plus 
52 | Tous les niveaux 21 
25 0-8 ans 22 
19 Etudes secondaires (partielles ou 23 
, completes) 
4 Etudes postsecondaires (partielles ou 24 
completes) ou certificat ou 
diplôme d'études postsecondaires 
4 Grade universitaire 25 


Table 6A. Employment by Class of Worker, by Industry and Sex, Canada, Annual Averages, 1986 


Total 
employed 


workers 


Paid 


Total 
self-employed 


No. 


Both sexes 
All industries 
Agriculture 
Non-agriculture 
Fishing and trapping 
Logging and forestry 


Mining, quarrying and oil wells 

Manufacturing 

Construction 

Transportation and storage 

Communication and other utilities 

Wholesale trade 

Retail trade 

Finance and insurance 

Real estate operators and 
insurance agents 

Business services 

Government services 

Education services 

Health and social services 

Accommodation, food and 
beverage services 

Other services 


Males 
All industries 
Agriculture 
Non-agriculture 
Fishing and trapping 
Logging and forestry 


Mining, quarrying and oil wells 

Manufacturing 

Construction 

Transportation and storage 

Communication and other utilities 

Wholesale trade 

Retail trade 

Finance and insurance 

Real estate operators and 
insurance agents 

Business services 

Government services 

Education services 

Health and social services 

Accommodation, food and 
beverage services 

Other services 


Females 


41 | All industries 
42 Agriculture 
43 Non-agriculture 


Fishing and trapping 
Logging and forestry 


Mining, quarrying and oil wells 
Manufacturing 
Construction 


49 Transportation and storage 

50 Communication and other utilities 
51 Wholesale trade 

De Retail trade 


Finance and insurance 

Real estate operators and 
insurance agents 

Business services 

Government services 

Education services 

Health and social services 

Accommodation, food and 
beverage services 

Other services 


Total des 
personnes 
occupees 


Travailleurs 
rémunerés 
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Total des 
travailleurs 
autonomes 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 
avec aide 
rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


Tableau 6A. Emploi selon la catégorie de travailleurs, la branche d’activité et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en societe 


336 


322 


10 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en societe 


16 


10 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


89 748 
6 179 
83 568 
15 
4 
6 16 
15 66 
5 37 
5 
10 16 
14 104 
4 19 
12 45 
10 
18 
9 
11 203 
69 480 
5 156 
63 324 
14 
4 
4 11 
14 65 
5 36 
8 14 
10 65 
13 
9 30 
6 
4 
6 53 
21 268 
een 23 
19 245 
4 
4 39 
6 
15 
8 
12 
4 
3) 150 
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Les deux sexes 
Ensemble des branches d’activité 
Agriculture 
_Non agricole 
Péche et piégeage 
Exploitation forestiére et 
services forestiers 
Mines, carriéres et puits de pétrole 
Industries manufacturiéres 
Construction 
Transport et entreposage 
Communications et autres services publics 
Commerce de gros 
Commerce de détail 
Finances et assurances 
Services immobiliers et agences 
d’assurances 
Services aux entreprises 
Services gouvernementaux 
Services d'enseignement 
Soins de santé et services sociaux 
Hébergement et restauration 


Autres services 


Hommes 
Ensemble des branches d'activité 
Agriculture 
Non agricole 
Pêche et piégeage 
Exploitation forestière et 
services forestiers 
Mines, carrières et puits de pétrole 
Industries manufacturières 
Construction 
Transport et entreposage 
Communications et autres services publics 
Commerce de gros 
Commerce de détail 
Finances et assurances 
Services immobiliers et agences 
d'assurances 
Services aux entreprises 
Services gouvernementaux 
Services d'enseignement 
Soins de santé et services sociaux 
Hébergement et restauration 


Autres services 


Femmes 
Ensemble des branches d'activité 
Agriculture 
Non agricole 
Pêche et piégeage 
Exploitation forestière et 
services forestiers 
Mines, carrières et puits de pétrole 
Industries manufacturières 
Construction 
Transport et entreposage 
Communications et autres services publics 
Commerce de gros 
Commerce de détail 
Finances et assurances 
Services immobiliers et agences 
d'assurances 
Services aux entreprises 
Services gouvernementaux 
Services d'enseignement 
Soins de santé et services sociaux 
Hébergement et restauration 


Autres services 


N° 


Table 6B. Employment by Class of Worker, by Industry and Sex, Canada, Annual Averages, 1985 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Self-employed 
on own account 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupees autonomes avec aide a leur 
remuneree compte 
No. 
Both sexes 
1 | All industries 11,311 9,659 1,549 707 842 
2 Agriculture 488 143 274 79 196 
3 Non-agriculture 10,824 9,515 1,275 628 646 
4 Fishing and trapping 34 11 22 9 13 
5 Logging and forestry 68 57, 11 5 6 
6 Mining, quarrying and oil wells 191 186 6 4 
Zi Manufacturing 1,981 1,901 78 60 18 
8 Construction 587 413 170 94 Ti) 
9 Transportation and storage 498 437 59 21 38 
10 Communication and other utilities 386 377 9 4 5 
11 Wholesale trade 513 441 69 46 23 
12 Retail trade 1,489 1,214 260 141 120 
13 Finance and insurance 425 419 6 5 0 
14 Real estate operators and 203 153 49 23 PATE 
insurance agents 
15 Business services 498 375 121 66 55 
16 Government services 802 802 = = 
V7 Education services 745 732 13 11 
18 Health and social services 979 912 66 47 18 
19 Accommodation, food and 632 570 60 47 13 
beverage services 
20 Other services 794 516 275 52 223 
Males 
21 | All industries 6,508 5,368 1,118 577 541 
22 Agriculture 346 94 237 66 171 
23 Non-agriculture 6,161 5,274 881 511 370 
24 Fishing and trapping 31 10 21 9 12 
25 Logging and forestry 62 52 10 5 5 
26 Mining, quarrying and oil wells 166 160 5 4 
27 Manufacturing 1,437 1,370 67 54 12 
28 Construction §21 360 161 88 73 
29 Transportation and storage 418 363 55 19 36 
30 Communication and other utilities 265 258 ti 4 
31 Wholesale trade 379 319 60 40 20 
32 Retail trade 7153 574 176 102 ws 
33 Finance and insurance 139 134 5 4 
34 Real estate operators and 113 75 38 19 19 
insurance agents 
35 Business services 278 187 91 56 35 
36 Government services 489 489 = = = 
37 Education services 315 312 
38 Health and social services 223 177 46 39 7 
39 Accommodation, food and 258 220 38 31 7 
beverage services 
40 Other services 315 217 97 36 62 
Females 
41 | Allindustries 4,804 4,291 431 130 301 
42 Agriculture 141 50 38 13 25 
43 Non-agriculture 4,662 4,241 393 118 276 
44 Fishing and trapping ae a) = 
45 Logging and forestry 6 5 4; 
46 Mining, quarrying and oil wells 26 25 
47 Manufacturing 544 531 11 6 5 
48 Construction 65 54 9 6 
49 Transportation and storage 80 74 4 
50 Communication and other utilities 121 119 
51 Wholesale trade 134 122 10 6 
52 Retail trade 736 640 85 38 47 
53 Finance and insurance 287 285 
54 Real estate operators and 90 78 11 8 
insurance agents 
55 Business services 220 188 30 10 20 
56 Government services 313 318 = = GE 
57 Education services 430 420 10 
58 Health and social services 756 735 20 9 11 
59 Accommodation, food and 374 350 22 16 
beverage services 
60 Other services 479 300 177 16 161 
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Tableau 6B. Emploi selon la catégorie de travailleurs, la branche d’activité et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1985 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en societé 


61 
52 


16 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en societé 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


80 


74 


64 
59 


16 
15 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Les deux sexes 
Ensemble des branches d'activité 
Agriculture 
. Non agricole 
Pêche et piégeage 
Exploitation forestière et 
services forestiers 
Mines, carrières et puits de pétrole 
Industries manufacturières 
Construction 
Transport et entreposage 
Communications et autres services publics 
Commerce de gros 
Commerce de détail 
Finances et assurances 
Services immobiliers et agences 
d'assurances 
Services aux entreprises 
Services gouvernementaux 
Services d'enseignement 
Soins de santé et services sociaux 
Hébergement et restauration 


Autres services 


Hommes 
Ensemble des branches d'activité 
Agriculture 
Non agricole 
Pêche et piégeage 
Exploitation forestière et 
services forestiers 

Mines, carrières et puits de pétrole 

Industries manufacturières 

Construction 

Transport et entreposage 

Communications et autres services publics 

Commerce de gros 

Commerce de détail 

Finances et assurances 

Services immobiliers et agences 

d'assurances 

Services aux entreprises 

Services gouvernementaux 

Services d'enseignement 

Soins de santé et services sociaux 
Hébergement et restauration 


Autres services 


Femmes 
Ensemble des branches d'activité 
Agriculture 
Non agricole 
Pêche et piégeage 
Exploitation forestière et 
services forestiers 
Mines, carrières et puits de pétrole 
Industries manufacturières 
Construction 
Transport et entreposage 
Communications et autres services publics 
Commerce de gros 
Commerce de détail 
Finances et assurances 
Services immobiliers et agences 
d'assurances 
Services aux entreprises 
Services gouvernementaux 
Services d'enseignement 
Soins de santé et services sociaux 
Hébergement et restauration 


Autres services 


N° 


Table 6C. Employment by Class of Worker, by Industry and Sex, Canada, Annual Averages, 1980 


Total 
self-employed 


Self-employed 
on own account 


Paid 
workers 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupees autonomes avec aide a leur 
remuneree compte 
No. 
Both sexes 
1 | All industries 10,708 9,276 1,311 566 744 
2 Agriculture 479 136 263 56 208 
3 Non-agriculture 10,229 9,140 1,047 511 536 
4 Fishing and trapping 33 13 20 6 14 
5 Logging and forestry 71 62 9 5 4 
6 Mining, quarrying and oil wells 196 192 4 
7 Manufacturing 2,111 2,045 64 50 14 
8 Construction 624 459 161 92 69 
9 Transportation and storage 554 494 58 23 35 
10 Communication and other utilities 352 349 ae 
11 Wholesale trade 478 421 55 35 20 
12 Retail trade 1,358 1,116 225 117 108 
13 Finance and insurance 415 408 7 5 
14 Real estate operators and 197 162 34 17 17 
insurance agents 
15 Business services 407 330 76 42 34 
16 Government services 744 744 = = = 
17 Education services 686 676 9 8 
18 Health and social services 798 750 46 32 14 
19 Accommodation, food and 574 512 57 43 14 
beverage services 
20 Other services 631 408 220 37 183 
Males 
21 | All industries 6,459 5,443 990 485 505 
22 Agriculture 352 91 241 49 192 
23 Non-agriculture 6,106 5952 749 436 313 
24 Fishing and trapping 31 12 19 6 14 
25 Logging and forestry 66 58 8 5 4 
26 Mining, quarrying and oil wells 172 169 4 
27 Manufacturing 1,543 1,487 55 44 11 
28 Construction 570 413 156 88 68 
29 Transportation and storage 474 420 54 20 34 
30 Communication and other utilities 244 241 
31 Wholesale trade 352 302 50 33 18 
32 Retail trade 691 533 156 92 65 
33 Finance and insurance 145 140 6 4 
34 Real estate operators and 106 78 28 16 13 
insurance agents 
35 Business services 241 181 60 38 22 
36 Government services 490 490 = = = 
92 Education services 306 304 cs 
38 Health and social services 183 149 34 28 6 
39 Accommodation, food and 231 192 38 30 8 
beverage services 
40 Other services 262 187 75 27 48 
Females 
41 | Allindustries 4,249 3,833 320 81 239 
42 Agriculture 127 46 22 6 16 
43 Non-agriculture 4,123 3,787 298 75 223 
44 Fishing and trapping aus ce 
45 Logging and forestry 5 4 
46 Mining, quarrying and oil wells 23 23 a 
47 Manufacturing 568 557 9 6 
48 Construction 55 46 4 
49 Transportation and storage 80 75 4 
50 Communication and other utilities 108 108 
51 Wholesale trade 127 120 5 ons ae 
52 Retail trade 667 583 68 25 43 
53 Finance and insurance 269 268 ae cee eee 
54 Real estate operators and 91 84 6 4 
insurance agents 
55 Business services 166 149 16 12 
56 Government services 254 254 = = - 
57 Education services 380 372 7 4 
58 Health and social services 615 601 12 5 tf 
59 Accommodation, food and 343 320 19 13 6 
beverage services 
60 Other services 369 221 145 10 135 
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Tableau 6C. Emploi selon la catégorie de travailleurs, la branche d’activité et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1980 


Self-employed 
on own account 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Travailleurs autonomes 
avec aide remuneree 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en societe 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en societé 


Les deux sexes 
Ensemble des branches d'activité 
Agriculture 


1,311 315 251 60 684 


1,047 300 210 55 482 | Non agricole 
20 ab 5 is 14 Péche et piégeage 
9 Exploitation forestiére et 
services forestiers 
4 tes Mines, carrières et puits de pétrole 
64 38 12 11 Industries manufacturières 
161 57 35 9 60 Construction 
58 13 10 32 Transport et entreposage 
cos Communications et autres services publics 
55 28 7 5 15 Commerce de gros 
225 69 48 13 95 Commerce de détail 
7 4 By Finances et assurances 
34 13 4 5 11 Services immobiliers et agences 
d’assurances 
76 23 19 i 27 Services aux entreprises 
= = = = = Services gouvernementaux 
9 8 Services d'enseignement 
46 8 25 12 Soins de santé et services sociaux 
57 23 20 13 Hébergement et restauration 
220 1% 20 4 178 Autres services 
Hommes 
990 276 209 49 456 | Ensemble des branches d’activité 
241 12 37 5 187 Agriculture 
749 264 171 44 269 Non agricole 
19 5 4 13 Péche et piégeage 
8 Exploitation forestiére et 
services forestiers 
4 as Mines, carriéres et puits de pétrole 
55 34 10 9 Industries manufacturières 
156 54 34 9 59 Construction 
54 11 9 31 Transport et entreposage 
Le Communications et autres services publics 
50 26 7 5 13 Commerce de gros 
156 57 35 9 55 Commerce de détail 
6 4 x Finances et assurances 
28 12 4 4 9 Services immobiliers et agences 
d’assurances 
60 21 17 5 16 Services aux entreprises 
= a = = = Services gouvernementaux 
ne Services d'enseignement 
34 7 21 5 Soins de santé et services sociaux 
38 17 13 7 Hébergement et restauration 
75 15 12 45 Autres services 
Femmes 
320 38 43 11 228 | Ensemble des branches d’activité 
22 ctr: 4 aie 15 Agriculture 
298 36 39 11 212 Non agricole 
nee a0 Péche et piégeage 
Exploitation forestiére et 
services forestiers 
ad se Mines, carriéres et puits de pétrole 
9 4 Industries manufacturiéres 
4 Construction 
4 Transport et entreposage 
oe Communications et autres services publics 
5 aaa ae a0 oe Commerce de gros 
68 12 13 4 40 Commerce de détail 
ss : ee oe : Finances et assurances 
6 Services immobiliers et agences 
d'assurances 
16 10 Services aux entreprises 
= = = = = Services gouvernementaux 
7 7 Services d’enseignement 
12 oa 4 7 Soins de santé et services sociaux 
19 6 7 6 Hébergement et restauration 
145 a 134 Autres services 
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N° 


Table 6D. Employment by Class of Worker, by Industry and Sex, Canada, Annual Averages, 1975 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Paid 
workers 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 
No. 
Both sexes 
1 | Allindustries 9.284 8,142 1,011 430 581 
2 Agriculture 483 124 266 50 216 
3 Non-agriculture 8,802 8,017 745 380 365 
4 Fishing and trapping 21 10 11 4 7 
5 Logging and forestry 60 54 6 
6 Mining, quarrying and oil wells 139 137 
Z Manufacturing 1,871 1,820 49 35 14 
8 Construction 603 483 118 66 52 
9 Transportation and storage 500 457 41 18 23 
10 Communication and other utilities 312 310 
11 Wholesale trade 439 392 45 27 18 
12 Retail trade 1,197 1,008 172 93 79 
13 Finance and insurance 329 323 6 
14 Real estate operators and 145 120 24 14 10 
insurance agents 
15 Business services 276 234 41 27 14 
16 Government services 665 664 
17 Education services 654 644 10 8 
18 Health and social services 693 656 36 27 9 
19 Accommodation, food and 399 349 44 29 15 
beverage services 
20 Other services 498 357 138 28 110 
Males 
21 | All industries 5,903 5,050 820 385 435 
22 Agriculture 375 92 253 46 207 
23 Non-agriculture 5,528 4,958 567 339 229 
24 Fishing and trapping 20 9 11 4 7 
25 Logging and forestry 57 51 6 
26 Mining, quarrying and oil wells 127 126 
27 Manufacturing 1,411 1,366 45 32 12 
28 Construction 564 447 116 65 51 
29 Transportation and storage 446 405 41 18 23 
30 Communication and other utilities 217 215 
31 Wholesale trade 339 296 43 26 16 
32 Retail trade 654 523 129 79 50 
33 Finance and insurance 119 114 6 
34 Real estate operators and 83 63 20 12 7 
insurance agents 
35 Business services 168 131 36 26 11 
36 Government services 454 454 
37 Education services 294 291 
38 Health and social services 169 140 29 24 5 
39 Accommodation, food and 172 143 29 21 8 
beverage services 
40 Other services 234 183 Si 21 30 
Females 
41 | All industries 3,381 3,092 191 45 146 
42 Agriculture 108 32 13 4 9 
43 Non-agriculture 3,273 3,060 178 41 136 
44 Fishing and trapping ocr ap; 
45 Logging and forestry 
46 Mining, quarrying and oil wells 11 11 
47 Manufacturing 460 455 4 
48 Construction 40 35 
49 Transportation and storage 55 52 
50 Communication and other utilities 95 95 
51 Wholesale trade 101 97 mee an oe 
52 Retail trade 544 485 43 14 29 
53 Finance and insurance 210 209 
54 Real estate operators and 62 57 4 
insurance agents 
55 Business services 108 102 5 
56 Government services 210 210 
57 Education services 360 352 7 6 
58 Health and social services 524 516 6 
59 Accommodation, food and 227 206 15 8 7 
beverage services 
60 Other services 264 174 87 7 80 
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Tableau 6D. Emploi selon la catégorie de travailleurs, la branche d’activité et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1975 


Self-employed 
with paid help 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Travailleurs autonomes 
avec aide remuneree 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs Incorporated Unincorporated Incorporated Unincorporated 
autonomes business business business business 


Entreprises non 
constituées 
en societé 


Entreprises 
constituées 
en société 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en société 


1,011 195 234 38 543 
266 6 43 6 210 
745 189 191 32 333 

11 a 4 * 7 
6 
49 26 8 12 
118 30 35 5 46 
41 8 10 21 
45 20 6 4 14 
172 47 46 8 71 
6 Æ 
24 10 4 8 
ai 13 14 12 
10 x 7 
36 5 22 8 
44 12 17 14 
138 10 18 4 106 
820 179 206 31 404 
253 6 40 5 201 
567 173 166 26 203 
11 4 7 
6 
45 24 8 11 
116 30 35 5 46 
41 8 10 21 
43 20 6 13 
129 41 39 5 45 
6 Re 
20 9 4 6 
36 12 13 9 
29 4 20 5 
29 10 12 7 
51 8 13 27 
191 16 29 7 139 
13 rs ss ") 9 
178 16 25 6 131 
4 
43 6 8 in 27 
4 
5 
7 6 
6 i 
15 6 7 
87 5 79 
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Les deux sexes 
Ensemble des branches d’activité 


Hommes 
Ensemble des branches d'activité 


Femmes 
Ensemble des branches d'activité 


Agriculture 
Non agricole 
Péche et piégeage 
Exploitation forestière et 
services forestiers 
Mines, carrières et puits de pétrole 
Industries manufacturières 
Construction 
Transport et entreposage 
Communications et autres services publics 
Commerce de gros 
Commerce de détail 
Finances et assurances 
Services immobiliers et agences 
d'assurances 
Services aux entreprises 
Services gouvernementaux 
Services d'enseignement 
Soins de santé et services sociaux 
Hébergement et restauration 


Autres services 


Agriculture 
Non agricole 
Pêche et piégeage 
Exploitation forestière et 
services forestiers 
Mines, carrières et puits de pétrole 
Industries manufacturières 
Construction 
Transport et entreposage 
Communications et autres services publics 
Commerce de gros 
Commerce de détail 
Finances et assurances 
Services immobiliers et agences 
d'assurances 
Services aux entreprises 
Services gouvernementaux 
Services d'enseignement 
Soins de santé et services sociaux 
Hébergement et restauration 


Autres services 


Agriculture 
Non agricole 
Pêche et piégeage 
Exploitation forestière et 
services forestiers 
Mines, carrières et puits de pétrole 
Industries manufacturières 
Construction 
Transport et entreposage 
Communications et autres services publics 
Commerce de gros 
Commerce de détail 
Finances et assurances 
Services immobiliers et agences 
d'assurances 
Services aux entreprises 
Services gouvernementaux 
Services d'enseignement 
Soins de santé et services sociaux 
Hébergement et restauration 


Autres services 


N° 


Table 7. Employment by Class of Worker, by Occupation and Sex, Canada, Annual Averages, 1986 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Self-employed 
with paid help 


Paid 
workers 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide a leur 
rémunérée compte 
No. 
Both sexes 
1 | All occupations 11,634 9,979 1,556 719 837 
2 Managerial and administrative 1,390 1,196 194 171 23 
3 Natural sciences, engineering and 403 973 29 13 17 
mathematics 
4 Social sciences 191 162 29 21 8 
5 Religion 35 35) = = = 
6 Teaching 511 498 13 11 
71 Medicine and health 574 515 59 47 12 
8 Artistic, literary and recreation 192 133 58 11 47 
9 Clerical 1,928 1,880 27 14 13 
10 Sales 1,119 842 271 131 140 
11 Service 1572 1,328 241 69 172 
12 Farming 488 154 269 77 192 
13 Fishing and trapping 36 11 24 9 15 
14 Forestry and logging 53 42 10 5 5 
15 Mining and quarrying 61 57 4 
16 Processing 357 345 12 9 
17 Machining 235 221 14 7 7 
18 Product fabricating, assembling and 985 901 82 SA 45 
repairing 
19 Construction trades 639 497 142 66 76 
20 Transport equipment operating 434 365 68 21 47 
21 Material handling and other crafts 432 423 8 5 4 
Males 
22 | All occupations 6,657 5,495 1,141 593 548 
23 Managerial and administrative 919 754 165 148 18 
24 Natural sciences, engineering and 337 310 26 12 15 
mathematics 
25 Social sciences 83 59 24 19 5 
26 Religion 27 27 = = = 
27 Teaching 201 198 
28 Medicine and health 123 76 47 41 6 
29 Artistic, literary and recreation 111 75 36 27 
30 Clerical 390 384 6 ee 
31 Sales 636 445 189 100 89 
32 Service 690 618 72 42 30 
33 Farming 363 112 234 66 168 
34 Fishing and trapping 34 11 23 9 14 
35 Forestry and logging 50 40 10 6) 5 
36 Mining and quarrying 60 56 4 
SA Processing 283 273 10 8 
38 Machining 221 207 14 7 7 
39 Product fabricating, assembling and 762 692 69 34 36 
repairing 
40 Construction trades 628 489 139 64 74 
41 Transport equipment operating 403 339 64 19 44 
42 Material handling and other crafts 336 331 6 
Females 
43 | Ali occupations 4,977 4,484 415 127 289 
44 Managerial and administrative 471 442 29 24 5 
45 Natural sciences, engineering and 66 63 
mathematics 
46 Social sciences 108 103 5 
47 Religion 8 8 = = = 
48 Teaching 311 300 10 9 
49 Medicine and health 451 439 12 6 6 
50 Artistic, literary and recreation 81 59 22 20 
51 Clerical 1,537 1,495 21 12 10 
52 Sales 483 397 81 31 51 
53 Service 882 711 169 27 142 
54 Farming 125 42 35 11 24 
55 Fishing and trapping a 
56 Forestry and logging 
54 Mining and quarrying ea 
58 Processing 74 72 
59 Machining 15 14 de on ae 
60 Product fabricating, assembling and 223 209 13 a 10 
repairing 
61 Construction trades 11 8 4 
62 Transport equipment operating 30 26 4 
63 Material handling and other crafts 95 92 
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Tableau 7. Emploi selon la catégorie de travailleurs, la profession et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs 
autonomes 


13 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituees 
en societe 


65 
23 


10 
13 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituees 
en societe 


62 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


17 


21 


127, 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


268 


Les deux sexes 


Femmes 


Ensemble des professions 
Direction et administration 


Sciences naturelles, génie et 


mathématiques 
Sciences sociales 
Religion 
Enseignement 
Médecine et santé 
Activités artistiques, littéraires et récréatives 
Travail administratif 
Commerce 
Services 
Agriculture 
Pêche et piégeage 
Exploitation forestière 
Mines et carrières 
Traitement des matières premières 
Usinage des matières premières 
Fabrication, montage et réparation 
de produits finis 
Métiers de la construction 
Transports 
Manutention et autres métiers spécialisés 


Hommes 


Ensemble des professions 
Direction et administration 
Sciences naturelles, génie et 

mathématiques 
Sciences sociales 
Religion 
Enseignement 
Médecine et santé 
Activités artistiques, littéraires et récréatives 
Travail administratif 
Commerce 
Services 
Agriculture 
Pêche et piégeage 
Exploitation forestière 
Mines et carrières 
Traitement des matières premières 
Usinage des matières premières 
Fabrication, montage et réparation 
de produits finis 
Métiers de la construction 
Transports 
Manutention et autres métiers spécialisés 


Ensemble des professions 
Direction et administration 
Sciences naturelles, génie et 

mathématiques 
Sciences sociales 
Religion 
Enseignement 
Médecine et santé 
Activités artistiques, littéraires et récréatives 
Travail administratif 
Commerce 
Services 
Agriculture 
Pêche et piégeage 
Exploitation forestière 
Mines et carrières 
Traitement des matières premières 
Usinage des matières premières 
Fabrication, montage et réparation 
de produits finis 
Métiers de la construction 
Transports 
Manutention et autres métiers spécialisés 


N° 


Table 8. Employment by Class of Worker and Industry(1), Canada, Regions and Provinces, Annual Averages, 1986 


No. 


48 


Canada 
All industries 


Agriculture 

Non-agriculture 
Fishing and trapping 
Logging and forestry 


Mining, quarrying and oil wells 
Manufacturing 

Construction 

Transportation and storage 
Communication and other utilities 


Wholesale trade 

Retail trade 

Finance and insurance 

Real estate operators and insurance 
agents 

Business services 

Government services 

Education services 

Health and social services 

Accommodation, food and beverage 
services 

Other services 


British Columbia 
All industries 


Agriculture 
Non-agriculture 
Other primary industries 
Manufacturing 
Construction 
Transportation, communication and 
other utilities 
Wholesale trade 
Retail trade 
Finance, insurance and real estate 


Business services 

Public sector services 

Accommodation, food and beverage 
services 

Other services 


Prairie Provinces 
All industries 
Agriculture 


Non-agriculture 
Other primary industries 
Manufacturing 
Construction 
Transportation, communication and 
other utilities 
Wholesale trade 
Retail trade 
Finance, insurance and real estate 


Business services 

Public sector services 

Accommodation, food and beverage 
services 

Other services 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupées 


11,634 
484 
Alex 
38 


(1) See note at end of table for definitions of special industry groupings. 


Paid 
workers 


Travailleurs 
remuneres 


9,979 
150 
9,830 
13 

56 


179 
1,940 
446 
433 
387 


474 
1,253 
439 
163 


391 
800 
764 
942 
607 


543 


= 


,060 
13 
,046 
40 
141 
40 
106 


ere 


53 
140 
75 


42 
259 
84 


66 


= 


,687 
50 
,638 
87 
160 
79 
155 


ode 


96 
224 
99 


66 
478 
107 


92 


128 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


000's 


267 


ea 


194 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


140 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


228 
106 
121 


34 


Tableau 8. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d’activité(1), Canada, régions et provinces, 
moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs 
autonomes 


44 


Self-employed 
with paid help 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 


constituées 
en société 


000's 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


6 


oO: 


26 
34 


4 


89 


83 


21 


‘Canada 
748 | Ensemble des branches d'activité 
179 Agriculture 
568 Non agricole 


1S Péche et piégeage 
4 Exploitation forestiére et services 
forestiers 
“a Mines, carrières et puits de pétrole 
16 Industries manufacturières 
66 Construction 
34 Transport et entreposage 
5 Communications et autres services 
publics 
16 Commerce de gros 
104 Commerce de détail 
“se Finances et assurances 
19 Services immobiliers et agences 
d'assurances 
45 Services aux entreprises 
= Services gouvernementaux 
10 Services d'enseignement 
18 Soins de santé et services sociaux 
9 Hébergement et restauration 
203 Autres services 


Colombie-Britannique 
93 Ensemble des branches d'activité 
10 Agriculture 


83 Non agricole 

4 Autres branches primaires 
A Industries manufacturières 
11 Construction 


Transport, communications et autres 
services publics 
asa Commerce de gros 
14 Commerce de détail 


Finances, assurances et services 
immobiliers 
6 Services aux entreprises 
5 Services au secteur publique 


Hébergement et restauration 


28 Autres services 


Provinces des Prairies 
206 |” Ensemble des branches d'activité 
103 Agriculture 
103 Non agricole 
".: Autres branches primaires 
ep Industries manufacturiéres 
14 Construction 


10 Transport, communications et autres 
services publics 
4 Commerce de gros 
20 Commerce de détail 
5 Finances, assurances et services 
immobiliers 
8 Services aux entreprises 
4 Services au secteur publique 


Hébergement et restauration 


33 Autres services 


(1) Voir la note à la fin du tableau en ce qui a trait aux définitions des groupements spéciaux de branche d'activité. 
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N° 


Table 8. Employment by Class of Worker and Industry(1), Canada, Regions and Provinces, Annual Averages, 1986 - Continued 


No. 


12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 


19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 


26 
2¢ 
28 
29 
30 
31 
32 


33 
34 
35 


36 
37 
38 


39 


Alberta 
All industries 


Agriculture 
Non-agriculture 
Other primary industries 
Manufacturing 
Construction 
Transportation, communication and 
other utilities 
Trade 
Commercial services 
Public sector services 
Personal services 


Saskatchewan 
All industries 


Goods-producing industries 
Agricuiture 
Construction 
Service-producing industries 
Trade 
Personal services 


Manitoba 
All industries 


Goods-producing industries 
Agriculture 
Construction 
Service-producing industries 
Trade 
Personal services 


Ontario 
All industries 


Agriculture 
Non-agriculture 
Other primary industries 
Manufacturing 
Construction 
Transportation, communication and 
other utilities 
Wholesale trade 
Retail trade 
Finance, insurance and real estate 


Business services 

Public sector services 

Accommodation, food and beverage 
services 

Other services 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


1,146 
87 
1,059 
70 
89 
67 
93 


214 
120 
265 
140 


457 
151 
89 
23 
306 
81 
54 


493 
135 
46 
24 
357 
87 
61 


4,555 
128 
4,427 
54 
1,022 
253 
322 


205 
576 
274 


229 
927 
251 


312 


(1) See note at end of table for definitions of special industry groupings. 


Paid 
workers 


Travailleurs 
remuneres 


951 
24 
926 
67 
82 
49 
82 


180 

98 
257 
111 


333 
66 
16 
15 

267 
66 
40 


404 
87 
10 
15 

S17 
73 
47 


4,010 
51 
3,960 
pi 
994 
184 
297 


174 
489 
257 
LTÉTÉ 
898 
226 


213 


130 


Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs 
autonomes 


000's 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


13 
63 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


Tableau 8. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d’activité(1), Canada, régions et provinces, 
moyennes annuelles, 1986 - suite 


Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs 
autonomes 


98 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Incorporated 
business 


Entreprises 


constituées 
en société 


51 


48 


NB: 


=_. 
ao: 


_ 
a a 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


000's 


26 
10 
16 


13 
11 


aN 
awn 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Incorporated Unincorporated 
business business 


Entreprises Entreprises non 
constituées constituées 
en société en société 


Alberta 
88 Ensemble des branches d'activité 
35 Agriculture 
53 Non agricole 
Autres branches primaires 
re Industries manufacturières 
7 Construction 


6 Transport, communications et autres 
services publics 
13 Commerce 
8 Services aux industries commerciales 
a Services au secteur publique 
16 Services personnels 
Saskatchewan 
70 | Ensemble des branches d'activité 
50 Industries des biens 
46 Agriculture 
4 Construction 
20 Industries des services 
6 Commerce 
9 Services personnels 
Manitoba 
48 | Ensemble des branches d'activité 
27 Industries des biens 
23 Agriculture 
4 Construction 
21 Industries des services 
5 Commerce 
9 Services personnels 
Ontario 


236 | Ensemble des branches d'activité 
38 Agriculture 


198 Non agricole 
Fe Autres branches primaires 
6 Industries manufacturières 
25 Construction 
14 Transport, communications et autres 
services publics 
4 Commerce de gros 
32 Commerce de détail 
6 Finances, assurances et services 
immobiliers 
18 Services aux entreprises 
11 Services au secteur publique 


Hébergement et restauration 


FAT Autres services 


(1) Voir la note à la fin du tableau en ce qui a trait aux définitions des groupements spéciaux de branche d'activité. 
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N° 


Table 8. Employment by Class of Worker and Industry(1), Canada, Regions and Provinces, Annual Averages, 1986 - Concluded 


No. 


Quebec 
All industries 
Agriculture 
Non-agriculture 
Other primary industries 
Manufacturing 
Construction 
Transportation, communication and 
other utilities 
Wholesale trade 
Retail trade 
Finance, insurance and real estate 


Business services 
Public sector services 
Accommodation, food and beverage 
services 
Other services 


Atlantic Provinces 
All industries 
Goods-producing industries 
Agriculture 
Fishing and trapping 
Construction 
Service-producing industries 
Trade 
Personal services 


New Brunswick 
All industries 
Goods-producing industries 
Service-producing industries 
Trade 
Personal services 


Nova Scotia 
All industries 
Goods-producing industries 
Service-producing industries 
Trade 
Personal services 


Prince Edward Island 
All industries 
Non-agriculture 


Newfoundland 
All industries 
Goods-producing industries 

Fishing and trapping 
Service-producing industries 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupées 


2,866 
82 
2,784 
45 
565 
141 
218 


139 
376 
195 


118 
666 
163 


198 


844 
226 
20 
25 
49 
618 
163 
106 


267 
69 
198 
où 
35 


344 
90 
254 
70 
43 


52 
46 


181 
52 
13 

129 


(1) See note at end of table for definitions of special industry groupings. 


Paid 


workers 


Travailleurs 


132 


rémunérés 


298 


223 


155 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 
avec aide 
rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 


à leur 
compte 


23 


17 


SN œ 


Tableau 8. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d’activite(1), Canada, régions et provinces, 


moyennes annuelles, 1986 - fin 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


25 
13 
10 
13 


(1) Voir la note à la fin du tableau en ce qui a trait aux définitions des groupements spéciaux de branche d'activité. 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


= 
aROLRO 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituees 
en société 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en société 


74 21 153 

10 z= 28 

64 20 130 

4 es 4 

TL 11 

10 

Ss 4 

18 4 210 

6 

7 11 
8 
5 

la 4 47 

27 4 60 

12 Me 22 

a 5 

6 ise 11 

4 

14 38 

6 ial 

19 

if 18 

5 

4 13 

4 

6 

12 22 

5 6 

7 17 

5 

8 

6 

4 

6 oe 14 

8 

uf 

6 
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Québec 
Ensemble des branches d'activité 
Agriculture 
Non agricole 
Autres branches primaires 
Industries manufacturières 
Construction 
Transport, communications et autres 
services publics 
Commerce de gros 
Commerce de détail 
Finances, assurances et services 
immobiliers 
Services aux entreprises 
Services au secteur publique 
Hebergement et restauration 


Autres services 


Provinces de l’Atlantique 
Ensemble des branches d'activité 

Industries des biens 
Agriculture 
Péche et piégeage 
Construction 

Industries des services 
Commerce 
Services personnels 


Nouveau-Brunswick 
Ensemble des branches d'activité 
Industries des biens 
Industries des services 
Commerce 
Services personnels 


Nouvelle-Ecosse 
Ensemble des branches d'activité 
Industries des biens 
Industries des services 
Commerce 
Services personnels 


Île-du-Prince-Édouard 
Ensemble des branches d'activité 
Non agricole 


Terre-Neuve 
Ensemble des branches d'activité 
Industries des biens 
Pêche et piégeage 
Industries des services 


N° 


NO O1 & © ND = 


NOTE FOR APPENDIX TABLE 8 


GOODS-PRODUCING INDUSTRIES : 


SERVICE-PRODUCING INDUSTRIES : 


OTHER PRIMARY INDUSTRIES : 


TRANSPORTATION, COMMUNICATION 
AND OTHER UTILITIES : 


TRADE : 
FINANCE, INSURANCE AND 
REAL ESTATE : 


COMMERCIAL SERVICES : 


PUBLIC SECTOR SERVICES : 


PERSONAL SERVICES : 
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Agriculture, 

Fishing and trapping, 

Logging and forestry, 

Mining, quarrying and oil wells, 
Manufacturing, and Construction. 


Transportation and storage, 
Communication and other utilities, 
Wholesale trade, 

Retail trade, 

Finance and insurance, 

Real estate operators and insurance agents, 
Business services, 

Government services, | 
Education services, 

Health and social services, 
Accommodation, food 

and beverage services, and 
Other services. 


Fishing and trapping, 
Logging and forestry, and 
Mining, quarrying and oil wells. 


Transportation and storage, and 
Communication and other utilities. 


Wholesale trade, and Retail trade. 


Finance and insurance, and 
Real estate operators and insurance’ agents. 


Finance and insurance, 
Real estate operators and insurance agents, 
and Business services. 


Government services, 
Education services, and 
Health and social services. 


Accommodation, food and beverage 
services, and Other services. 


) NOTE DU TABLEAU 8 EN ANNEXE 


INDUSTRIES DE BIENS: 


INDUSTRIES DES SERVICES: 


AUTRES BRANCHES PRIMAIRES: 


TRANSPORT, COMMUNICATIONS 
ET AUTRES SERVICES PUBLICS: 


COMMERCE: 


FINANCES, ASSURANCES ET 
SERVICES IMMOBILIERS: 


SERVICES AUX INDUSTRIES 
COMMERCIALES: 


SERVICES AU SECTEUR PUBLIQUE: 


SERVICES PERSONNELS: 


Agriculture 

Péche et piégeage 

Exploitation forestière et services forestiers 
Mines, carrières et puits de pétrole 
Industries manufacturières 

Construction 


Transport et entreposage 

Communications et autres services publics 
Commerce de gros 

Commerce de détail 

Finances et assurances 

Services immobiliers et agences d’assurances 
Services aux entreprises 

Services gouvernementaux 

Services d'enseignement 

Soins de santé et services sociaux 
Hébergement et restauration 

Autres services 


Pêche et piégeage 
Exploitation forestière et services forestiers 
Mines, carrières et puits de pétrole 


Transport et entreposage 
Communications et autres services publics 


Commerce de gros 
Commerce de détail 


Finances et assurances 
Services immobiliers et agences d'assurances 


Finances et assurances 
Services immobiliers et agences d'assurances © 
Services aux entreprises 


Services gouvernementaux 
Services d'enseignement 
Soins de santé et services sociaux 


Hébergement et restauration 
Autres services 


Table 9. Employment by Class of Worker, by Job Tenure and Sex, Canada, Annual Averages, 1986 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Travailleurs 
rémunérés 


Total des 
personnes 
occupées 


No. 


Both sexes 


1| Total 11,634 9,979 1,556 719 
2 1-3 months 1,326 1,194 120 17 
3 4-6 months 816 740 71 18 
4 7-12 months 963 864 95 34 
5 1-5 years 3,106 2,685 398 |: 185 
6 6-10 years 2,200 1,897 287 151 
7 11-20 years 2,143 1,814 Sad 181 
8 Over 20 years 1,081 ; 784 273 133 
9 | Average tenure (in months) 88.4 82.2 124.7 136.2 
Males 
10] Total 6,657 5,495 1,141 593 
11 1-3 months 692 633 56 12 
12 4-6 months 420 379 38 14 
13 7-12 months 486 426 58 26 
14 1-5 years 1,640 1,363 270 142 
15 6-10 years 11222 1,001 217 122 
16 11-20 years 1,353 1,094 258 156 
17 Over 20 years 844 599 244 121 
18 | Average tenure (in months) 102.7 94.3 143.9 144.3 
Females 
19} Total 4,977 4,484 415 127 
20 1-3 months 633 562 64 5 
21 4-6 months 396 361 33 5 
22 7-12 months 477 438 37 9 
23 1-5 years 1,466 1,323 128 43 
24 6-10 years 978 895 70 29 
25 11-20 years 790 2A 54 25 
26 Over 20 years 237 185 29 12 
27 | Average tenure (in months) 69.3 67.4 72.0 98.6 


136 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 


à leur 
compte 


837 
103 

53 

61 
213 
136 
130 
140 


114.8 


548 
44 
25 
32 

128 
95 

101 

123 


143.4 


289 
69 
28 
29 
85 
42 
29 
17 


60.3 


Tableau 9. Emploi selon la catégorie de travailleurs, la durée d’emploi et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Self-employed 
with paid help 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en société 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


1,556 
120 
71 
95 
398 
287 
311 
273 


124.7 


1,141 
56 

38 

58 
270 
217 
258 
244 


143.9 


415 
64 
33 
37 

128 
70 
54 
29 


72.0 


401 


135.0 


65 


101.4 


156.4 


62 


95% 


89 


69 


106.8 


21 


78.0 


137 


116.5 


98.9 


Les deux sexes 


Total 


1-3 mois 


4-6 mois 


7-12 mois 


1-5 ans 


6-10 ans 


11-20 ans 


Plus de 20 ans 


Durée d'emploi moyenne (mois) 


Hommes 


Total 


1-3 mois 


4-6 mois 


7-12 mois 


1-5 ans 


6-10 ans 


11-20 ans 


Plus de 20 ans 


Durée d'emploi moyenne (mois) 


Femmes 


Total 


1-3 mois 


4-6 mois 


7-12 mois 


1-5 ans 


6-10 ans 


11-20 ans 


Plus de 20 ans 


Durée d'emploi moyenne (mois) 


Table 10. Employment by Class of Worker, by Job Tenure and Industry, Canada, Annual Averages, 1986 


No. 


All industries 


Total 
1-3 months 
4-6 months 
7-12 months 
1-5 years 
6-10 years 
11-20 years 
Over 20 years 
Average tenure (in months) 


Agriculture 


Total 
1-12 months 
1-5 years 
6-10 years 
11-20 years 
Over 20 years 
Average tenure (in months) 


Non-agriculture 


Total 
1-3 months 
4-6 months 
7-12 months 
1-5 years 
6-10 years 
11-20 years 
Over 20 years 
Average tenure (in months) 


Fishing and trapping 


Total 
1-12 months 
1-10 years 
Over 10 years 
Average tenure (in months) 


Logging and forestry 


Total 


1-12 months 
1-10 years 
Over 10 years 
Average tenure (in months) 


Mining, quarrying and oil wells 


Total 
1-12 months 
1-10 years 
Over 10 years 
Average tenure (in months) 


Manufacturing 


Total 
1-12 months 
1-5 years 
6-10 years 
11-20 years 
Over 20 years 
Average tenure (in months) 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


Paid 
workers 


Travailleurs 
remuneres 


9,979 
1,194 
740 
864 
2,685 
1,897 
1,814 
784 
82.2 


150 


138 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


000's 


88.9 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
remuneree 


154.6 


95.0 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 


a leur 
compte 


145.1 


81.5 


Tableau 10. Emploi selon la catégorie de travailleurs, la durée d’emploi et la branche d’activité, Canada, 


moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs 
autonomes 


88.9 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


91.4 


138.0 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


159.7 


12 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


201.3 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 
Ensemble des branches d'activité 
748 Total 1 
99 1-3 mois 2 
48 4-6 mois 3 
54 7-12 mois 4 
189 1-5 ans 5 
114 6-10 ans 6 
112 11-20 ans 7 
131 Plus de 20 ans 8 
116.5 | Durée d'emploi moyenne (mois) 9 
Agriculture 
179 Total 10 
9 1-12 mois Wa] 
18 1-5 ans 12 
26 6-10 ans 13 
38 11-20 ans 14 
88 Plus de 20 ans 15 
258.1 Durée d'emploi moyenne (mois) 16 
Branches non agricoles 
568 Total 17 
95 1-3 mois 18 
46 4-6 mois 19 
51 7-12 mois 20 
171 1-5 ans 21 
88 6-10 ans 22 
74 11-20 ans 23 
42 Plus de 20 ans 24 
71.9 | Durée d'emploi moyenne (mois) 25 
Pêche et piégeage 
15 Total 26 
AL 1-12 mois 27 
5 1-10 ans 28 
7 Plus de 10 ans 29 
144.6 | Durée d'emploi moyenne (mois) 30 
Exploitation forestière et 
services forestiers 
4 Total Sil 
fe 1-12 mois 32 
le 1-10 ans 33 
ae Plus de 10 ans 34 
81.9 | Durée d'emploi moyenne (mois) 8%) 
Mines, carrières et puits de pétrole 
Total 36 
= 1-12 mois 37 
eae 1-10 ans 38 
Plus de 10 ans 39 
Durée d'emploi moyenne (mois) 40 
Industries manufacturières 
16 Total 41 
5 1-12 mois 42 
5 1-5 ans 43 
6-10 ans 44 
11-20 ans 45 
A Plus de 20 ans 46 
87.8 Durée d'emploi moyenne (mois) 47 


Table 10. Employment by Class of Worker, by Job Tenure and Industry, Canada, Annual Averages, 1986 - Continued 


Paid 
workers 


Total 
employed 


Travailleurs 
remuneres 


Total des 
personnes 
occupees 


No. 


Construction 


1 Total 627 446 
2 1-3 months 122 111 
3 4-6 months 61 53 
4 7-12 months 57 46 
5 1-5 years 157 113 
6 6-10 years 93 54 
7 11-20 years 90 47 
8 Over 20 years 46 22 
9 | Average tenure (in months) 70.6 53.6 
Transportation, communication 
and other utilities(1) 
10 | Total 898 : 820 
11 1-12 months 162 150 
12 1-5 years 181 159 
13 6-10 years 204 186 
14 11-20 years 221 204 
15 Over 20 years 131 121 
16 | Average tenure (in months) 117.3 118.3 
Wholesale trade 
17 | Total 560 474 
18 1-12 months 140 130 
19 1-5 years 178 154 
20 6-10 years Ww 91 
ait 11-20 years 89 71 
22 Over 20 years 42 29 
23 | Average tenure (in months) 79.1 (25 
Retail trade 
24] Total 1522 11253 
25 1-3 months 194 176 
26 4-6 months 138 124 
27 7-12 months 175 153 
28 1-5 years 493 408 
29 6-10 years 248 198 
30 11-20 years 203 151 
31 Over 20 years 72 43 
32 | Average tenure (in months) 63.4 55.7 
Finance, insurance and real 
estate(2) 
33 | Total 654 603 
34 1-12 months 143 135 
oo 1-5 years 201 186 
36 6-10 years 145 136 
ar 11-20 years 120 109 
38 Over 20 years 45 Si 
39 | Average tenure (in months) 83.1 79.7 


(1) Transportation and storage plus communication and other utilities. 
(2) Finance and insurance plus real estate operators and insurance agents 


140 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


11278 


116.0 


258 
ira 
13 
20 
81 
48 
50 
28 

99.4 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 
avec aide 
rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


Tableau 10. Emploi selon la categorie de travailleurs, la durée d’emploi et la branche d’activité, Canada, 


moyennes annuelles, 1986 - suite 


Self-employed 
with paid help 


Total 
self-employed 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


179 61 
12 
8 
11 _ 
44 15 
38 13 
43 18 
24 11 
112.8 134.1 
76 16 
12 
21 4 
17 
T6 5 
9 or 
105.2 131.9 
82 45 
10 
24 11 
19 11 
18 11 
12 8 
116.0 136.6 
258 84 
17 
13 
20 oe 
81 21 
48 20 
50 22 
28 14 
99.4 135.2 
51 20 
7 fre 
15 4 
10 5 
11 6 
8 4 
123.0 153.5 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituees 
en société 


36 


12 


128.7 


99.3 


133.6 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


15 


111.4 


78.0 


10 


92.4 


14 


92.0 


99.0 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


Construction 


66 | Total 1 
8 1-3 mois 2 
4 4-6 mois S 
5 7-12 mois 4 
17 1-5 ans 5 
13 6-10 ans 6 
12 11-20 ans if 
7 Plus de 20 ans 8 
90.9 | Durée d’emploi moyenne (mois) 9 
Transport, communications et autres 
services publics(1) 
42 | Total 10 
8 1-12 mois 11 
12 1-5 ans 12 
10 6-10 ans 13 
if 11-20 ans 14 
4 Plus de 20 ans 15 
91.9 | Durée d'emploi moyenne (mois) 16 
Commerce de gros 
16 Total ines 
Te 1-12 mois 18 
6 1-5 ans 19 
6-10 ans 20 
11-20 ans 21 
“ Plus de 20 ans 22 
83.7 | Durée d'emploi moyenne (mois) 23 
Commerce de détail 
104 Total 24 
12 1-3 mois 25 
8 4-6 mois 26 
11 7-12 mois 27 
38 1-5 ans 28 
14 6-10 ans 29 
14 11-20 ans 30 
7 Plus de 20 ans 31 
69.3 | Durée d’emploi moyenne (mois) 32 
Finances, assurances et services 
immobiliers(2) 
21 Total 33 
5 1-12 mois 34 
8 1-5 ans 35 
6-10 ans 36 
11-20 ans 37 
4. Plus de 20 ans 38 
96.1 | Durée d'emploi moyenne (mois) 39 


(1) Industries du transport et de l’entreposage plus industries des communications et autres services publics. 
(2) Industries des intermédiaires financiers et des assurances plus industries des services immobiliers et agences d'assurances. 
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Table 10. Employment by Class of Worker, by Job Tenure and Industry, Canada, Annual Averages, 1986 - Concluded 


Total Paid Total Self-employed Self-employed 
employed workers self-employed with paid help on own account 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 

personnes rémunérés travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 

rémunérée compte 


No. 
000’s 
Business services 
1| Total 518 391 125 68 54 
2 1-12 months 167 145 22 7 15 
3 1-5 years 179 141 38 18 20 
4 6-10 years 90 61 28 ut 12 
5 11-20 years 58 33 25 18 7 
6 Over 20 years 23 11 12 9 mas 
7 | Average tenure (in months) 59.1 48.2 93.0 117.2 63.8 
Government services : 
8 | Total 800 800 = = = 
9 1-3 months 71 71 = = = 
10 4-6 months 37 37 = = = 
11 7-12 months 36 36 = = a 
12 1-5 years 166 166 = = F 
13 6-10 years 183 \ 183 = = = 
14 11-20 years 215 21115 = = = 
15 Over 20 years 91 91 = = = 
16 | Average tenure (in months) 109.2 109.2 = = = 
Education services 
17 | Total 776 764 13 ta 11 
18 1-12 months 149 145 4 ea ase 
19 1-10 years 298 292 6 aa 5 
20 Over 10 years 330 327 aa “a8 mA; 
21} Average tenure (in months) TAS 111.9 88.5 nd 88.8 
Health and social services 
22 | Total 1,005 942 64 44 19 
23 1-12 months 205 199 6 ane 4 
24 1-5 years 291 275 16 9 7 
25 6-10 years 241 228 12 9 
26 11-20 years 210 191 18 15 
27 Over 20 years 58 48 11 10 evs 
28 | Average tenure (in months) 84.0 80.5 136.1 1572 86.8 
Accomodation, food and 
beverage services 
29 | Total 672 607 63 52 10 
30 1-12 months 334 321 12 9 
31 1-5 years 213 188 24 22 
32 6-10 years 73 62 11 8 
Sie) 11-20 years 40 30 10 9 
34 Over 20 years 11 6 6 5 ee 
35 | Average tenure (in months) 35.8 30.5 85.9 87.9 75.8 
Other services 
86 | Total 812 543 267 53 213 
37 1-3 months 162 104 57 aa 56 
38 4-6 months 86 63 23 A 21 
39 7-12 months 90 67 23 4 19 
40 1-5 years 249 17e 76 18 58 
41 6-10 years 108 70 38 10 28 
42 11-20 years 80 46 34 13 21 
43 Over 20 years SH 20 14 6 10 
44 | Average tenure (in months) 55.1 50.8 63.8 105.3 53.4 
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Tableau 10. Emploi selon la catégorie de travailleurs, la durée d’emploi et la branche d’activité, Canada, 
moyennes annuelles, 1986 - fin 


Self-employed 
with paid help 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Incorporated Unincorporated 
business business 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Entreprises Entreprises non 
constituées constituées 
en société en société 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en société 


N° 
Services aux entreprises 
125 39 29 12 45 | Total 1 
22 5 De 12 1-12 mois 2 
38 10 8 4 16 1-5 ans 3 
28 10 7 9 6-10 ans 4 
25 10 8 5 11-20 ans 5 
12 5 4 ee swe Plus de 20 ans 6 
93.0 114.7 120.6 63.5 63.8 | Durée d'emploi moyenne (mois) if 
Services gouvernementaux 
= = = = = Total 8 
= = = = = 1-3 mois 9 
= = - = - 4-6 mois 10 
= = == = = 7-12 mois 11 
= = = = = 1-5 ans 12 
— = = = = 6-10 ans 13 
= = = = - 11-20 ans 14 
= = = = = Plus de 20 ans 15 
= - - - - Durée d’emploi moyenne (mois) 16 
Services d’enseignement 
13 10 | Total 17 
4 LT 1-12 mois 18 
6 4 1-10 ans 19 
# + zt = ae Plus de 10 ans 20 
88.5 as ae aes 89.4 Durée d’emploi moyenne (mois) 21 
Soins de santé et services sociaux 
64 13 32 ae 18 Total 22 
6 Bae 4 1-12 mois 23 
16 6 7 1-5 ans 24 
12 ba 6 6-10 ans 25 
18 4 11 11-20 ans 26 
11 D 8 os oe Plus de 20 ans 27 
136.1 124.0 170.6 23 87.5 | Durée d’emploi moyenne (mois) 28 
Hébergement et restauration 
63 28 24 9 | Total 29 
12 4 5 1-12 mois 30 
24 12 10 1-5 ans 31 
11 5 4 6-10 ans 32 
10 5 11-20 ans 33 
6 me ce Fe ses Plus de 20 ans 34 
85.9 93.4 81.5 a 80.8 | Durée d’emploi moyenne (mois) 35 
Autres services 
267 29 24 11 203 Total 36 
57 55 1-3 mois 37 
23 21 4-6 mois 38 
23 ee 19 7-12 mois 39 
76 10 8 55 1-5 ans 40 
38 5 5 24 6-10 ans 41 
34 7 6 19 11-20 ans 42 
17 ee ” ee 10 Plus de 20 ans 43 
63.8 106.9 103.5 90.4 51.4 | Durée d'emploi moyenne (mois) 44 
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Table 11. Employment by Class of Worker, by Usual Hours Worked and Sex, Canada, Annual Averages, 1986 


No. 


Both sexes 


Total 


01-29 hours 
01-14 hours 
15-29 hours 


30 hours and over 
30-34 hours 
35-39 hours 
40 hours 
41-49 hours 
50 hours and over 


BO) O00 SIO) Ot 


Males 


11| Total 


12 
13 
14 


01-29 hours 
01-14 hours 
15-29 hours 


15 
16 
17 
18 
19 
20 


30 hours and over 
30-34 hours 
35-39 hours 
40 hours 
41-49 hours 
50 hours and over 


Females 


21 Total 


22 
23 
24 


01-29 hours 
01-14 hours 
15-29 hours 


25 
26 
27 
28 
29 
30 


30 hours and over 
30-34 hours 
35-39 hours 
40 hours 
41-49 hours 
50 hours and over 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupées 


11,634 


1,991 
776 
12416 


9,643 
569 
2,266 
4,721 
763 
1,325 


6,657 


593 
259 
334 


6,064 
203 
914 

3,256 
594 

1,097 


4,977 


1,398 
516 
882 


3,580 
366 
1,352 
1,465 
169 
228 


Travailleurs 
rémunérés 


144 


workers 


Paid 


9,979 


1,647 
588 
1,059 


8,332 
459 
2,190 
4,360 
637 
686 


5,495 


463 
194 
269 


5,033 
140 
865 

2,981 
495 
Hoi 


4,484 


1,185 
394 
791 


3,299 
319 
1,325 
1,379 
142 
135 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


1,556 


290 
157 
133 


1,267 


99 
71 
352 
122 
622 


1,141 


120 
60 
60 


1,020 
61 
48 

273 
98 
540 


415 


169 
97 
72 


246 
38 
23 
79 
24 
82 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


719 


47 
16 
31 


672 
33 
30 

127 
69 

364 


593 


127 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


837 


242 
141 
101 


594 
66 
42 

175 
53 

258 


548 


98 
54 
44 


450 
40 
26 

124 
39 

219 


289 


145 
87 
57 


144 
26 
16 
48 
19 
39 


Tableau 11. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le nombre d’heures habituellement travaillées et le sexe, Canada, 


moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


1,556 


290 
157 
133 


1,267 
99 

71 
352 
122 
622 


1,141 


120 
60 
60 


1,020 
61 
48 

273 
98 
540 


415 


169 
97 
72 


246 
38 
23 
79 
24 
82 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituees 
en société 


401 


336 


181 


65 


20 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


319 


162 


257 


140 


62 


50 


22 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


89 


69 


62 


29 


21 


16 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 
_Les deux sexes 

748 | Total 1 
231 01-29 heures 2 
136 01-14 heures 3 
96 15-29 heures 4 
516 | 30 heures et plus 5 
61 30-34 heures 6 
SHEL 35-39 heures U 
150 40 heures 8 
45 41-49 heures 9 
224 | 50 heures et plus 10 

Hommes 
480 | Total 11 
91 01-29 heures 12 
51 01-14 heures 13 
41 15-29 heures 14 
388 30 heures et plus 15 
37 30-34 heures 16 
22 35-39 heures Ue 
106 40 heures 18 
33 41-49 heures 19 
190 50 heures et plus 20 

Femmes 
268 | Total 21 
140 01-29 heures 22 
85 01-14 heures 23 
55 15-29 heures 24 
128 | 30 heures et plus 25 
24 30-34 heures 26 
14 85-39 heures 27 
43 40 heures 28 
13 41-49 heures 29 
34 50 heures et plus 30 


Table 12. Average Actual and Usual Hours Worked by Class of Worker and Industry, Canada, Annual Averages, 1986 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Total 
employed 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
remuneree 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Travailleurs 
rémunérés 


Total des 
personnes 
occupées 


No. 


All industries 


1 | Average actual hours 34.3 390 40.6 46.5 
2 | Average usual hours 37.4 36.5 44.0 49.8 
Agriculture 
3 | Average actual hours 43.8 38.4 50.6 55.1 
4 | Average usual hours 45.8 39.8 532 575 
Non-agriculture 
5 | Average actual hours 33.8 33.3 38.6 45.4 
6 | Average usual hours Sie 36.4 42.1 48.9 
Fishing and trapping 
Average actual hours 379 49.6 SH 34.9 
Average usual hours 56.5 57.7 56.3 59.8 
Logging and forestry 
9 | Average actual hours 36.9 Sie 36.8 40.4 
10 | Average usual hours 42.2 41.6 46.5 49.3 
Mining, quarrying and oil wells 
11 | Average actual hours 38.1 38.0 43.1 45.1 
12 | Average usual hours 42.1 42.0 45.8 48.2 
Manufacturing 
13 | Average actual hours 36.4 36.1 43.7 45.6 
14 | Average usual hours 39.7 39.5 46.0 47.8 
Construction 
15 | Average actual hours 36.4 36.1 37.6 40.8 
16 | Average usual hours 40.3 39.5 42.5 45.2 
Transportation and storage 
17 | Average actual hours 37.9 37.0 44.4 46.2 
18 | Average usual hours 42.0 40.7 51.0 519) 
Communication and other utilities 
19 | Average actual hours 34.8 34.7 38.8 
20 | Average usual hours 37.9 37.8 41.4 
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Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


35.6 
39.0 


48.7 
51.4 


31.9 
35.4 


28.8 
54.1 


32.3 
43.1 


39.0 
41.8 


33.9 
39.3 


43.3 
50.8 


35.7 
38.7 


Tableau 12. Moyenne effective et habituelle d’heures travaillées selon la catégorie de travailleurs et la branche d’activite, 
Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


40.6 
44.0 


50.6 
53.2 


38.6 
42.1 


al 
56.3 


36.8 
46.5 


43.1 
45.8 


43.7 
46.0 


37.6 
42.5 


44.4 
51.0 


38.8 
41.4 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


46.3 
49.3 


54.9 
57.4 


45.9 
48.9 


41.1 
48.5 


45.7 
47.8 


42.1 
46.2 


ATEN 
52.8 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


46.7 
50.5 


951 
D725 


44.6 
48.8 


33.9 
60.1 


45.6 
47.7 


38.6 
43.4 


44.2 
49.8 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


41.4 
44.7 


46.5 
49.3 


41.1 
44.3 


43.6 
45.0 


38.2 
42.2 


47.9 
55.0 
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Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


34.9 
38.3 


48.8 
SES 


30.5 
34.1 


28.7 
54.7 


31.3 
41.8 


3723 
40.6 


32.9 
38.6 


42.7 
50.2 


35.3 
38.4 


N° 


Ensemble des branches d'activité 


-Moyenne effective des heures 1 

Moyenne habituelle des heures 2 
Agriculture 

Moyenne effective des heures 3 

Moyenne habituelle des heures 4 
Non agricole 

Moyenne effective des heures 5 

Moyenne habituelle des heures 6 
Pêche et piégeage 

Moyenne effective des heures i 

Moyenne habituelle des heures 8 
Exploitation forestière et 

services forestiers 

Moyenne effective des heures 9 

Moyenne habituelle des heures 10 
Mines, carrières et puits de 

pétrole 

Moyenne effective des heures 11 

Moyenne habituelle des heures 12 
Industries manufacturières 

Moyenne effective des heures 13 

Moyenne habituelle des heures 14 
Construction 

Moyenne effective des heures 15 

Moyenne habituelle des heures 16 
Transport et entreposage 

Moyenne effective des heures 17 

Moyenne habituelle des heures 18 
Communications et autres services 

publics 

Moyenne effective des heures 19 

Moyenne habituelle des heures 20 


Table 12. Average Actual and Usual Hours Worked by Class of Worker and Industry, Canada, Annual Averages, 1986 - Concluded 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs 
personnes rémunérés travailleurs autonomes 
occupées autonomes avec aide 


rémunérée 


No. 


Wholesale trade 


1| Average actual hours SSL TA 36.8 43.4 45.5 
2 | Average usual hours 40.0 39.1 46.2 48.3 
Retail trade 
3 | Average actual hours 32.2 30.4 41.1 48.3 
4 | Average usual hours 34.3 32.5 43.5 50.9 
Finance and insurance 
5 | Average actual hours 33.4 33.4 34.1 
6 | Average usual hours 36.9 36.9 371 
Real estate operators and insurance 
agents 
Average actual hours SE Bike 39.5 42.4 
Average usual hours 40.2 39.7 42.5 45.9 
Business services 
9 | Average actual hours 36.0 34.7 40.0 44.5 
10 | Average usual hours 38.1 36.9 42.3 47.0 
Government services 
11] Average actual hours 33.3 33.3 = = 
12 | Average usual hours 37.0 37.0 = = 
Education services 
13 | Average actual hours 29.6 29.8 18.7 
14 | Average usual hours 352 3929 20.4 
Health and social services 
15 | Average actual hours 30.4 29.5 43.0 44.5 
16 | Average usual hours 33.8 33.0 46.2 48.0 
Accommodation, food and beverage 
services 
17 | Average actual hours See 29.0 53.5 55.2 
18 | Average usual hours 33.1 30.6 57.1 58.7 
Other services 
19 | Average actual hours 30.5 31.4 28.8 42.4 
20 | Average usual hours 3271 33.6 30.9 45.0 
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Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


38.7 
41.4 


32.6 
34.8 


36.6 
39.1 


39.4 
42.1 


44.6 
49.1 


25.4 
27.3 


Tableau 12. Moyenne effective et habituelle d’heures travaillées selon la catégorie de travailleurs et la branche d’activite, 
Canada, moyennes annuelles, 1986 - fin 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


43.4 
46.2 


41.1 
43.5 


34.1 
37.1 


39.5 
42.5 


43.0 
46.2 


53.5 
HA 


28.8 
30.9 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


45.5 
48.6 


47.7 
50.4 


43.2 
47.0 


44.9 
47.8 


54.9 
57.4 


44.4 
46.7 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


45.4 
47.1 


49.2 
5-5 


39.7 
42.5 


44.4 
48.1 


55.6 
60.3 


39.9 
42.8 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 


à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


39.4 
41.8 


43.6 
46.2 


39.6 
41.1 


39.1 
43.6 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


38.3 
41.2 


31.0 
33.2 


36.0 
38.7 


39.6 
42.1 


42.5 
47.7 


24.6 
26.5 


Commerce de gros 
Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Commerce de détail 


Moyenne effective des heures 


Moyenne habituelle des heures 


Finances et assurances 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Services immobiliers et agences 
d'assurances 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Services aux entreprises 
Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Services gouvernementaux 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Services d'enseignement 
Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Soins de santé et services 
sociaux 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Hébergement et restauration 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Autres services 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


N° 


11 
12 


13 
14 


15 
16 


17 
18 


19 
20 


Table 13. Average Actual and Usual Hours Worked by Class of Worker and Occupation, Canada, 
Annual Averages, 1986 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Total 
employed 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Travailleurs 
rémunérés 


Total des 
personnes 
occupées 


No. 


All occupations 


1| Average actual hours 34.3 33.3 40.6 46.5 
2 | Average usual hours 37.4 865 44.0 49.8 
Managerial and administrative 
3 | Average actual hours 38.8 37.9 44.8 45.5 
4 | Average usual hours 41.6 40.7 47.4 48.4 
Natural sciences, engineering 
and mathematics 
5 | Average actual hours 340 36.6 41.4 48.7 
6| Average usual hours 39.3 39.0 43.6 50.0 
Social sciences 
7 | Average actual hours 34.3 832 40.1 43.2 
8 | Average usual hours 37.4 36.3 43.5 46.9 
Religion 
9 | Average actual hours 46.9 46.9 = = 
10 | Average usual hours 50.2 50.2 - - 
Teaching 
11] Average actual hours 29.4 29.7 ie 
12 | Average usual hours 35.9 36.3 19.2 
Medicine and health 
13 | Average actual hours 31.0 29.6 43.4 45.2 
14 | Average usual hours 34.6 53 46.6 48.5 
Artistic, literary and 
recreational 
15 | Average actual hours 31.4 30.6 33.4 41.4 
16 | Average usual hours 334 Seni 36.1 44.1 
Clerical 
17 | Average actual hours 30.5 30.6 33.5 36.5 
18} Average usual hours 33.4 33.5 35.9 38.9 
Sales 
19 | Average actual hours 34.0 31.9 40.5 47.9 
20 | Average usual hours 36.1 33.9 42.9 50.3 
Service 
21] Average actual hours 29.8 29.3 32.5 49.2 
22 | Average usual hours 32.1 Sled 34.7 52:5 
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Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
a leur 
compte 


Tableau 13. Moyenne effective et habituelle d’heures travaillées selon la catégorie de travailleurs 
et la profession, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 


à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


46.8 
49.7 


43.4 
45.3 


35.0 
37.4 


47.5 
50.2 


50.8 
9274 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


44.3 
47.9 


39.6 
43.1 


48.3 
50.5 


48.2 
52.4 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


41.4 
44.7 


43.4 
44.5 


38.7 
41.9 


40.6 
44.5 


36.6 
40.3 


42.1 
44.0 


41.3 
44.2 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


34.9 
38.3 


36.4 
37.6 


34.6 
Slee. 


31.2 


Ensemble des professions 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Direction et administration 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Sciences naturelles, génie et 
mathématiques 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Sciences sociales 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Religion 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Enseignement 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Médecine et santé 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Activités artistiques, littéraires 
et récréatives 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Travail administratif 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Commerce 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


Services 


Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


N° 


Table 13. Average Actual and Usual Hours Worked by Class of Worker and Occupation, Canada, 
Annual Averages, 1986 - Concluded 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Total 
employed 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
remuneree 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Travailleurs 
remuneres 


Total des 
personnes 
occupees 


No. 


Farming 


1 | Average actual hours 43.4 38.3 49.6 54.5 
2 | Average usual hours 45.6 40.0 5279 57.1 
Fishing and trapping 
3 | Average actual hours 38.4 54.5 30.9 34.5 
4 | Average usual hours 58.7 64.1 56.4 |: 60.0 
Forestry and logging 
5 | Average actual hours Sige US 36.8 41.7 
6 | Average usual hours 42.8 : 41.8 46.7 041 
Mining and quarrying 
7 | Average actual hours 39.5 39.4 40.4 
8 | Average usual hours 44.5 44.4 44.6 
Processing 
9 | Average actual hours 35.8 35.4 48.3 Sir 
10 | Average usual hours 39.7 39.4 50.2 53.2 
Machining 
11} Average actual hours 37.2 36.9 41.7 47.4 
12 | Average usual hours 40.5 40.2 44.8 48.9 
Product fabricating, assembling 
and repairing 
13 | Average actual hours 36.6 36.2 40.5 45.8 
14 | Average usual hours 40.0 39.7 43.3 48.4 
Construction trades 
15 | Average actual hours 36.3 36.2 36.7 40.4 
16 | Average usual hours 40.5 40.1 42.0 45.3 
Transport equipment operating 
17 | Average actual hours 39.0 38.1 443 47.1 
18] Average usual hours 43.1 41.7 50.9 52.4 
Materials handling and other 
crafts 
19 | Average actual hours 33.4 393% 40.9 46.7 
20 | Average usual hours 36.5 36.4 42.8 48.4 
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Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


47.6 
50.3 


28.7 
54.3 


31.4 
42.0 


35.9 
40.5 


36.2 
39.2 


33.5 
39.0 


43.0 
50.2 


34.1 
36.1 


Tableau 13. Moyenne effective et habituelle d’heures travaillees selon la catégorie de travailleurs 
et la profession, Canada, moyennes annuelles, 1986 - fin 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


49.6 
52.3 


30.9 
56.4 


36.8 
46.7 


40.4 
44.6 


48.3 
50.2 


41.7 
44.8 


40.5 
43.3 


36.7 
42.0 


44.3 
50.9 


40.9 
42.8 


Incorporated 
business 


Entreprises 


constituées 
en société 


53.1 
56.3 


52a 
52.9 


46.3 


48.4 | 


46.5 
49.4 


42.5 
47.4 


50.6 
56.1 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


54.8 
57.3 


33.9 
60.1 


or? 
53.6 


45.0 
47.4 


38.5 
43.4 


44.3 
49.4 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated Unincorporated 


business business 


Entreprises Entreprises non 


constituées constituées 


47.1 
50.5 


40.7 
43.6 


STE 
42.0 


48.3 
55.4 
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en société en société 


N° 


Agriculture 


47.6 Moyenne effective des heures 1 
50.3 | Moyenne habituelle des heures 2 
Pêche et piégeage 
28.7 | Moyenne effective des heures 3 
54.7 | Moyenne habituelle des heures 4 
Exploitation forestière 
30.9 | Moyenne effective des heures 5 
41.1 Moyenne habituelle des heures 6 
Mines et carriéres 
Moyenne effective des heures 7 
Moyenne habituelle des heures 8 
Traitement des matiéres 
premières 
Moyenne effective des heures 9 
Moyenne habituelle des heures 10 
Usinage des matières 
premières 
35.4 | Moyenne effective des heures 11 
40.6 | Moyenne habituelle des heures 12 
Fabrication, montage et réparation 
de produits finis 
35.2 | Moyenne effective des heures 13 
38.2 | Moyenne habituelle des heures 14 
Métiers de la construction 
82.7 Moyenne effective des heures 15 
88.5 | Moyenne habituelle des heures 16 
Transports 
42.3 | Moyenne effective des heures 17 
49.5 | Moyenne habituelle des heures 18 
Manutention et autres métiers 
spécialisés 
Moyenne effective des heures 19 
Moyenne habituelle des heures 20 


Table 14. Employment by Class of Worker, by Full-time/Part-time Status and Sex, Canada, Regions and Provinces, 
Annual Averages, 1986 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Total 
employed 


Self-employed 
on own account 


Self-employed 
with paid help 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupees autonomes avec aide a leur 
rémunérée compte 
No. 
Canada 
1 | Both sexes 11,634 9,979 1,556 719 837 
2 Full-time workers 9,824 8,452 1,320 686 634 
3 Part-time workers 1,810 1,527 236 33 203 
4| Males 6,657 5,495 1,141 593 548 
5 Full-time workers 6,137 5,069 1,057 580 477 
6 Part-time workers 520 426 84 iS fal 
7 | Females 4,977 4,484 415 : 127 289 
8 Full-time workers 3,688 3,383 263 107 157 
9 Part-time workers 1,290 1,101 152 20 132 
British Columbia 
10 | Both sexes 1,274 à 1,060 211 99 112 
11 Full-time workers 1,038 871 165 92 AS 
12 Part-time workers 236 189 46 7 39 
13 | Males 732 583 149 78 70 
14 Full-time workers 663 531 132 76 55 
15 Part-time workers 69 52 17 or 15 
16 | Females 542 477 62 21 42 
is Full-time workers 375 340 33 16 18 
18 Part-time workers 167 137% 29 3) 24 
Prairie Provinces 
19 | Both sexes 2,096 1,687 369 142 228 
20 Full-time workers 1,758 1,410 S20 135 190 
21 Part-time workers 338 278 44 6 38 
22 | Males 1,191 899 284 115 168 
23 Full-time workers 1,101 827 268 113 155 
24 Part-time workers 91 72 15 ia 13 
25 | Females 905 788 86 27 59 
26 Full-time workers 658 582 57 23 34 
27 Part-time workers 247 206 29 4 25 
Alberta 
28 | Both sexes 1,146 951 180 77 103 
29 Full-time workers 971 802 158 73 85 
30 Part-time workers 175 148 22 4 18 
31 | Males 650 510 136 61 75 
32 Full-time workers 602 472 128 60 68 
33 Part-time workers 48 39 8 sad 7 
34 | Females 496 440 43 15 28 
35 Full-time workers 368 331 30 137}. 17 
36 Part-time workers 127 109 14 aa 11 
Saskatchewan 
37 | Both sexes 457 333 109 35 74 
38 Full-time workers 378 272 98 34 64 
39 Part-time workers 79 61 11 a 10 
40 | Males 263 174 86 29 57 
41 Full-time workers 244 159 83 29 55 
42 Part-time workers 19 15 #4. fe tus 
43 | Females 194 159 22 6 16 
44 Full-time workers 135 ie’ 14 5 9 
45 Part-time workers 59 46 8 ree 7 
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Tableau 14. Emploi selon la categorie de travailleurs, le regime de travail (a temps plein ou a temps partiel) et le sexe, Canada, 
regions et provinces, moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


16 
13 


51 
49 


12 
12 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


000's 


26 
25 


17 
16 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 


à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 


constituées 
en société 


15 
14 


21 
20 


6) 
14 


12 
12 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 


748 
553 
195 


480 
413 
67 


268 
140 
128 


en société 


N° 


Canada 


Les deux sexes 1 
Temps plein 2 
Temps partiel 3 

Hommes 4 
Temps plein 5 
Temps partiel 6 

Femmes i! 
Temps plein 8 
Temps partiel 9 

Colombie-Britannique 

Les deux sexes 10 
Temps plein 11 
Temps partiel 12 

Hommes 13 
Temps plein 14 
Temps partiel 15 

Femmes 16 
Temps plein 17 
Temps partiel 18 

Provinces des Prairies 

Les deux sexes 19 
Temps plein 20 
Temps partiel 21 

Hommes 22 
Temps plein 23 
Temps partiel 24 

Femmes 25 
Temps plein 26 
Temps partiel 27 

Alberta 

Les deux sexes 28 
Temps plein 29 
Temps partiel 30 

Hommes 31 
Temps plein 32 
Temps partiel 33 

Femmes 34 
Temps plein 35 
Temps partiel 36 

Saskatchewan 

Les deux sexes 37 
Temps plein 38 
Temps partiel 39 

Hommes 40 
Temps plein 41 
Temps partiel 42 

Femmes 43 
Temps plein 44 
Temps partiel 45 


Table 14. Employment by Class of Worker, by Full-time/Part-time Status and Sex, Canada, Regions and Provinces, 
Annual Averages, 1986 - Continued 


Total Paid Total Self-employed Self-employed 
employed workers self-employed with paid help on own account 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 


No. 


Manitoba 


1 Both sexes 493 404 81 30 51 
2 Full-time workers 409 335 70 29 41 
3 Part-time workers 83 69 11 ae 10 
4| Males 278 215 61 25 36 
5 Full-time workers 255 197 57 24 33 
6 Part-time workers 28 18 4 
7 | Females 215 189 20 5 15 
8 Full-time workers 155 139 18 4 8 
9 Part-time workers 60 50 8 ace 6 
Ontario 
10 | Both sexes 4,555 4,010 521 261 260 
11 Full-time workers 3,846 3,398 438 248 191 
12 Part-time workers 708 613 83 14 70 
13| Males 2,566 2,195 367 212 154 
14 Full-time workers 2,362 2,020 341 207 133 
15 Part-time workers 203 175 26 5 21 
16| Females 1,989 1,816 155 49 106 
17 Full-time workers 1,484 1,378 97 40 57 
18 Part-time workers 505 438 57 9 49 
Quebec 
19 Both sexes 2,866 2,494 342 168 174 
20 Full-time workers 2,461 2,150 297 163 134 
21 Part-time workers 404 345 45 4 41 
22 | Males 1,678 1,412 259 144 115 
23 Full-time workers 1,554 next 240 141 99 
24 Part-time workers 124 101 19 me 16 
25 | Females 1,188 1,083 82 23 59 
26 Full-time workers 907 839 yf 22 35 
27 Part-time workers 281 244 26 & 24 
Atlantic Provinces 
28 | Both sexes 844 727 113 50 63 
29 Full-time workers 721 624 94 48 47 
30 Part-time workers 123 103 18 one 16 
31 Males 490 407 82 42 40 
32 Full-time workers 457 380 76 42 34 
33 Part-time workers 33 27 6 a 6 
34] Females 354 320 30 7 23 
35 Full-time workers 264 244 19 6 12 
36 Part-time workers 90 UH 12 on 11 
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Tableau 14. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le regime de travail (a temps plein ou a temps partiel) et le sexe, Canada, 
regions et provinces, moyennes annuelles, 1986 - suite 


Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs 
autonomes 


113 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


15 
14 


12 
12 


12 
11 


23 
22 


20 
20 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituees 
en société 


15 
14 


12 
12 


12 
11 


27 
26 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


25 
22 


21 
20 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


Manitoba 


48 Les deux sexes 1 
39 Temps plein 2 
10 Temps partiel 3 
34 | Hommes 4 
31 Temps plein 5 
Temps partiel 6 
14 Femmes 7 
8 Temps plein 8 
6 Temps partiel 9 
Ontario 
236 | Les deux sexes 10 
169 Temps plein 11 
67 Temps partiel 12 
137 Hommes 13 
117 Temps plein 14 
20 Temps partiel 15 
99 | Femmes 16 
52 Temps plein 17 
47 Temps partiel 18 
Québec 
153 | Les deux sexes 19 
114 Temps plein 20 
40 Temps partiel 21 
100 | Hommes 22 
84 Temps plein 23 
16 Temps partiel 24 
54 | Femmes 25 
30 Temps plein 26 
24 Temps partiel 27 
Provinces de l'Atlantique 
60 | Les deux sexes 28 
44 Temps plein 29 
16 Temps partiel 30 
37 | Hommes 31 
32 Temps plein 32 
5 Temps partiel 33 
23 | Femmes 34 
12 Temps plein 35 
11 Temps partiel 36 


Table 14. Employment by Class of Worker, by Full-time/Part-time Status and Sex, Canada, Regions and Provinces, 
Annual Averages, 1986 - Concluded 


Total Paid Total Self-employed Self-employed 
employed workers self-employed with paid help on own account 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 

personnes rémunérés travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 

rémunérée compte 


No. 
000's 
New Brunswick 
1 Both sexes 267 233 32 Ue} 19 
2 Full-time workers 225 199 26 13 118) 
3 Part-time workers 42 34 7 ae 6 
4 Males 153 130 23 11 12 
5 Full-time workers 142 121 20 11 9 
6 Part-time workers 11 9 tos 
7 | Females 114 103 10 is 8 
8 Full-time workers 84 78 5 a 4 
9 Part-time workers 30 25 4 aS 4 
Nova Scotia 
10 | Both sexes 344 298 45 22 23 
11 Full-time workers 290 252 37 21 16 
12 Part-time workers 55 46 9 + 8 
13| Males 199 166 32 19 13 
14 Full-time workers 184 155 29 18 11 
15 Part-time workers 14 11 sds 
16] Females 146 132 13 sès 10 
17 Full-time workers 105 97 8 re 5 
18 Part-time workers 40 34 6 &s 5 
Prince Edward Island 
19} Both sexes 52 41 9 4 6 
20 Full-time workers 44 35 9 4 5 
21 Part-time workers 8 7 
22 | Males 29 22 Tf fe 4 
23 Full-time workers 27 20 7 ee 4 
24 Part-time workers 
25 | Females 22 20 
26 Full-time workers 17 15 
27 Part-time workers 6 5 
Newfoundland 
28 | Both sexes 181 155 25 11 15 
29 Full-time workers 162 138 23 11 13 
30 Part-time workers 19 174 
31| Males 109 89 20 9 11 
32 Full-time workers 103 84 19 9 10 
33 Part-time workers 5 5 : 
34] Females 72 66 5 “à 4 
35 Full-time workers 59 54 4 
36 Part-time workers 14 12 
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Tableau 14. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le regime de travail (a temps plein ou a temps partiel) et le sexe, Canada, 
regions et provinces, moyennes annuelles, 1986 - fin 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


25 
23 


20 
19 


a0 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


10 
10 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en societé 


12 
11 


10 
10 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 


à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


Nouveau-Brunswick 


Les deux sexes 1 
Temps plein 2 
Temps partiel 3 

Hommes 4 
Temps plein 5 
Temps partiel 6 

Femmes 7 
Temps plein 8 
Temps partiel 9 

Nouvelle-Ecosse 

Les deux sexes 10 
Temps plein 11 
Temps partiel 12 

Hommes ie! 
Temps plein 14 
Temps partiel 15 

Femmes 16 
Temps plein 17 
Temps partiel 18 

Île-du-Prince-Édouard 

Les deux sexes 19 
Temps plein 20 
Temps partiel 21 

Hommes 22 
Temps plein 23 
Temps partiel 24 

Femmes 25 
Temps plein 26 
Temps partiel 27 

Terre-Neuve 

Les deux sexes 28 
Temps plein 29 
Temps partiel 30 

Hommes 31 
Temps plein 32 
Temps partiel 33 

Femmes 34 
Temps plein 35 
Temps partiel 36 


Table 15. Employment by Class of Worker, by Full-time/Part-time Status and Industry, Canada, Annual Averages, 1986 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Total 
employed 


Self-employed 
on own account 


Self-employed 
with paid help 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes rémunérés travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 
No. 
1 | All industries 11,634 9,979 1,556 719 837 
2 | Full-time workers 9,824 8,452 1,320 686 634 
3 | Part-time workers 1,810 1,527 236 33 203 
4 | Agriculture 484 150 265 79 185 
5 | Full-time workers 400 113 247 75 172 
6 | Part-time workers 84 36 Wwe 4 14 
7 | Non-agriculture 11,151 9,830 1,291 640 651 
8 | Full-time workers 9,425 8,339 1,073 611 462 
9 | Part-time workers 1,726 : 1,491 219 29 189 
10 | Fishing and trapping 38 13 25 9 15 
11 Full-time workers 36 12 24 9 us} 
12 | Part-time workers 
13 | Logging and forestry 68 56 11 6 5 
14] Full-time workers 64 54 11 6 5 
15 | Part-time workers 4 
16 | Mining, quarrying and oil wells 185 179 6 4 
17 | Full-time workers 181 176 5 4 
18 | Part-time workers 4 
19 | Manufacturing 2,015 1,940 73 52 21 
20 | Full-time workers 1,943 1,873 69 50 19 
21 Part-time workers 73 67 4 oe 
22 | Construction 627 446 179 97 82 
23 | Full-time workers 582 415 166 93 73 
24 | Part-time workers 46 31 13 4 9 
25 | Transportation and storage 503 433 67 25 42 
26 | Full-time workers 469 405 64 23 41 
27 | Part-time workers 33 29 
28 | Communication and other utilities 396 387 9 ei 5 
29 | Full-time workers 374 366 8 zs 5 
30 | Part-time workers 21 21 
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Tableau 15. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le ré 
d'activité, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs Incorporated Unincorporated 
autonomes business business 
Entreprises Entreprises non 
constituées constituées 
en société en société 
1,556 401 319 
1,320 384 302 
236 17 16 
265 16 63 
247 16 60 

17 
1,291 384 256 
1,073 368 243 
219 16 13 
25 Le 9 
24 LE 8 

11 4 
11 4 

6 

5 
43 39 12 
69 38 12 

4 
179 61 36 
166 58 35 

13 
67 14 11 
64 13 10 

9 

8 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


gime de travail (à temps plein ou à temps partiel) et la branche 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 

89 748 | Ensemble des branches d'activité 1 
81 553 | Temps plein 2 
8 195 | Temps partiel 3 
6 179 | Agriculture 4 
6 166 | Temps plein 5 
13 | Temps partiel 6 

83 568 | Non agricole 7 
75 387 | Temps plein 8 
8 182 | Temps partiel 9 
15 | Pêche et piégeage 10 

14 | Temps plein 11 

Temps partiel 12 

4 | Exploitation forestière et services forestiers 13 

4 | Temps plein 14 

Temps partiel 15 

Mines, carrières et puits de pétrole 16 

Temps plein 1174 

Temps partiel 18 

6 16 | Industries manufacturières 19 
6 13 | Temps plein 20 
Temps partiel 21 

15 66 | Construction 22 
14 58 | Temps plein 23 
8 | Temps partiel 24 

5 37 | Transport et entreposage 25 
5 35 | Temps plein 26 
Temps partiel 27 

5 | Communications et autres services publics 28 

5 | Temps plein 29 

Temps partiel 30 
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Table 15. Employment by Class of Worker, by Full-time/Part-time Status and Industry, Canada, 
Annual Averages, 1986 - Concluded 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Total 
employed 


Self-employed 
on own account 


Self-employed 
with paid help 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes rémunérés travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 
No. 
1 | Wholesale trade 560 474 82 57 25 
2 | Full-time workers 518 | 439 78 56 22 
3 | Part-time workers 42 35 4 2: 
4 | Retail trade 1,522 1,253 258 140 118 
5 | Full-time workers 1,074 859 210 | 133 77 
6 | Part-time workers 448 394 48 i 41 
7 | Finance and insurance 445 439 6 
8 | Full-time workers 400 ; 396 4 
9 | Part-time workers 45 43 
10 | Real estate operators and insurance agents 209 163 45 22 23 
di Full-time workers 179 138 41 21 19 
12 | Part-time workers 30 26 5 
13 | Business services 518 391 125 68 57 
14] Full-time workers 454 344 109 65 44 
15 | Part-time workers 64 47 16 ae 13 
16 | Government services 800 800 = = = 
17 | Full-time workers 743 743 = = = 
18] Part-time workers 56 56 - _ = 
19 | Education services 776 764 13 ate 11 
20 | Full-time workers 640 635 5 a0 A 
21 Part-time workers 137 129 8 eed 8 
22 | Health and social services 1,005 942 64 44 19 
23 | Full-time workers 766 708 57 43 14 
24] Part-time workers 239 233 6 À. 5 
25 | Accommodation, food and beverage services 672 607 63 52 10 
26 | Full-time workers 442 881 59 50 9 
27 | Part-time workers 230 225 
28 | Other services 812 543 267 53 213 
29 | Full-time workers 559 395 163 49 114 
30 | Part-time workers 253 148 104 5 99 
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Tableau 15. Emploi selon la catégorie de travailleurs, 
d'activité, Canada, 


Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs 
autonomes 


82 


163 
104 


Incorporated 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


moyennes annuelles, 1986 - fin 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


le régime de travail (à temps plein ou à temps partiel) et la branche 


business 
Entreprises 


constituées 
en société 


45 
44 


80 


17 
16 


39 
37 


13 
12 


28 
27 


29 
28 


Unincorporated 


business 


Entreprises non 


constituées 
en société 


12 
11 


56 
53 


29 
28 


32 
31 


24 
23 


24 
21 


Incorporated 


business 


Entreprises 
constituées 
en société 


14 
13 


12 
10 


11 
10 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 

16 | Commerce de gros 1 
13 | Temps plein 2 
Temps partiel 3 

104 | Commerce de détail 4 
64 | Temps plein 5 
40 | Temps partiel 6 
Finances et assurances if 
Temps plein 8 
Temps partiel 9 

19 | Services immobiliers et agences d'assurances| 10 
16 | Temps plein 11 
Temps partiel 12 

45 | Services aux entreprises 19 
34 | Temps plein 14 
11 Temps partiel 15 
— | Services gouvernementaux 16 
= Temps plein 1174 
- Temps partiel 18 
10 | Services d’enseignement 19 
… | Temps plein 20 
8 | Temps partiel 21 
18 | Soins de santé et services sociaux 22 
14 | Temps plein 23 
5 | Temps partiel 24 
9 | Hébergement et restauration 25 
7 | Temps plein 26 
Temps partiel 27 

203 | Autres services 28 
105 | Temps plein 29 
98 | Temps partiel 30 


Table 16. Employment by Class of Worker, by Full-time/Part-time Status and Occupation, Canada, 
Annual Averages, 1986 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Self-employed 
on own account 


Total 
employed 


Self-employed 
with paid help 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupees autonomes avec aide a leur 
remuneree compte 
No. 
1 | All occupations 11,634 9,979 1,556 719 837 
2| Full-time workers 9,824 8,452 1,320 686 634 
3] Part-time workers 1,810 1,527 236 33 203 
4 | Managerial and administrative 1,390 1,196 194 171 23 
5 | Full-time workers 1,334 Uo 183 164 19 
6| Part-time workers 56 45 an 7 4 
7 | Natural sciences, engineering and 403 373 29 13 alk, 
mathematics 
8| Full-time workers 392 366 26 13 14 
9 | Part-time workers 10 ; ñ 
10 | Social sciences 191 162 29 21 8 
a Full-time workers 166 139 26 21 6 
12 | Part-time workers 25 23 
13 | Religion 35 35 = = = 
14] Full-time workers 32 32 - - - 
15 | Part-time workers = = = 
16 | Teaching 511 498 13 a 11 
17 | Full-time workers 425 421 4 ae a 
18] Part-time workers 86 77 9 a 8 
19 | Medicine and health 574 515 59 47 12 
20 | Full-time workers 436 382 55 46 9 
21| Part-time workers 138 133 4 
22 | Artistic, literary and recreational 192 133 58 11 47 
23 | Full-time workers 144 100 43 10 34 
24] Part-time workers 48 33 15 ed 13 
25 | Clerical 1,928 1,880 PA f 14 13 
26 | Full-time workers 1,530 1,504 19 11 9 
27 | Part-time workers 397 376 7 on 4 
28 | Sales 1,119 842 271 131 140 
29 | Full-time workers 831 606 222 125 96 
30 | Part-time workers 288 236 49 6 43 
31 | Service 1,572 1,328 241 69 172 
32 | Full-time workers 1,072 917 153 65 89 
33 | Part-time workers 500 411 87 4 83 
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Tableau 16. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le régime de travail (a temps plein ou a temps partiel) et la profession, 
Canada, moyennes annuelles, 1986 


Self-employed 
with paid help 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Unincorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Incorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en société 


N° 
1,556 401 319 89 748 | Ensemble des professions 1 
1,320 384 302 81 553 | Temps plein 2 
236 17 16 8 195 | Temps partiel 3 
194 163 8 8 14 | Direction et administration 4 
183 156 8 8 11 Temps plein 5 
11 7 Temps partiel 6 
29 2) 4 5 12 | Sciences naturelles, génie et 7 
mathematiques 
26 9 4 4 9 | Temps plein 8 
Temps partiel 9 
29 7 14 8 | Sciences sociales 10 
26 7 13 5 | Temps plein 11 
Temps partiel 12 
= = = = - | Religion 13 
= = - - = Temps plein 14 
= = = = = Temps partiel 15 
13 11 | Enseignement 16 
4 ee Temps plein Wt 
9 = 8 | Temps partiel 18 
59 15 32 a 11 | Médecine et santé 19 
55 15 31 8 | Temps plein 20 
4 Temps partiel 21 
58 5 6 5 42 | Activités artistiques, littéraires et récréatives | 22 
43 5 5 5 29 | Temps plein 23 
15 13 | Temps partiel 24 
27 12 4 9 | Travail administratif 25 
19 8 5 | Temps plein 26 
Uf Temps partiel 27 
271 ral 60 22 117 | Commerce 28 
222 69 56 20 76 | Temps plein 29 
49 41 Temps partiel 30 
241 27 42 6 166 | Services 31 
153 25 39 5 84 Temps plein 32 
87 82 | Temps partiel 33 
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Table 16. Employment by Class of Worker, by Full-time/Part-time Status and Occupation, Canada, 
Annual Averages, 1986 - Concluded 


Total 
self-employed 


Paid 
workers 


Self-employed 
on own account 


Self-employed 
with paid help 


Total 
employed 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupees autonomes avec aide a leur 
rémunérée compte 
No. 
1 | Farming 488 154 269 77 192 
2 | Full-time workers 406 121 248 73 174 
3 | Part-time workers 82 33 22 4 18 
4 | Fishing and trapping 36 11 24 9 15 
5 | Full-time workers 35 11 24 9 15 
6| Part-time workers 5 
7 | Forestry and logging 53 42 10 5 5 
8| Full-time workers 51 41 10 5 4 
9 | Part-time workers 
10 | Mining and quarrying 61 57 4 
11] Full-time workers 60 57 4 
12 | Part-time workers 
13 | Processing 354 345 12 9 
14 | Full-time workers 342 Sol 11 9 
15 | Part-time workers 15 14 
16 | Machining 235 221 14 7 7 
17 | Full-time workers 231 217 13 7 6 
18 | Part-time workers 4 ‘ 
19 | Product fabricating, assembling and 985 901 82 37 45 
repairing 
20 | Full-time workers 951 877 74 36 38 
21 Part-time workers 34 25 9 8 
22 | Construction trades 639 497 142 66 76 
23 | Full-time workers 613 481 132 64 68 
24 | Part-time workers 26 16 10 8 
25 | Transport equipment operating 434 365 68 21 47 
26 | Full-time workers 400 335 65 20 45 
27 | Part-time workers 33 30 
28 | Materials handling and other crafts 432 423 8 5 4 
29 | Full-time workers 373 365 if 4 
30 | Part-time workers 59 58 
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Tableau 16. Emploi selon la catégorie de travailleurs, 
Canada, moyennes annuelles, 1986 - fin 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide remunérée 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Entreprises non 
constituées 
en société 


269 14 63 
248 13 60 
22 
24 oe 9 
24 “0 8 
10 
10 
4 
4 
12 5 4 
11 5 4 
14 4 
13 4 
82 19 18 
74 19 18 
9 
142 32 35 
132 31 33 
10 
68 9 12 
65 9 11 
8 
if 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 


a leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


le régime de travail (à temps plein ou à temps partiel) et la profession, 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en societé 


N° 
6 186 | Agriculture 1 
6 169 | Temps plein 2 
18 | Temps partiel 3 
15 | Pêche et piégeage 4 
14 | Temps plein 5 
Temps partie! 6 
4 | Exploitation forestière 7 
4 | Temps plein 8 
Temps partiel 9 
Mines et carrières 10 
Temps plein 11 
Temps partiel 12 
Traitement des matières premières 13 
Temps plein 14 
Temps partiel 15 
6 | Usinage des matières premières 16 
5 | Temps plein 17 
Temps partiel 18 
8 37 | Fabrication, montage et réparation de 19 
produits finis 
7 30 | Temps plein 20 
7 | Temps partiel 21 
12 64 | Métiers de la construction 22 
11 56 | Temps plein 23 
8 | Temps partiel 24 
5 41 | Transports 25 
5 39 | Temps plein 26 
Temps partiel 27 
Manutention et autres métiers 28 
spécialisés 
Temps plein 29 
Temps partiel 30 
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Table 17. Employment by Class of Worker, by Full-time/Part-time Status and Job Tenure, Canada, Annual Averages, 1986 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Self-employed 
on own account 


Total 
employed 


Self-employed 
with paid help 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 
No. 
All workers 
1 | Total 11,634 9,979 1,556 719 837 
2 Less than 1 year 3,105 2,798 286 70 217 
3 1-5 years 3,106 2,685 398 185 213 
4 6-10 years 2,200 1,897 287 151 136 
5 11-20 years 2,143 1,814 311 181 130 
6 Over 20 years 1,081 784 273 133 140 
7 | Average tenure (in months) 88.4 82.2 124.7 136.2 114.8 
Full-time workers 
8 | Total 9,824 8,452 1,320 686 634 
9 Less than 1 year 2,249 2,048 191 64 126 
10 1-5 years 2,585 2,241 334 178 156 
11 6-10 years 1,981 1,714 258 143 114 
12 11-20 years 1,995 1,697 289 175 113 
13 Over 20 years 1,015 752 249 125 124 
14 | Average tenure (in months) 95.9 89.8 133.1 135.4 130.6 
Part-time workers 
15 | Total 1,810 1,527 236 33 203 
16 Less than 1 year 856 750 95 5 90 
12 1-5 years 521 445 65 7 58 
18 6-10 years 220 183 29 7 22 
19 11-20 years 148 118 23 6 17 
20 Over 20 years 66 oe 24 8 16 
21 | Average tenure (in months) 47.7 40.6 ed 154.4 65.3 
Table 18. Multiple Jobholders by Class of Worker in Both Jobs and Sex, Canada, Annual Averages, 1986 | 


Total 
self-employed 


Total 
employed 


Paid 
workers 


Self-employed 
with paid help 


Self-employed 
on own account 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes rémunérés travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 
No. 
Second job 
Both sexes 
1 | Total multiple jobholders 452 352 95 39 56 
2 | Paid workers 273 222 48 15 33 
3 | Total self-employed 162 116 45 23 22 
4 Self-employed with paid help 36 22 14 11 
5 Self-employed on own account 126 94 31 11 20 
Males 
6 | Total multiple jobholders 268 198 69 32 37 
7 | Paid workers 143 110 32 12 20 
8 | Total self-employed 119 84 36 19 16 
9 Self-employed with paid help 30 18 12 10 
10 Self-employed on own account 89 66 24 10 14 
Females 
11 | Total multiple jobholders 184 154 26 7 19 
12 | Paid workers 130 112 16 12 
13 | Total self-employed 43 32 10 6 
14 Self-employed with paid help 6 4 
15 Self-employed on own account 36 28 8 6 
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Tableau 17. Emploi selon la catégorie de travailleurs, le regime de travail (à temps plein ou à temps partiel) et la durée d’emploi, 
Canada, moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Tableau 18. Personnes cumulant des emplois selon 
moyennes annuelles, 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Incorporated 
business 


Entreprises 


constituées 
en societe 


163.8 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated Incorporated 
business business 
Entreprises non Entreprises 
constituées constituées 
en société en société 
000's 
319 89 
35 16 
78 24 
61 22 
79 18 
67 9 
144.6 100.2 
302 81 
32 14 
74 22 
58 21 
76 uy’ 
63 8 
144.6 98.5 
16 8 
4 
4 aan 
144.4 116.4 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


748 
201 
189 
114 
112 
131 
1165 


553 
112 
134 
94 
97 
116 
135.3 


195 
89 
56 
20 
16 
15 

63.1 


Ensemble des travailleurs 
Total 
Moins de 1 an 
1-5 ans 
6-10 ans 
11-20 ans 
Plus de 20 ans 
Durée d'emploi moyenne (mois) 


Temps plein 

Total 
Moins de 1 an 
1-5 ans 
6-10 ans 
11-20 ans 
Plus de 20 ans 

Durée d'emploi moyenne (mois) 


Temps partiel 

Total 
Moins de 1 an 
1-5 ans 
6-10 ans 
11-20 ans 
Plus de 20 ans 

Durée d'emploi moyenne (mois) 


la catégorie de travailleurs dans les deux emplois et le sexe, Canada, 


Self-employed 
on own account 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituees 
en societe 


Entreprises 
constituees 
en société 
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Entreprises non 
constituees 
en société 


Deuxième emploi 


Les deux sexes 
Total des personnes cumulant des emplois 
Travailleurs rémunérés 
Total des travailleurs autonomes 

Travailleurs autonomes avec aide rémunérée 

Travailleurs autonomes à leur compte 


Hommes 
Total des personnes cumulant des emplois 
Travailleurs rémunérés 
Total des travailleurs autonomes 

Travailleurs autonomes avec aide rémunérée 

Travailleurs autonomes à leur compte 


Femmes 
Total des personnes cumulant des emplois 
Travailleurs rémunérés 
Total des travailleurs autonomes 

Travailleurs autonomes avec aide rémunérée 

Travailleurs autonomes à leur compte 


N° 


NO O1 B CG ND — 


N° 


On B GO D — 


Table 19. Employment by Class of Worker, by Marital Status and Sex, Canada, Annual Averages, 1986 


Paid 
workers 


Total 
self-employed 


Total 
employed 


Self-employed 
with paid help 


Self-employed 
on own account 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes rémunérés travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 
No. 
Males 
All status 
1 15 years and over 6,657 5,495 1,141 593 548 
2 15-24 years 1258 1,176 66 13 53 
3 25-44 years 3,484 2,923 559 309 250 
4 45-64 years 1,791 1,342 447 246 201 
5 65 years and over 124 54 69 24 45 
Single 
6 15 years and over 1780 1,569 149 41 108 
7 15-24 years 1,042 975 52 9 43 
8 25-44 years 596 523 71 27 45 
9 45-64 years 91 68 22 5 17 
10 65 years and over 8 4 4 4 
Married 
11 15 years and over 4,623 3,685 935 526 409 
12 15-24 years 211 196 14 4 10 
13 25-44 years 2,728 2,264 463 272 191 
14 45-64 years 1,580 1,180 399 228 171 
15 65 years and over 104 45 59 22 37 
Other 
16 15 years and over 297 240 54 25 32 
17 15-24 years 5 5 ere as me 
18 25-44 years 160 136 24 10 13 
19 45-64 years 120 94 26 13 13 
20 65 years and over 12 5 6 5 
Females 
All status 
21 15 years and over 4,977 4,484 415 127 289 
22 15-24 years 1,159 1,083 69 4 65 
23 25-44 years 2,685 2,439 208 73 136 
24 45-64 years 1,082 927 125 47 78 
25 65 years and over 51 35 13 10 
Single 
26 15 years and over ora 1,285 80 8 72 
27 15-24 years 848 786 56 54 
28 25-44 years 436 416 19 6 13 
29 45-64 years 79 74 5 4 
30 65 years and over 9 8 
Married 
31 15 years and over 3,103 2,747 286 105 181 
32 15-24 years 301 286 13 ee 10 
33 25-44 years 1,987 1,780 171 62 109 
34 45-64 years 792 666 96 39 57 
35 65 years and over 24 15 6 5 
Other 
36 15 years and over 503 453 49 13 36 
37 15-24 years 11 11 
38 25-44 years 262 243 19 5 14 
39 45-64 years 212 187 24 if 17 
40 65 years and over 18 12 6 5 


170 


Tableau 19. Emploi selon la catégorie de travailleurs, l’état matrimonial et le sexe, Canada, moyennes annuelles, 1986 


Self-employed 
with paid help 


Self-employed 
on own account 


Total 
self-employed 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Total des 
travailleurs Incorporated Unincorporated Incorporated Unincorporated 
autonomes business business business business 
Entreprises Entreprises non Entreprises Entreprises non 
constituées constituées constituées constituées 
en société en société en société en société . 
N 
Hommes 
Tous les états 
1,141 336 257 69 480 15 ans et plus 1 
66 6 if Me 51 15-24 ans 2 
559 176 134 38 212 25-44 ans 3 
447 141 105 PAE! 174 45-64 ans 4 
69 13 11 43 65 ans et plus 5 
Célibataires 
149 21 20 6 102 15 ans et plus 6 
52 4 5 42 15-24 ans fl 
71 15 11 4 41 25-44 ans 8 
22 oe 16 45-64 ans 9 
4 ae 4 65 ans et plus 10 
Maries 
935 301 226 58 351 15 ans et plus 11 
14 = a sé 9 15-24 ans 12 
463 154 118 31 160 25-44 ans 13 
399 132 96 24 147 45-64 ans 14 
59 12 10 35 65 ans et plus 15 
Autres 
57 14 11 5 27 15 ans et plus 16 
es eed ts es ee 15-24 ans AWG 
24 6 4 a 11 25-44 ans 18 
26 if 6 ost 11 45-64 ans 19 
6 5 65 ans et plus 20 
Femmes 
Tous les états 
415 65 62 21 268 15 ans et plus 21 
69 ded is a3 64 15-24 ans 22 
208 37 36 12 124 25-44 ans 23 
125 25 22 7 16 45-64 ans 24 
13 10 65 ans et plus 25 
Célibataires 
80 4 5 71 15 ans et plus 26 
56 54 15-24 ans 27 
19 12 25-44 ans 28 
5 4 45-64 ans 29 
65 ans et plus 30 
Mariées 
286 55 50 uf 164 15 ans et plus 31 
13 ae 10 15-24 ans 32 
UT AL 32 30 10 98 25-44 ans 33 
96 21 18 6 51 45-64 ans 34 
6 5 65 ans et plus 35 
Autres 
49 5 8 33 15 ans et plus 36 
ss Le wes ae = 15-24 ans ois, 
19 = se ove 13 25-44 ans 38 
24 a 4 ae 16 45-64 ans 39 
6 4 65 ans et plus 40 
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Table 20. Average Actual and Usual Hours Worked, by Class of Worker and Full-time/Part-time Status, 


Canada, Annual Averages, 1986 


No. 


Both sexes 


All workers 
Average actual hours 
Average usual hours 


Full-time workers 
Average actual hours 
Average usual hours 


Part-time workers 
Average actual hours 
Average usual hours 


Males 


All workers 
Average actual hours 
Average usual hours 


Full-time workers 
Average actual hours 
Average usual hours 


Part-time workers 
Average actual hours 
Average usual hours 


11 
12 


Females 


All workers 
Average actual hours 
Average usual hours 


13 
14 


Full-time workers 
Average actual hours 
Average usual hours 


15 
16 


Part-time workers 
Average actual hours 
Average usual hours 


17 
18 


Total 


personnes 


34.3 
37.4 


37.9 
41.5 


14.5 
15:2 


37.7 
40.9 


39.7 
43.2 


13.8 
14.2 


29.7 
32.8 


34.9 
38.8 


14.8 
15.6 


employed 


Total des 


occupées 


Travailleurs 
remuneres 
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Paid 


workers 


33.3 
36.5 


36.6 
40.2 


15.1 
15.8 


36.3 
39.4 


38.2 
41.5 


14.3 
14.6 


29.7 
32.9 


34.3 
38.3 


15.4 
16.2 


Total 
self-employed 


Self-employed 


with paid help 


Total des 


travailleurs 


autonomes 


40.6 
44.0 


45.9 
49.7 


Ue 
12.0 


44.4 
48.1 


47.0 
51.0 


11.4 
12.3 


46.5 
49.8 


48.0 
Siro 


13.8 
1972 


47.9 
51.4 


48.6 
5272 


14.3 
15.9 


39.8 
42.4 


44.8 
47.6 


13.5 
14.7 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


35.6 
39.0 


43.6 
47.8 


10.7 
tes 


26.2 
28.4 


39.4 
42.7 


10.6 
11.4 


Tableau 20. Moyenne effective et habituelle d’heures travaillées selon la catégorie de travailleurs et le regime de travail 
(a temps plein ou a temps partiel), Canada, moyennes annuelles, 1986 


Self-employed 
on own account 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs Incorporated Unincorporated Incorporated Unincorporated 
autonomes business business business business 
Entreprises Entreprises non Entreprises Entreprises non 
constituées constituées constituées constituées 
en société en société en société en société 
Les deux sexes 
Ensemble des travailleurs 
40.6 46.3 46.7 41.4 34.9 Moyenne effective des heures 
44.0 49.3 50.5 44.7 38.3 Moyenne habituelle des heures 
Temps plein 
45.9 47.8 48.4 44.6 43.4 Moyenne effective des heures 
49.7 50.8 52.4 47.9 47.8 Moyenne habituelle des heures 
Temps partiel 
dt 13.2 14.4 10.7 10.7 Moyenne effective des heures 
12.0 14.7 15.7 12.8 11.4 Moyenne habituelle des heures 
Hommes 
Ensemble des travailleurs 
44.4 47.7 48.1 43.3 40.2 Moyenne effective des heures 
48.1 50.8 52.3 46.5 44.3 Moyenne habituelle des heures 
Temps plein 
47.0 48.4 49.0 45.5 44.9 Moyenne effective des heures 
51.0 US) 532 48.8 49.6 Moyenne habituelle des heures 
Temps partiel 
11.4 14.4 14.3 11.1 10.8 Moyenne effective des heures 
12.3 15.9 15.8 13.7 EO Moyenne habituelle des heures 
Femmes 
Ensemble des travailleurs 
30.4 39.0 40.8 35.4 25.5 Moyenne effective des heures 
32.6 41.6 43.3 38.6 27.6 Moyenne habituelle des heures 
Temps plein 
41.6 44.0 45.6 41.3 39.1 Moyenne effective des heures 
447 46.9 48.4 44.8 42.4 Moyenne habituelle des heures 


Temps partiel 
Moyenne effective des heures 
Moyenne habituelle des heures 


1225 14.5 10.3 10.6 
14.0 15:5 11.8 11.4 
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N° 


11 
12 


13 
14 


15 
16 


17 
18 


Table 21. Empioyment by Class of Worker, by Immigration Status, Age and Sex, Canada, April 1986 


No. 


Both sexes 


Immigrants 
15 years and over 

15-24 years 

25-44 years 

45-64 years 

65 years and over 


A & © ND 


Non-immigrants 


6 15 years and over 
1 15-24 years 
8 25-44 years 
9 45-64 years 
10 65 years and over 


Males 


Immigrants 
11 15 years and over 
12 15-24 years 
13 25-44 years 
14 45-64 years 
15 65 years and over 


Non-immigrants 


16 15 years and over 


17 15-24 years 
18 25-44 years 
19 45-64 years 


20 65 years and over 


Females 


Immigrants 
21 15 years and over 
22 15-24 years 
23 25-44 years 
24 45-64 years 
25 65 years and over 
Non-immigrants 
26 15 years and over 
27 15-24 years 
28 25-44 years 
29 45-64 years 
30 65 years and over 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupées 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


Paid 


workers 


Travailleurs 
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rémunérés 


84.2 
95.0 
85.6 
79.7 
63.7 


85.4 
92.5 
86.4 
78.4 
47.2 


80.4 
93.9 
82.4 
75:95 
59 


81.8 
92.6 
82.9 
73.7 
39.1 


89.4 
96.0 
89.6 
86.9 
72.3 


90.0 
92.3 
90.8 
86.0 
65.6 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


percentage - pourcentage 


19.5 

ré 
17.6 
24.4 
40.3 


17.8 

54 
Hiden 
26.2 
60.2 


9.5 
3.6 
9.4 
1S 


8.3 
7.0 
ie 
11.0 
27.9 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
remuneree 


8.0 
76 
10.3 
17.5 


6.1 
0.7 
6.2 
10.5 
16.7 


14.7 
20.8 


3.9 
3.9 
4.6 


2.3 
0.4 
2.4 
3.9 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


7.3 
3.2 
6.4 
9.4 
17.6 


745 
SA 
6.6 
9.9 
33.7 


8.5 
4.1 
Thea, 
10.9 
20.8 


8.7 
48 
7.8 
11.6 
39.4 


5.6 
5:5 
6.8 


6.0 
6.6 
51 
TR. 
20.7 


Tableau 21. Emploi selon la categorie de travailleurs, la situation vis-a-vis de l’immigration, l’âge, et le sexe, Canada, avril 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


percentage - pourcentage 


17.9 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


22.6 


22:2 
23.2 
30.6 


20.0 

7.3 
20.8 
23.1 
1577 


23.2 


20.3 
24.3 


12.8 


14.7 
15.3 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
a leur compte 


Incorporated Unincorporated 
business business 


Entreprises Entreprises non 
constituées constituées 
en société en société 


fee 
6.7 
8.3 


5.0 
6.0 
5.0 


7.1 
6.9 
7.6 


Sat 
6.1 
46 


7.5 


5.0 
5.5 
6.7 
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N° 


Les deux sexes 


Immigrants 


40.4 15 ans et plus 1 
62.4 15-24 ans 2 
39.0 25-44 ans 3 
39.4 45-64 ans 4 
50.2 65 ans et plus 5 
Non-immigrants 
50.0 15 ans et plus 6 
87.2 15-24 ans 7 
45.5 25-44 ans 8 
43.4 45-64 ans 9 
65.1 65 ans et plus 10 
Hommes 
Immigrants 
36.5 15 ans et plus 11 
61.1 15-24 ans t2 
33.3 25-44 ans 13 
36.9 45-64 ans 14 
55 65 ans et plus 15 
Non-immigrants 
43.7 15 ans et plus 16 
80.9 15-24 ans 17 
39.5 25-44 ans 18 
39.5 45-64 ans 19 
64.6 65 ans et plus 20 
Femmes 
Immigrants 
51.4 15 ans et plus 21 
a 15-24 ans 22 
525 25-44 ans 23 
48.5 45-64 ans 24 
65 ans et plus 25 
Non-immigrants 
67.7 15 ans et plus 26 
93.0 15-24 ans 27 
62.5 25-44 ans 28 
58.2 45-64 ans 29 
67.1 65 ans et plus 30 


Table 22. Employment of Immigrants by Class of Worker, by Period of Immigration and Sex, Canada, April 1986 


Total 
self-employed 


Paid 
workers 


Self-employed 
on own account 


Total 
employed 


Self-employed 
with paid help 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes remuneres travailleurs autonomes autonomes 
occupees autonomes avec aide a leur 
rémunérée compte 
No. 
percentage - pourcentage 
Both sexes 
1! All immigrants 100.0 84.2 15'S 8.0 Te 
2 Pre-1951 100.0 75.0 2575 13.0 10.5 
3 1951-1960 100.0 79.6 19.7 NOR 9.6 
4 1961-1970 100.0 84.1 15.7 8.5 Wee 
5 1971-1980 100.0 88.0 U1} 3) 5.9 5.6 
6 1981-1986 100.0 90.9 8.9 4.3 4.6 
7 | Immigrants aged 45 years and over 100.0 79.0 20.4 | 10.6 9.8 
8 Pre-1951 100.0 71.4 26.7 15.6 tel 
9 1951-1960 100.0 78.9 20.3 10.2 10.2 
10 1961-1970 100.0 83.1 16.9 8.9 8.1 
11 1971-1980 100.0 81.0 18.9 9.2 9.7 
12 1981-1986 100.0 . 74.6 24.7 125 1275 
Males 
13 | All immigrants 100.0 80.4 19.5 RO 8.5 
14 Pre-1951 100.0 70.4 29.0 15.9 et 
15 1951-1960 100.0 76.0 24.0 13.6 10.4 
16 1961-1970 100.0 78.7 2173 12.8 69 
17 1971-1980 100.0 85.5 14.3 7.6 6.7 
18 1981-1986 100.0 91.3 8.7 4.1 4.6 
19 | Immigrants aged 45 years and over 100.0 74.7 2541 13.8 tes 
20 Pre-1951 100.0 66.2 33.0 19.1 13.9 
21 1951-1960 100.0 74.7 258 11359 11.4 
22 1961-1970 100.0 78.8 21.2 12.4 8.7 
23 1971-1980 100.0 76.6 23.4 10.2 1872 
24 1981-1986 100.0 73% 26.3 
Females 
25 | All immigrants 100.0 89.4 9.5 3.9 5.6 
26 Pre-1951 100.0 82.9 14.0 8.1 ats 
27 1951-1960 100.0 85.6 1227 4.4 8.3 
28 1961-1970 100.0 91.7 Tat 23 5.4 
29 1971-1980 100.0 90.9 8.2 3.9 4.3 
30 1981-1986 100.0 90.5 9.0 4.5 4.5 
31 | Immigrants aged 45 years and over 100.0 86.3 12.1 5.0 Tal 
32 Pre-1951 100.0 80.0 15.9 9.6 ore 
33 1951-1960 100.0 86.6 St she 7.8 
34 1961-1970 100.0 90.3 9.7 a 6.9 
35 1971-1980 100.0 88.7 10.9 
36 1981-1986 100.0 75.8 
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Tableau 22. Emploi des immigrants selon la categorie de travailleurs, la période d’immigration et le sexe, Canada, avril 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


100.0 
100.0 
100.0 
100.0 
100.0 


Self-employed 
with paid heip 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


percentage - pourcentage 


29.8 
30.5 
28.0 
34.6 
2165 
22.0 


28.4 
31.0 
26.4 
30.2 
26.9 


34.0 
29.9 
32.9 
39.7 
31.4 


32.1 
31.2 
31.7 
33.7 
32.4 


17.9 


19:3 


14.6 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


22.6 
24.9 
23.2 
195 
23.8 
26.5 


23.7 
27.4 
23.6 
2272 
21.6 


22.4 
24.8 
23.7 
20.4 
21.6 


22.9 
26.8 
23.2 
25.0 


23.2 
21.8 


28.6 


27.0 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


7.2 
Hos) 
8.7 
té 


toh 
7.4 
12.8 


Tel 
5.6 
8.6 


7.0 


te) 
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Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 
Les deux sexes 

40.4 | Tous les immigrants 1 
43.5 Avant 1951 2 
41.5 1951-1960 3 
See 1961-1970 4 
41.6 1971-1980 5 
39.9 1981-1986 6 
40.2 | Immigrants âgés de 45 ans et plus 7 
40.3 Avant 1951 8 
42.6 1951-1960 9 
34.8 1961-1970 10 
43.8 1971-1980 11 
1981-1986 12 

Hommes 
36.5 | Tous les immigrants 13 
44.1 Avant 1951 14 
37.8 1951-1960 15 
Sez 1961-1970 16 
39.7 1971-1980 ize 
1981-1986 18 
38.0 | Immigrants âgés de 45 ans et plus 19 
40.7 Avant 1951 20 
39.3 1951-1960 21 
Sie 1961-1970 22 
46.7 1971-1980 28 
1981-1986 24 

Femmes 
51.4 | Tous les immigrants 25 
at Avant 1951 26 
53.0 1951-1960 27 
60.8 1961-1970 28 
45.5 1971-1980 29 
50.3 1981-1986 30 
48.2 | Immigrants âgés de 45 ans et plus $i 
ied Avant 1951 32 
56.6 1951-1960 38 
48.6 1961-1970 34 
de 1971-1980 35 
1981-1986 36 


Table 23. Average and Median 1985 Earnings for Employed Persons Having Tenure of 16 Months or More, by Class of Worker, 


Age and Sex, Canada, April 1986 


Both sexes 


Average 1985 earnings 


1 15 years and over 
2 15-24 years 

3 25-44 years 

4 45-64 years 

5 65 years and over 


Median 1985 earnings 


6 15 years and over 
7 15-24 years 
8 25-44 years 
9 45-64 years 
10 65 years and over 


Males 


Average 1985 earnings 
15 years and over 


12 15-24 years 
13 25-44 years 
14 45-64 years 
15 65 years and over 


Median 1985 earnings 


16 15 years and over 
17 15-24 years 

18 25-44 years 

19 45-64 years 

20 65 years and over 


Females 


Average 1985 earnings 


21 15 years and over 
22 15-24 years 
23 25-44 years 
24 45-64 years 


65 years and over 


Median 1985 earnings 
15 years and over 


27 15-24 years 
28 25-44 years 
29 45-64 years 


65 years and over 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupées 


24,100 
13,600 
25,300 
26,000 
15,400 


22,500 
12,100 
24,200 
23,600 
11,300 


28,700 
14,900 
30,100 
31,200 
17,200 


26,700 
12,800 
28,300 
28,200 
12,800 


17,200 
12,000 
18,600 
17,000 
11,000 


16,100 
11,500 
18,400 
15,500 

8,400 


Paid 
workers 


Travailleurs 
remuneres 


24,300 
14,000 
25,500 
26,600 
14,600 


23,200 
12,500 
24,700 
25,000 
12,200 


29,500 
15,400 
30,700 
32,800 
17,500 


28,000 
13,300 
29,200 
30,500 
14,900 


17,700 
12,500 
18,900 
17,600 
10,600 


16,700 
11,900 
19,000 
16,200 

9,700 
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Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


dollars 


23,400 

8,200 
24,800 
24,300 


16,400 |. 


16,500 

3,400 
19,400 
16,200 
10,200 


25,900 
10,800 
27,200 
26,700 
17,100 


19,400 

8,200 
22,200 
18,500 
11,300 


13,300 

4,900 
15,600 
12,700 
12,100 


8,800 
1,000 
10,800 
9,100 
4,700 


Self-employed 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


29,700 
15,200 
29,900 
30,400 
24,600 


22,900 
13,300 
24,900 
21,300 
15,400 


31,600 
17,000 
31,400 
32,900 
25,700 


24,500 
14,500 
26,300 
23,200 
16,200 


19,000 


22,700 
14,500 
19,100 


14,300 


16,300 
12.900 
7 700 


with paid help 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


16,200 

6,400 
18,200 
16,700 
10,300 


11,800 
1,700 
13,300 
12,500 
6,000 


18,500 

8,200 
21,200 
18,200 
11,000 


13,800 
3,900 
15,400 
13,900 
6,800 


9,300 
4,500 
9,800 
11,300 
5,500 


5,600 

900 
6,900 
6,500 
2,300 


Tableau 23. Gains moyens et médians en 1985 pour les personnes occupées ayant une durée d’emploi de 16 mois ou plus, 
selon la catégorie de travailleurs, l’âge et le sexe, Canada, avril 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


23,400 

8,200 
24,800 
24,300 
16,400 


16,500 

3,400 
19,400 
16,200 
10,200 


25,900 
10,800 
27,200 
26,700 
17,100 


19,400 

8,200 
22,200 
18,500 
11,300 


13,300 

4,900 
15,600 
12,700 
12,100 


8,800 
1,000 
10,800 
9,100 
4,700 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Self-employed 
on own account 


à leur compte 


Travailleurs autonomes 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


31,600 
18,200 
30,100 
34,300 
28,400 


25,100 
14,100 
26,900 
23,400 
15,800 


33,700 
19,000 
31,700 
37,100 
28,600 


26,600 
14,800 
28,300 
25,300 
15,700 


19,800 


22,400 
15,300 


16,700 


19,800 
13.900 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


dollars 


26,900 
12,400 
29,700 
25,300 
20,500 


19,500 
12,400 
21,300 
18,500 
13,900 


28,600 
14,700 
31,000 
27,300 
22,000 


21,500 
14,300 
23,000 
20,500 
18,100 


18,000 


23,200 
13,500 


11,100 


11,900 
11,800 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


21,100 


20,100 
22,800 


17,700 


16,400 
20,100 


22,300 


21,600 
24,000 


19,400 


18,500 
21,400 


17,100 


14,800 
19,400 


13,700 


10,300 
16,400 
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Unincorporated 


Entreprises non 
constituées 


business 


en société 
N° 
Les deux sexes 
Gains moyens en 1985 
15,600 15 ans et plus 1 
6,100 15-24 ans 2 
17,900 25-44 ans 2 
15,900 45-64 ans 4 
10,300 65 ans et plus 5 
Gains médians en 1985 
11,200 15 ans et plus 6 
1,600 15-24 ans 7 
12,900 25-44 ans 8 
11,800 45-64 ans 9 
5,900 65 ans et plus 10 
Hommes 
Gains moyens en 1985 
18,100 15 ans et plus 11 
7,700 15-24 ans 12 
21,100 25-44 ans 13 
17,500 45-64 ans 14 
11,100 65 ans et plus ifs) 
Gains médians en 1985 
13,300 15 ans et plus 16 
2,900 15-24 ans 17 
15,000 25-44 ans 18 
13,400 45-64 ans 19 
6,800 65 ans et plus 20 
Femmes 
Gains moyens en 1985 
8,500 15 ans et plus 21 
4,500 15-24 ans 22 
9,200 25-44 ans 23 
10,000 45-64 ans 24 
5,400 65 ans et plus 25 
Gains médians en 1985 
4,900 15 ans et plus 26 
900 15-24 ans 27 
6,700 25-44 ans 28 
5,400 45-64 ans 29 
2,300 65 ans et plus 30 


Table 24. Average and Median 1985 Earnings by Class of Worker, by Age and Sex, Canada, April 1986 


No. 


Both sexes 


Average 1985 earnings 
15 years and over 
15-24 years 
25-44 years 
45-64 years 
65 years and over 


OhwWN — 


Median 1985 earnings 
15 years and over 

15-24 years 

25-44 years 

45-64 years 

65 years and over 


OX 


— 


Males 


Average 1985 earnings 
15 years and over 


12 15-24 years 
13 25-44 years 
14 45-64 years 


65 years and over 


Median 1985 earnings 
15 years and over 


17 15-24 years 
18 25-44 years 
19 45-64 years 


65 years and over 


Females 


Average 1985 earnings 


21 15 years and over 
22 15-24 years 

23 25-44 years 

24 45-64 years 

25 65 years and over 

Median 1985 earnings 

26 15 years and over 
27 15-24 years 

28 25-44 years 

29 45-64 years 

30 65 years and over 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


20,600 

9,700 
22,800 
24,700 
14,700 


18,300 

7,300 
21,600 
22,100 
10,500 


25,200 
10,800 
27,800 
29,900 
16,500 


23,300 

7,800 
26,300 
27,100 
12,000 


14,500 

8,600 
16,400 
15,800 
10,500 


13,000 
6,700 
15,300 
14,200 
7,800 


Paid 
workers 


Travailleurs 
rémunérés 


20,600 
10,000 
22,900 
25,000 
13,900 


18,900 

7,600 
22,200 
23,400 
11,300 


25,300 
10,900 
28,200 
31,000 
16,300 


24,100 

8,000 
27,000 
29,100 
13,400 


14,900 

8,900 
16,700 
16,400 
10,400 


13,600 
7,100 
15,900 
14,900 
9,300 
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Total 
self-employed 


Total des 


travailleurs 


autonomes 


dollars 


21,400 

6,300 
22,600 
23,700 
15,700 


14,900 
1,900 
17,000 
15,800 
9,600 


24,800 

9,000 
25,900 
26,600 
16,700 


18,400 

5,200 
21,100 
18,300 
11,000 


10,800 

3,700 
12,700 
11,800 
10,600 


6,400 

900 
7,600 
7,900 
3,900 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


28,800 
14,400 
28,600 
30,200 
24,300 


22,200 
12,100 
23,900 
21,100 
15,500 


30,900 
15,900 
30,400 
32,800 
25,500 


24,100 
13,300 
25,600 
23,200 
16,500 


17,800 
11,000 
20,500 
14,100 
18,700 


13,500 
9,800 
15,100 
12,100 
7,500 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
a leur 
compte 


14,400 
5,000 
16,400 
16,300 
9,800 


9,800 
1,300 
11,600 
12,000 
5,200 


17,800 

7,400 
20,300 
18,200 
10,800 


13,200 
3,000 
15,000 
13,800 
6,400 


7,500 
3,100 
8,300 
10,300 
5,000 


3,700 

700 
4,900 
6,100 
2,500 


Tableau 24. Gains moyens et médians en 1985 selon la catégorie de travailleurs, l’âge et le sexe, Canada, avril 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


21,400 

6,300 
22,600 
23,700 
15,700 


14,900 
1,900 
17,000 
15,800 
9,600 


24,800 

9,000 
25,900 
26,600 
16,700 


18,400 

5,200 
21,100 
18,300 
11,000 


10,800 

3,700 
12,700 
11,800 
10,600 


6,400 

900 
7,600 
7,900 
3,900 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Self-employed 
on own account 


à leur compte 


Travailleurs autonomes 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


31,000 
17,500 
29,500 
33,800 
28,100 


24,800 
13,700 
26,500 
23,300 
15,700 


33,200 
18,800 
31,200 
36,700 
28,300 


26,500 
14,600 
28,000 
25,300 
15,600 


18,900 


21,200 
15,100 


15,800 


18,600 
13,000 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Unincorporated 


business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


dollars 


25,800 
12,400 
27,300 
25,500 
20,400 


18,400 
10,700 
19,700 
18,200 
15,100 


27,800 
13,500 
29,100 
27,700 
21,800 


20,800 
12,100 
21,800 
20,400 
19,100 


16,500 
10,500 
19,600 
13,000 


11,000 

8,200 
12,000 
11,100 


Entreprises 
constituées 
en société 


20,100 


19,000 
22,600 


17,200 


16,400 
18,900 


22,100 


21,200 
24.400 


19,900 


19,500 
20,600 


13,800 


11,600 
17,700 


9,400 


6,500 
14.700 
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Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


Les deux sexes 


Gains moyens en 1985 


13,800 15 ans et plus 1 
4,700 15-24 ans 2 
16,000 25-44 ans 3 
15,400 45-64 ans 4 
9,900 65 ans et plus 5 
Gains médians en 1985 
8,900 15 ans et plus 6 
1,200 15-24 ans 7 
11,000 25-44 ans 8 
11,200 45-64 ans 9 
5,200 65 ans et plus 10 
Hommes 
Gains moyens en 1985 
17,200 15 ans et plus 11 
6,700 15-24 ans 12 
20,100 25-44 ans 13 
17,500 45-64 ans 14 
10,800 65 ans et plus 15 
Gains médians en 1985 
12,500 15 ans et plus 16 
2,400 15-24 ans 17 
14,400 25-44 ans 18 
13,200 45-64 ans 19 
6,400 65 ans et plus 20 
Femmes 
Gains moyens en 1985 
6,900 15 ans et plus 21 
3,000 15-24 ans 22 
7,900 25-44 ans 23 
9,300 45-64 ans 24 
5,000 65 ans et plus 25 
Gains médians en 1985 
3,300 15 ans et plus 26 
700 15-24 ans 27 
4,700 25-44 ans 28 
5,300 45-64 ans 29 
2,400 65 ans et plus 30 


Table 25. Average and Median 1985 Earnings for Employed Persons Having Tenure of 16 Months or More, 


by Class of Worker and Industry, Canada, April 1986 


No. 


Average 1985 earnings 


All industries 
Agriculture 
Fishing and trapping 
Logging and forestry 


Mining, quarrying and oil wells 
Manufacturing 
Construction 
Transportation and storage 
Communication and other utilities 


Wholesale trade 

Retail trade 

Finance and insurance 

Real estate operators and insurance 
agents 

Business services 

Government services 

Education services 

Health and social services 

Accommodation, food and beverage 
services 

Other services 


Median 1985 earnings 


All industries 


21 Agriculture 

22 Fishing and trapping 

23 Logging and forestry 

24 Mining, quarrying and oil wells 

25 Manufacturing 

26 Construction 

27 Transportation and storage 

28 Communication and other utilities 

29 Wholesale trade 

30 Retail trade 

31 Finance and insurance 

32 Real estate operators and insurance 
agents 

33 Business services 

34 Government services 

35 Education services 

36 Health and social services 

ot Accommodation, food and beverage 
services 

38 Other services 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


24,100 
14,300 
16,300 
27,400 


37,200 
26,700 
24,500 
26,500 
31,100 


25,700 
17,100 
25,200 
25,400 


30,000 
28,800 
28,000 
22,000 
13,600 


15,700 


22,500 
10,900 
11,100 
26,400 


36,700 
25,600 
22,000 
25,400 
29,800 


23,900 
14,400 
22,900 
20,200 


25,500 
27,900 
27,600 
20,600 
11,600 


13,300 


Paid 
workers 


Travailleurs 
remuneres 


24,300 
11,900 
20,600 
30,800 


37,300 
26,600 
25,600 
27,600 
31,400 


24,300 
17,100 
24,800 
23,500 


25,700 
28,800 
28,300 
19,700 
12,400 


16,500 


23,200 

9,900 
19,400 
29,900 


37,100 
25,600 
23,200 
26,400 
30,000 


23,900 
14,800 
22,800 
18,800 


23,200 
27,900 
27,800 
20,000 
11,200 


14,400 
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Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


dollars 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
remuneree 


22,900 
14,700 
13,100 
20,900 


28,400 
22,700 
23,300 


25,300 
15,700 
37,300 
31,400 


39,900 
48,900 
15,900 


18,800 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
à leur 
compte 


Tableau 25. Gains moyens et médians en 1985 pour les personnes occupées ayant une durée d’emploi de 16 mois ou plus, 
selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada, avril 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 


constituées 
en société 


dollars 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


21,100 
17,100 


16,400 


13,700 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Gains moyens en 1985 


Ensemble des branches d'activité 

Agriculture 

Pêche et piégeage 

Exploitation forestière et services 
forestiers 

Mines, carrières et puits de pétrole 

Industries manufacturières 

Construction 

Transport et entreposage 

Communications et autres services 
publics 

Commerce de gros 


9,400 Commerce de détail 
nt Finances et assurances 
20,300 Services immobiliers et agences 
d'assurances 
26,000 Services aux entreprises 
= Services gouvernementaux 
5,400 Services d’enseignement 
36,500 Soins de santé et services sociaux 
17,000 Hébergement et restauration 
11,500 Autres services 
Gains médians en 1985 
11,200 | Ensemble des branches d’activité 
11,700 Agriculture 
7,400 Péche et piégeage 
ies Exploitation forestiére et services 
forestiers 
= Mines, carrières et puits de pétrole 
11,500 Industries manufacturières 
15,000 Construction 
14,900 Transport et entreposage 
12,100 Communications et autres services 
publics 
16,400 Commerce de gros 
6,500 Commerce de détail 
ee Finances et assurances 
15,000 Services immobiliers et agences 
d'assurances 
20,500 Services aux entreprises 
= Services gouvernementaux 
3,400 Services d'enseignement 
17,600 Soins de santé et services sociaux 
14,700 Hébergement et restauration 
5,600 Autres services 


N° 


20 
21 
22 
23 


24 
25 
26 
27 
28 


29 
30 
31 
32 


33 
34 
35 
36 
37 


38 


Table 26. Average and Median 1985 Earnings by Class of Worker and Industry, Canada, April 1986 


Total 
self-employed 


Paid 
workers 


Self-employed 
on own account 


Total 
employed 


Self-employed 
with paid help 


Total des Travailleurs Total des Travailleurs Travailleurs 
personnes rémunérés travailleurs autonomes autonomes 
occupées autonomes avec aide à leur 
rémunérée compte 
No. 
dollars 
Average 1985 earnings 
1| All industries 20,600 20,600 21,400 28,800 14,400 
2 Agriculture 13,200 9,800 16,300 19,000 15,200 
3 Fishing and trapping 15,300 17,300 14,700 | 19,300 11,300 
4 Logging and forestry 22,600 23,400 20,300 22,300 oe 
5 Mining, quarrying and oil wells 35,100 35,100 32,500 ee ass 
6 Manufacturing 23,700 23,600 27,500 32,600 12,100 
7 Construction 21,200 20,600 22,300 25,700 17,800 
8 Transportation and storage 24,100 ; 24,700 21,200 23,200 20,000 
9 Communication and other utilities 29,000 29,300 16,300 Fe 12,500 
10 Wholesale trade 22,700 21,400 31,000 34,900 22,000 
11 Retail trade 14,100 13,600 16,800 22,100 9,300 
12 Finance and insurance 23,300 23,000 40,300 47,100 cs 
13 Real estate operators and insurance 22,700 20,800 29,700 35,100 22,300 
agents 
14 Business services 24,700 20,400 37,200 43,800 27,200 
15 Government services 26,300 26,300 = = = 
16 Education services 24,900 25,200 8,600 ke 5,000 
17 Health and social services 19,800 17,900 45,300 52,700 26,200 
18 Accommodation, food and beverage 9,700 8,800 19,300 20,100 15,200 
services 
19 Other services 12,100 12,800 10,700 19,600 8,600 
Median 1985 earnings 
20 | All industries 18,300 18,900 14,900 22,200 9,800 
21 Agriculture 9,900 7,600 12,500 14,700 11,700 
22 Fishing and trapping 10,900 15,700 9,100 14,900 7,300 
23 Logging and forestry 21,000 22,300 18,000 20,100 a 
24 Mining, quarrying and oil wells 33,200 33,700 16,500 a as 
25 Manufacturing 22,800 22,800 22,000 26,600 10,100 
26 Construction 18,500 18,000 19,600 22,700 15,300 
2. Transportation and storage 23,100 23,900 18,300 22,400 15,200 
28 Communication and other utilities 27,900 28,200 14,300 A 11,900 
29 Wholesale trade 20,900 20,700 23,000 24,600 | 18,800 
30 Retail trade 11,400 11,300 12,500 15,900 6,400 
31 Finance and insurance 21,100 21,000 30,700 39,500 re 
32 Real estate operators and insurance 16,900 15,700 24,200 30,500 15,700 
agents 
33 Business services 19,600 16,800 29,700 37,400 19,600 
34 Government services 25,800 25,800 — S = 
35 Education services 24,300 24,600 3,700 ie 3,000 
36 Health and social services 18,200 17,700 34,900 47,900 10,300 
37 Accommodation, food and beverage 7,100 6,700 14,300 14,300 14,500 
services 
38 Other services 8,600 10,400 5,100 17,600 3,300 
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Tableau 26. Gains moyens et médians en 1985 selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada, avril 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


21,400 
16,300 
14,700 
20,300 


32,500 
27,500 
22,300 
21,200 
16,300 


31,000 
16,800 
40,300 
29,700 


37,200 

8,600 
45,300 
19,300 


10,700 


14,900 
12,500 

9,100 
18,000 


16,500 
22,000 
19,600 
18,300 
14,300 


23,000 
12,500 
30,700 
24,200 


29,700 

3,700 
34,900 
14,300 


5,100 


Self-e 


Travailleur 


avec aide rémunérée 


mployed 


with paid help 


s autonomes 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


31,000 
22,000 


22,900 


35,300 
27,300 
24,400 


38,400 
25,200 
47,200 
36,400 


41,900 


54,400 
19,300 


23,300 


24,800 
16,400 


22,300 
28,100 


23,700 
22,900 


26,700 
18,900 
39,000 
30,500 


39,700 
53,700 
14,100 


22,900 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


dollars 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


20,100 
17,000 


15,700 


17,200 
13,400 


8,000 
20,600 
26,600 


22,200 
11,700 


23,900 


12,700 
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Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 
Gains moyens en 1985 
13,800 | Ensemble des branches d'activité 1 
15,200 Agriculture 2 
11,300 Pêche et piégeage 3 
à Exploitation forestière et services 4 
forestiers 
an Mines, carriéres et puits de pétrole 5 
12,100 Industries manufacturières 6 
17,400 Construction 7 
18,800 Transport et entreposage 8 
12,500 Communications et autres services 9 
publics 
20,300 Commerce de gros 10 
8,500 Commerce de détail 11 
ies Finances et assurances 12 
20,100 Services immobiliers et agences 13 
d'assurances 
26,900 Services aux entreprises 14 
= Services gouvernementaux 15 
4,900 Services d'enseignement 16 
26,800 Soins de santé et services sociaux lz 
15,000 Hébergement et restauration 18 
8,100 Autres services 19 
Gains médians en 1985 
8,900 | Ensemble des branches d'activité 20 
11,600 Agriculture 21 
7,400 Pêche et piégeage 22 
Exploitation forestière et services 23 
forestiers 
wes Mines, carrières et puits de pétrole 24 
10,500 Industries manufacturières 25 
14,100 Construction 26 
14,500 Transport et entreposage PAG 
11,900 Communications et autres services 28 
publics 
17,000 Commerce de gros 29 
5,900 Commerce de detail 30 
ast Finances et assurances 31 
15,200 Services immobiliers et agences 62 
d'assurances 
18,600 Services aux entreprises 33 
= Services gouvernementaux 34 
3,000 Services d’enseignement 35 
10,700 Soins de santé et services sociaux 36 
12,900 Hébergement et restauration 37 
2,900 Autres services 38 


Table 27. Average and Median 1985 Earnings for Employed Persons Having Tenure of 16 Months or More, 


by Class of Worker and Occupation, Canada, April 1986 


No. 


Average 1985 earnings 


All occupations 
Managerial and administrative 
Natural sciences, engineering and 

mathematics 
Social sciences 
Religion 
Teaching 
Medicine and health 
Artistic, literary and recreational 


9 Clerical 
10 Sales 
11 Service 
12 Farming 


Fishing and trapping 

Forestry and logging 

Mining and quarrying 

Processing 

Machining 

Product fabricating, assembling 
and repairing 

Construction trades 

Transport equipment operating 

Materials handling and other crafts 


Median 1985 earnings 


22 
23 
24 


All occupations 

Managerial and administrative 

Natural sciences, engineering and 
mathematics 


25 Social sciences 
26 Religion 
27 Teaching 


28 
29 


Medicine and health 
Artistic, literary and recreational 


30 Clerical 


31 Sales 
32 Service 
33 Farming 


34 
35 
36 
37 
38 
39 


Fishing and trapping 

Forestry and logging 

Mining and quarrying 

Processing 

Machining 

Product fabricating, assembling 
and repairing 

Construction trades 

Transport equipment operating 

Materials handling and other crafts 


40 
41 
42 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


24,100 
33,200 
34,800 


32,500 
21,300 
29,900 
25,100 
23,100 


17,900 
21,100 
16,700 
14,300 
15,900 
26,000 
34,400 
25,600 
26,800 
24,100 


26,200 
24,900 
23,500 


22,500 
29,900 
33,300 


27,700 
20,400 
30,600 
22,600 
22,200 


18,100 
17,100 
14,400 
10,900 
10,800 
24,300 
33,300 
25,300 
26,200 
23,400 


25,400 
23,900 
23,200 


Paid 
workers 


Travailleurs 
rémunérés 


24,300 
32,800 
35,000 


27,700 
21,300 
30,400 
21,300 
23,200 


18,000 
21,600 
17,500 
11,600 


28,900 
35,000 
26,100 
27,100 
24,700 


28,300 
26,000 
23,400 


23,200 
30,200 
34,200 


26,000 
20,400 
31,100 
21,600 
23,600 


18,200 
18,300 
15,200 

9,700 


26,400 
35,100 
25,700 
26,300 
24,200 


27,700 


25,000 
23,200 
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Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


dollars 


23,400 
35,500 
33,000 


52,000 

9,300 
52,600 
23,100 


15,600 
20,000 
12,300 
16,300 
14,900 
21,400 


14,400 
23,800 
17,900 


21,400 
20,100 
26,000 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


29,700 
35,500 
36,000 


57,500 


54,300 
29,500 


15,800 
23,800 
19,800 
18,800 
18,100 
24,600 


16,900 
26 900 
23,900 


23,500 
22,300 
28,000 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
a leur 
compte 


11,800 
34,500 
24,300 


14,300 

3,500 
25,100 
16,700 


13,200 
10,300 
4,800 
11,800 
7,300 


22,500 
10,000 


16,200 
14,800 


Tableau 27. Gains moyens et médians en 1985 pour les personnes occupées ayant une durée d’emploi de 16 mois ou plus, 
selon la catégorie de travailleurs et la profession, Canada, avril 1986 


Self-employed 
on own account 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Incorporated 
business 


Unincorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Entreprises 
constituées 
en société 


Entreprises non 
constituées 
en société 


N° 


dollars 
Gains moyens en 1985 
23,400 31,600 26,900 21,100 15,600 | Ensemble des professions 1 
35,500 35,200 44,200 33,500 36,500 Direction et administration 2 
33,000 34,500 te as 25,200 Sciences naturelles, génie et 3 
mathematiques 
52,000 61,200 55,000 Sciences sociales 4 
= = = = = Religion 5 
9,300 ere ws Se 5,200 Enseignement 6 
52,600 52,500 55,000 eee 44,400 Médecine et santé 7 
23,100 26,900 31,500 15,200 21,800 Activités artistiques, littéraires et 8 
récréatives 
15,600 15,500 ae re 14,500 Travail administratif 9 
20,000 28,300 17,600 22,300 13,300 Commerce 10 
12,300 21,600 18,700 ra 7,800 Services 11 
16,300 20,200 18,400 17,200 15,300 Agriculture 12 
14,900 fe 17,300 Rss 12,200 Pêche et piégeage 13 
21,400 Ds Exploitation forestière 14 
an be Mines et carrières 15 
14,400 17,400 as a es Traitement des matières premières 16 
23,800 31,200 SS a 18,900 Usinage des matiéres premiéres 1174 
17,900 27,900 20,000 10,100 10,800 Fabrication, montage et réparation de 18 
produits finis 
21,400 24,600 22,600 20,200 19,200 Métiers de la construction 19 
20,100 22,700 21,900 ae 18,700 Transports 20 
26,000 29,000 nie aby Manutention et autres métiers | 
spécialisés 
Gains médians en 1985 
16,500 25,100 19,500 17,700 11,200 | Ensemble des professions 22 
28,200 27,700 29,500 38,300 28,600 Direction et administration 23 
25,800 29,000 ws eee 22,600 Sciences naturelles, génie et 24 
mathématiques 
44,700 50,600 46,700 Sciences sociales 25 
= = = = = Religion 26 
5,000 we sas es 3,400 Enseignement PAE 
46,100 51,700 48,200 = 25,100 Médecine et santé 28 
20,000 26,300 24,300 5,700 17,600 Activités artistiques, littéraires et 29 
récréatives 
14,700 16,600 a oe 12,200 Travail administratif 30 
14,800 22,000 14,700 17,700 8,700 Commerce 31 
8,000 18,600 13,500 ase 4,500 Services 32 
12,400 15,300 14,100 13,300 11,700 Agriculture 33 
8,800 a 12,000 eee 7,400 Pêche et piégeage 34 
20,900 oF Exploitation forestiére 35 
ps At Mines et carrières 36 
12,800 13,000 wae He es Traitement des matières premières 37 
25,500 30,200 ie À 19,600 Usinage des matières premières 38 
13,400 21,100 14,900 10,200 10,000 Fabrication, montage et réparation de 39 
produits finis 
19,400 22,700 21,200 20,700 15,100 Métiers de la construction 40 
17,700 22,500 22,100 wae 14,600 Transports 41 
23,400 23,700 wi Manutention et autres metiers 42 


spécialisés 
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Table 28. Average and Median 1985 Earnings by Class of Worker and Occupation, Canada, April 1986 


Average 1985 earnings 


All occupations 

Managerial and administrative 

Natural sciences, engineering and 
mathematics 

Social sciences 

Religion 

Teaching 

Medicine and health 

Artistic, literary and recreational 


9 Clerical 
10 Sales 
14 Service 
12 Farming 


Fishing and trapping 
Forestry and logging 
Mining and quarrying 


16 Processing 
17 Machining 
18 Product fabricating, assembling 


and repairing 
Construction trades 
Transport equipment operating 
Materials handling and other crafts 


Median 1985 earnings 


All occupations 

Managerial and administrative 

Natural sciences, engineering and 
mathematics 


25 Social sciences 
26 Religion 
27 Teaching 


Medicine and health 
Artistic, literary and recreational 


Clerical 


31 Sales 
32 Service 
33 Farming 


Fishing and trapping 


35 Forestry and logging 
36 Mining and quarrying 
37 Processing 
38 Machining 


Product fabricating, assembling 
and repairing 

Construction trades 

Transport equipment operating 

Materials handling and other crafts 


Total 
employed 


Total des 
personnes 
occupees 


20,600 
31,100 
31,700 


28,900 
19,900 
26,100 
22,800 
19,700 


15,500 
17,800 
12,300 
12,900 
15,000 
21,300 
32,300 
22,400 
24,300 
21,200 


22,500 
21,700 
19,100 


18,300 
28,100 
30,200 


24,500 
18,200 
26,400 
20,600 
17,400 


14,800 
13,600 

9,000 

9,600 
10,600 
19,400 
31,200 
22,400 
23,800 
20,100 


21,500 
20,400 
18,600 


Paid 
workers 


Travailleurs 
remuneres 


20,600 
30,500 
31,900 


24,300 
19,900 
26,700 
19,600 
18,900 


15,500 
17,400 
12,800 

9,400 
17,000 
21,200 
32,600 
22,800 
24,500 
21,600 


23,200 
22,200 
19,000 


18,900 
28,200 
30,800 


22,700 
18,200 
27,000 
19,700 
17,900 


14,900 
13,500 

9,900 

7,100 
14,300 
19,100 
32,000 
22,800 
24,000 
20,800 


22,500 


21,200 
18,600 
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Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


dollars 


21,400 
34,500 
30,200 


51,000 


7,800 
48,500 
21,300 


14,300 
19,000 

9,000 
16,000 
14,400 
21,500 


13,700 
20.000 
17,400 


20,600 
19,300 
23,100 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs 
autonomes 

avec aide 
rémunérée 


28,800 
34,400 
33,000 


56,100 


53,200 
28.000 


15,200 
23,800 
18,700 
18,400 
18,900 
24,800 


16,100 
24,300 
23,400 


23,600 
21,500 
26,400 


Self-employed 
on own account 


Travailleurs 
autonomes 
a leur 
compte 


Tableau 28. Gains moyens et médians en 1985 selon la catégorie de travailleurs et la profession, Canada, avril 1986 


Total 
self-employed 


Total des 
travailleurs 
autonomes 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 


Self-employed 
with paid help 


Travailleurs autonomes 
avec aide rémunérée 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituees 
en société 


dollars 


25,800 
43,400 
33,700 


53,900 


54,000 
28,700 


18,000 
17,700 
18,200 
18,300 


14,800 


19,900 


23,000 
21,000 


Incorporated 
business 


Entreprises 
constituées 
en société 
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Self-employed 
on own account 


Travailleurs autonomes 
à leur compte 


Unincorporated 
business 


Entreprises non 
constituées 
en société 


Gains moyens en 1985 


Ensemble des professions 
Direction et administration 
Sciences naturelles, génie et 
mathématiques 

Sciences sociales 

Religion 

Enseignement 

Médecine et santé 

Activités artistiques, littéraires et 
récréatives 

Travail administratif 


11,900 Commerce 
5,400 Services 
15,000 Agriculture 


Pêche et piégeage 

Exploitation forestière 

Mines et carrières 

Traitement des matières premières 

Usinage des matières premières 

Fabrication, montage et réparation de 
produits finis 


17,500 Métiers de la construction 
17,900 Transports 
19,000 Manutention et autres métiers 


spécialisés 


Gains médians en 1985 


Ensemble des professions 
Direction et administration 
Sciences naturelles, génie et 
mathématiques 

Sciences sociales 

Religion 

Enseignement 

Médecine et santé 

Activités artistiques, littéraires et 
récréatives 


10,200 Travail administratif 
7,400 Commerce 
2,200 Services 
11,500 Agriculture 
Pêche et piégeage 


Exploitation forestière 

Mines et carrières 

Traitement des matières premières 

Usinage des matières premières 

Fabrication, montage et réparation de 
produits finis 


13,900 Métiers de la construction 
14,100 Transports 
14,500 Manutention et autres métiers 


spécialisés 


N° 


NOTES AND DEFINITIONS: 
LABOUR FORCE SURVEY 


The statistics contained in this report are based 
on information obtained through a sample survey 
of households. Interviews are carried out in about 
48,000 representative households across the 
country, involving some 100,000 respondents. 


The sample used in the surveys of the labour 
force has been designed to represent all persons 
in the population 15 years of age and over 
residing in Canada, with the exception of the 
following: residents of the Yukon and Northwest 
Territories, persons living on Indian reserves, 
inmates of institutions and full-time members of 
the Armed Forces. 


Monthly estimates of the employed, the 
unemployed and persons not in the labour force 
refer to one specific week of each month, 
normally the week containing the 15th day. This 
week is taken as representative of the month in 
question. 


Data collection is carried out during the week 
following the reference week. Statistics Canada 
interviewers contact each of the dwellings in the 
sample through personal and/or telephone 
interviews to obtain the information needed to 
produce the labour force data. Each interviewer 
contacts approximately 65 designated dwellings 
(the individual assignment size varies by type of 
area) and conducts a personal interview in all 
dwellings where interviews are being conducted 
for the first time. In most areas, provided the 
respondent agrees, subsequent interviews may be 
conducted by telephone, an interview technique 
which has no discernable impact on the data and 
which offers significant savings in time and cost. 


DEFINITIONS AND EXPLANATIONS 
Labour Force 


The labour force refers to those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of 
age and over who, during the reference week, 
were employed or unemployed. 


NOTES ET DEFINITIONS: 


ENQUETE SUR LA POPULATION 
ACTIVE 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une 
enquête mensuelle menée auprès d'environ 48,000 
ménages représentatifs d’un bout à l’autre du Canada, 
soit quelque 100,000 répondants. 


L’échantillon retenu aux fins des enquêtes sur la 
population active représente toutes les personnes de 15 
ans et plus résidant au Canada, à l'exception des 
résidents du Yukon et des Territoires du Nord-Ouest, 
des personnes vivant dans des réserves indiennes, des 
pensionnaires d'institutions et des membres à plein 
temps des Forces armées. 


Les estimations mensuelles des personnes occupées, 
des chômeurs et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement 
celle où tombe le quinzième jour du mois. Cette semaine 
représente le mois en question. 


La collecte des données a lieu au cours de la semaine 
qui suit la semaine de référence. Les interviewers de 
Statistique Canada communiquent avec les occupants de 
chacun des logements de l’échantillon, en personne et 
(ou) par téléphone, afin de recueillir les renseignements 
nécessaires pour produire les données sur la population 
active. Chaque interviewer se met en contact avec les 
occupants d'environ 65 logements choisis (la taille de la 
tâche de chacun varie selon le genre de région). 
Lorsqu'il s’agit d’un ménage interviewé pour la première 
fois, l’interviewer fait une visite sur place. Dans la 
majorité des régions, si l’enquêté y consent, les 
interviews subséquentes peuvent être réalisées par 
téléphone; cette technique ne semble pas avoir d'effet 
marqué sur les données et elle permet d’epargner 
beaucoup de temps et d'argent. 


DÉFINITIONS ET EXPLICATIONS 

Population active 

La population active comprend les membres de la 
population civile hors institution âgés de 15 ans et plus 


qui avaient un emploi ou étaient en chômage pendant la 
semaine de référence. 
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Employed 


Employed persons are those who, during the 
reference week: 


(a) did any work at all 


(b) had a job but were not at work due to: 


- own illness or disability 

- personal or family responsibilities 

- bad weather 

- labour dispute 

- vacation 

- other reason not specified above 
(excluding persons on layoff and persons 
whose job attachment was to a job to 
Start at a definite date in the future). 


Unemployed 


Unemployed persons are those who, during the 
reference week: 


(a) were without work, had actively looked for 
work in the past four weeks (ending with 
reference week), and were available for work; 


(b) had not actively looked for work in the past 
four weeks but were on temporary layoff and 
available for work; 


(c) had not actively looked for work in the past 
four weeks but had a new job to start in four 
weeks or less from reference week, and were 
available for work. 


Not in the Labour Force 


Those persons in the civilian non-institutional 
population 15 years of age and over who, during 
the reference week, were neither employed nor 
unemployed. 


Personnes occupées 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la 
semaine de référence: 


a) 


b) 


ont fait un travail quelconque 


avaient un emploi mais n'étaient pas au travail pour 
l’une des raisons suivantes: 


- propre maladie ou invalidité 

- obligations personnelles ou familiales 

- Mauvais temps 

-  conflit de travail 

- vacances 

- autre raison non précisée ci-dessus (à 
l'exception des personnes mises à pied et de 
celles qui devaient commencer à travailler à une 
date ultérieure déterminée). 


Chômeurs 


Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de la 
semaine de référence: 


a) 


étaient sans emploi, avaient activement cherché du 
travail au cours des quatre dernières semaines (y 
compris la semaine de référence) et étaient prêtes à 
travailler; 


n'avaient pas activement cherché de travail au cours 
des quatre dernières semaines, mais avaient 
temporairement été mises à pied et étaient prêtes à 
travailler; 


n'avaient pas activement cherché de travail au cours 
des quatre dernières semaines, mais devaient 
commencer un nouvel emploi dans quatre semaines 
ou moins à compter de la semaine de référence, et 
étaient prêtes à travailler. 


Inactifs 


ll s’agit de la partie de la population civile hors institution 
âgée de 15 ans et plus qui n’avait pas d’emploi mais 
n'était pas en chômage pendant la semaine de 
référence. 
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Work 


Includes any work for pay or profit, that is, paid 
work in the context of an employer-employee 
relationship, or self-employment. It also includes 
unpaid family work, defined as unpaid work which 
contributed directly to the operation of a farm, 
business or professional practice owned or 
operated by a related member of the household. 


Employment/Population Ratio 


The employment/population ratio shows the 
number of employed persons as a percentage of 
the population 15 years of age and over. The 
employment/population ratio for a particular group 
(age, sex, marital status, etc.) is the number 
employed in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


Industry and Occupation 


The Labour Force Survey provides information 
about the occupation and industry of the current 
or most recent job of all persons who have 
worked in the past five years. These statistics are 
based on the 1980 Standard Occupational 
Classification and the 1980 Standard Industrial 
Classification. Prior to 1984, the 1971 
Occupational Classification Manual and the 1970 
Standard Industrial Classification were used. The 
change should be kept in mind in comparing 
pre-1984 data with more recent data. 


Rounding 


Ratios, rates and annual averages are calculated 
from unrounded figures (i.e., estimates in units), 
but published figures are rounded to thousands. 
Therefore the sum of individual rounded items 
may not always equal the total. Estimates 
rounding to less than 4,000 are not published. 
The “normal” rounding procedure is used in the 
Labour Force Survey. 


Travail 


Comprend tout travail fait contre remuneration ou en vue 
d'un bénéfice, c’est-à-dire le travail fait contre 
rémunération pour un employeur ou à son propre 
compte. Il peut également s'agir d’un travail familial non 
rémunéré, c'est-à-dire d’un travail non rémunéré qui 
contribue directement à l’exploitation d’une ferme, d’une 
entreprise ou d’un bureau professionnel, qui est possédé 
ou exploité par un membre apparenté du ménage. 


Rapport emploi-population 


Le rapport emploi-population représente le nombre de 
personnes occupées exprimé en pourcentage de la 
population de 15 ans et plus. La rapport emploi- 
population d’un groupe particulier (âge, sexe, état 
matrimonial, etc.) est le nombre de personnes occupées 
dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 


-population dans le même groupe. 


Branche d'activité et profession 


L'enquête sur la population active fournit des 
renseignements sur la profession et la branche d'activité 
de l'emploi présent ou du plus récent emploi des 
personnes ayant travaillé au cours des cinq dernières 
années. Ces statistiques sont fondées sur la 
Classification type des professions de 1980 et sur la 
Classification type des industries de 1980. Avant 1984, 
on utilisait la Classification des professions du 
recensement de 1971 et la Classification des activités 
économiques de 1970. Il faut tenir compte de ces 
changements lorsque les données d’avant 1984 sont 
comparées avec les données plus récentes. 


Arrondissement 


Les rapports, les taux et les moyennes annuelles sont 
calculés à partir de chiffres non arrondis (c’est-à-dire 
des estimations en unités). Cependant, les estimations 
publiées sont arrondies en milliers. La somme des 
composantes individuelles n'est pas toujours égale au 
total à cause de l'arrondissement. Les estimations 
arrondies en deçà de 4,000 ne sont pas publiées. On se 
sert de la procédure d'arrondissement “normal” dans 
l'enquête sur la population active. 
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Educational Level 


This characteristic is classified into five 
categories: (i) 0 to 8 years (0 to 8 years of 
primary and secondary education completed); (ii) 
some or completed high school (9 to 13 years of 
primary and secondary education completed); (iii) 
some post-secondary (attended a post- 
secondary institution, university or non- 
university, but did not receive a degree, certificate 
or diploma); (iv) post-secondary certificate or 
diploma (received a certificate or diploma from a 
post-secondary institution, university or non- 
university); and (v) university degree. 


RELIABILITY OF DATA 
Sampling Error 


The estimates in this report are based on a 
sample of households. Somewhat different 
figures might have been obtained if a complete 
census had been taken using the same 
questionnaires, interviewers, supervisors, 
processing methods, etc. as those actually used 
in the Labour Force Survey. This difference is 
called the sampling error of the estimates. 


The sampling error (expressed as a percentage of 
the estimate it refers to) is not the same for all 
estimates; of two estimates, the larger one will 
likely have a smaller sampling error and of two 
estimates of the same size the one referring to a 
characteristic more evenly distributed throughout 
the population will tend to have a smaller 
sampling error. Also, estimates relating to age and 
sex are usually more reliable than other estimates 
of comparable size. 


Non-sampling Error 


Errors which are not related to sampling may 
occur at almost every phase of a survey 
operation. Interviewers may misunderstand 
instructions, respondents may make errors in 
answering questions, the answers may be 
incorrectly entered on the questionnaires and 


Niveau de scolarité 


Cette variable se divise en cing catégories: (i) 0 a 8 
années (0 a 8 années d’études primaires et secondaires 
completes), (ii) études secondaires partielles ou 
completes (9 a 13 années d’études primaires et 
secondaires completes), (iii) études postsecondaires 
partielles (personnes qui ont fréquenté un établissement 
d'enseignement postsecondaire universitaire ou non 
universitaire, mais qui n’ont pas reçu du grade, de 
certificat, ni de diplôme), (iv) certificat ou diplôme 
d'études postsecondaires (personnes qui ont reçu un 
certificat ou un diplôme d’un établissement 
d'enseignement post-secondaire universitaire ou non 
universitaire) et (v) grade universitaire. 


FIABILITE DES DONNEES 
Erreur d’échantillonnage 


Les estimations présentées ici sont fondées sur un 
échantillon de ménages. On aurait pu obtenir des 
Chiffres légèrement différents si l’on avait fait un 
recensement complet à l’aide des mêmes 
questionnaires, des mêmes interviewers, des mêmes 
méthodes d'exploitation, etc. que ceux utilisés pour 
l'enquête sur la population active. Cette différence 
s'appelle l’erreur d’échantillonnage. 


L'erreur d’échantillonnage (exprimée en pourcentage de 
l'estimation visée) n’est pas la même pour toutes les 
estimations; de deux estimations, la plus élevée 
comporte vraisemblablement la plus faible erreur 
d’échantillonnage et de deux estimations du même ordre, 
celle qui porte sur la caractéristique la plus uniformément 
répartie dans la population présente ordinairement une 
erreur d’échantillonnage moindre. De même, les 
estimations relatives à l’âge et au sexe sont 
habituellement plus fiables que d’autres estimations de 
taille comparable. 


Erreur non due a l’échantillonnage 


D’autres erreurs, qui n’ont pas trait à l’échantillonnage, 
peuvent se produire à presque toutes les étapes d’une 
enquête. Les interviewers peuvent mal comprendre les 
instructions, les enquêtés peuvent donner des réponses 
erronées, les réponses peuvent être mal consignées sur 
les questionnaires et d’autres erreurs peuvent être 
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errors may be introduced in the processing and 
tabulation of the data. All of these errors are 
called non-sampling errors. Some of the non- 
sampling errors will usually balance out over a 
large number of observations but systematically 
occuring errors will contribute to biases. Non- 
sampling errors can be reduced by careful design 
of questionnaires, intensive training and 
supervision of interviewers and a thorough control 
of the processing operation. In general, more 
personal and subjective inquiries are subject to 
larger errors. In the LFS, data referring to less 
stable labour force statuses will have relatively 
larger non-sampling errors. 


Quality Control 


Every effort is made to reduce non-sampling 
errors in the survey. In addition to the design, 
training and supervision noted above, the survey 
uses recognized quality control procedures at 
every step of the data collection and processing 
phases to monitor the quality of the data. These 
controls include an Interviewer Observation 
program and a Reinterview program to monitor 
interviewer performance and respondent errors; a 
Data Capture Quality program to maintain capture 
errors below an acceptable ceiling; coding and 
editing quality checks; and a regular ongoing 
review of all survey processing functions. 


Survey Response 


One major source of non-sampling error is 
non-response. Non-response is made up of 
two components: item non-response and total 
non-response. Several methods are used to 
compensate for item non-response, such as 
deriving a suitable response based on other 
information collected in the survey, using data 
obtained from the respondent during a previous 
interview, or choosing a response from a 
respondent with similar demographic and socio- 
economic characteristics. Total non-response is 
handled by either using information from a 
previous interview or re-weighting the results to 
compensate for the missing data. 


commises lors de |’exploitation et de la totalisation des 
données. Toutes ces erreurs s’appellent des erreurs non 
dues à |’échantillonnage. Certaines s’annulent sur un 
grand nombre d’observations, mais les erreurs 
systématiques engendrent des biais. Il est possible de 
réduire ce genre d'erreurs par une conception soignée 
des questionnaires, une formation et une surveillance 
intensives des interviewers et un contrôle serré de 
l'exploitation. En général, plus de questions prenant un 
caractère personnel et subjectif contiennent des erreurs 
considérables. Dans l'EPA, les données relatives a des 
situations moins stables présenteront un nombre 
relativement élevé d'erreurs non dues à 
l’échantillonnage. 


Contrôle qualitatif 


Tous les efforts sont déployés dans l’enquête en vue de 
réduire les erreurs non dues à l’échantillonnage. Outre la 
conception des questionnaires, la formation et la 
surveillance des interviewers, dont nous avons parlé 
précédemment, l'enquête fait appel a des méthodes 
reconnues de contrôle qualitatif à toutes les étapes de la 
collecte et du traitement afin de surveiller la qualité des 
données. Ces contrôles comprennent un programme 
d'observation et un programme de réinterview pour 
contrôler le rendement des interviewers et de déceler les 
erreurs attribuables aux enquêtés, un programme de 
contôle qualitatif de la saisie des données qui sert à 
limiter les erreurs en deçà d’un niveau acceptable, des 
mécanismes de contrôle du codage et des vérifications 
et un examen continu de toutes les fonctions de 
traitement de l'enquête. 


Taux de réponse à l’enquête 


L'une des principales sources d'erreurs non dues à 
l’'échantillonnage est la non-réponse. Il y a deux sortes 
de non-réponse: la non-réponse à une ou plusieurs 
questions et la non-réponse totale. On a recours a 
diverses méthodes pour remédier au premier type de 
non-réponse, notamment en imputant une reponse qui 
s'inspire d’autres données recueillies dans l'enquête, en 
utilisant les données d’une interview antérieure ou en 
prenant la réponse d'un enquêté qui présente des 
caractéristiques démographiques et socio-économiques 
semblables. Pour pallier la non-réponse totale, on utilise 
les données d’une interview antérieure ou l’on effectue 
une nouvelle pondération pour compenser l'absence de 
certaines données. 
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The non-response rate for the Labour Force 
Survey is among the lowest in the world for a 
survey of this type. In 1986, the rate averaged 
less than 5% throughout the year. 


Weighting 


The data are weighted up to independently 
derived monthly population estimates by province, 
age, and sex. These estimates are subject to 
revision after each Census. The weighting 
process takes into account non-response, 
growth in sample size and changes in the 
distribution of dwellings within provinces. 


Le taux de non-réponse à |l’enquéte sur la population 
active est parmi l’un des plus faibles au monde pour une 
enquéte de ce genre. En 1986, le taux moyen est 
demeuré inférieur à 5 % durant toute l’année. 


Pondération 


Les données sont pondérées en hausse en fonction 
d’estimations démographiques mensuelles 
indépendantes par province, par âge et par sexe. Ces 
estimations font l’objet de révisions après chaque 
recensement. Le processus de pondération tient compte 
de la non-réponse, de l’expansion de l’échantillon et 
des variations dans la répartition des logements dans les 
diverses provinces. 
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NOTES AND DEFINITIONS: 


SURVEY OF CONSUMER 
FINANCES 


Data in theme tables 28-32 and in appendix 
tables 21-28 were derived from the 1986 Survey 
of Consumer Finances. 


Statistics Canada conducted the Survey of 
Consumer Finances on a periodic basis between 
1951 and 1971 and annually since 1971. The 
surveys were initially restricted to the non-farm 
population but data for 1965 onwards refer to 
virtually all private households in Canada. 


Data in this publication were derived from the 
survey conducted in April 1986 as a supplement 
to the monthly Labour Force Survey. Two-thirds 
of the regular sample (34,883 households) were 
surveyed. 


Individuals were asked by interviewers to supply 
information on their 1985 incomes as well as 
answering the standard Labour Force Survey 
questions and a few supplementary questions on 
their work experience. 


INCOME AND ITS COMPONENTS 
Total Income 


The total income of a person or family unit 
consists of income from the following sources: 


1. Wages and salaries. Gross wages and 
salaries before deductions for such items as 
income taxes, unemployment insurance and 
pension plans, and excluding fringe benefits. 
Commission income received by salespersons 
as well as occasional earnings for babysitting, 
for delivering papers, for cleaning, etc., are 
also included in this category. All income in 
kind such as meals or living accommodation 
is excluded. 


Where individuals received reserve military 
pay, and where this was a minor part of total 
income, such income was combined with 
wages and salaries. 
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NOTES ET DEFINITIONS: 


ENQUETE SUR LES FINANCES DES 
CONSOMMATEURS 


Les données des tableaux thématiques 28 a 32 et des 
tableaux en annexe 21 à 28 sont tirées de l’enquéte de 
1986 sur les finances des consommateurs. 


De 1951 à 1971, Statistique Canada a mene 
périodiquement l’enquête sur les finances des 
consommateurs; depuis 1971, cette enquête est 
annuelle. À l’origine, seule la population non agricole 
était visée, mais les données pour 1965 et les années 
subséquentes comprennent pratiquement tous les: 
ménages privés au Canada. 


Les données publiées ici sont tirées de l'enquête sur les 
finances des consommateurs menée en avril 1986 en 
tant que supplément à l'enquête mensuelle sur la 
population active. Deux-tiers de l'échantillon régulier 
(34,883 ménages) ont été interviewés. 


Les interviewers ont demandé aux enquêtés de fournir 
des renseignements sur leurs revenus de 1985 et de 
répondre aux questions régulières de l'enquête sur la 
population active ainsi qu’à quelques questions 
supplémentaires sur leurs antécédents de travail. 


REVENU ET COMPOSANTES DE REVENU 
Revenu total 


Le revenu total d’une unité individuelle ou familiale 
comprend les revenus provenant des sources suivantes: 


1. Salaires et traitements. Montant brut des salaires et 
traitements, avant toute retenue pour l'impôt sur le 
revenu, l’assurance-chômage et les régimes de 
retraite, à l'exclusion des avantages sociaux. Les 
commissions des vendeurs ainsi que les revenus 
occasionnels pour la garde d’enfants, la livraison de 
journaux à domicile, les travaux de ménage, etc., 
sont également compris dans cette catégorie. 
Tous les revenus non-monétaires, comme les repas 
ou le gîte, sont exclus. 


La solde des militaires de réserve, lorsqu'elle ne 


constitue qu’une part peu importante du revenu, a 
été ajoutée aux salaires et traitements. 
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2. Net income from self-employment. Net 


income (gross income minus expenses) 
received from self-employment, either on 
own account or in partnership, in an 
unincorporated business or independent 
professional practice. Included here are net 
income from operating a farm and from 
roomers and boarders. 


Net income from farming was to be reported 
by individuals who operated their own or a 
rented farm, either on own account or in 
partnership. Field instructions specified that 
net income was to be calculated by 
subtracting farm operating expenses and 
depreciation of farm assets from farm cash 
receipts. The latter were to include all money 
receipts from the sale of farm products 
including supplementary and assistance 
payments from governments. Income in kind 
is excluded. 


The survey collected gross rather than net 
receipts from roomers and boarders since the 
estimation of net income in this instance is 
difficult; during editing, net income from this 
source was assumed to be one third of gross 
receipts. Payments for room and board 
received from relatives were not included in 
income of the person receiving such 
payments. 


Investment income. Bond interest, 
dividends, mortgage interest, net rents, estate 
income, bank interest and other investment 
income. 


Government transfer payments. All social 
welfare payments from federal, provincial and 
municipal governments such as Family 
Allowances, Old Age Security, Guaranteed 
Income Supplement, Spouse’s Allowance, 
pensions under Canada and Quebec Pension 
Plans, Unemployment Insurance benefits, 
worker’s compensation, training allowances, 
veterans’ pensions and allowances, social 
assistance, pensions to the blind and 
disabled. 


2. 
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Revenu net provenant d’un emploi autonome. 
Revenu net (revenu brut moins les dépenses) reçu a 
titre de travailleur indépendant établi à son propre 
compte ou associé soit dans une entreprise non 
constituée en corporation, soit par l’exercice privé 
d'une profession. Est également compris le revenu 
net provenant de l’exploitation d’une ferme ou de la 
location de chambres. 


Les particuliers qui exploitent leur propre ferme ou 
une ferme louée, que ce soit pour leur propre 
compte ou à titre d’associés, devaient déclarer le 
revenu net provenant de cette activité. Les 
instructions de l'enquête précisaient qu'il fallait 
calculer le revenu net en soustrayant du revenu 
agricole en espèces les dépenses d'exploitation ainsi 
que l’amortissement du matériel agricole et des 
bâtiments. Le revenu pécuniaire devait comprendre 
tous les revenus en espèces provenant de la vente 
de produits agricoles, y compris les indemnités 
supplémentaires et les crédits accordés par l'État. 
Les revenus non-monétaires étaient exclus. 


Les données recueillies aux fins de l'enquête 
portaient non pas sur le revenu net mais sur le 
revenu brut provenant de l'hébergement de 
chambreurs et de pensionnaires, car il est difficile 
d’estimer le revenu net dans de tels cas; on a 
supposé, au cours du traitement des données, que 
le revenu net provenant de cette source s’élevait a 
un tiers du revenu brut. Les paiements versés pour 
chambre et pension par des personnes vivant chez 
des parents n’ont pas été compris dans le revenu de 
la personne qui recevait ces paiements. 


Revenu de placements. Intérêts d’obligations, 
dividendes, intéréts de prét hypothécaires, loyer net, 
revenu foncier, intérêts bancaires et autres revenus 
de placements. 


Transferts du gouvernement. L'aide sociale 
accordée par les administrations fédérale, 
provinciales et municipales (les allocations familiales, 
les pensions de sécurité de la vieillesse, le 
supplément de revenu garanti, l’allocation au 
conjoint, les pensions versées par le Régime de 
pensions du Canada et le Régime de rentes du 
Québec, les prestations d’assurance-chômage, 
l'indemnisation des accidents de travail, les 
allocations de formation, les allocations et pensions 
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Family Allowances are treated as part of the 
income of the parent or guardian who claimed 
an income tax exemption for the children 
concerned. Refundable tax credits, both 
provincial and federal (child tax credit) are 
included as income. 


5. Pensions. Retirement pensions, annuities 
and superannuation. 


6. Miscellaneous income. Scholarships, 
alimony and other items not specified or 
included in the above categories. 


Earnings 
Earnings consist of income from wages and and 


salaries and/or net income from self- 
employment, as defined above in “Total Income”. 
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d'anciens combattants, l’assistance sociale, les 
pensions d’aveugles et d’invalides). Les allocations 
familiales sont comprises dans le revenu du pere, de 
la mère, du tuteur ou de la tutrice qui a demande 
une exemption fiscale pour les enfants en cause. Les 
crédits d'impôt remboursables, provinciaux et fédéral 
(crédit d'impôt pour enfants) sont comptés dans le 
revenu. 


5. Pensions. Pensions de retraite et rentes. 

6. Revenus divers. Bourses d’études, pensions 
alimentaires et autres revenus non précisés ou 
compris dans les catégories ci-dessus. 

Gains 

Les gains désignent le revenu provenant de salaires et 

traitements, et (ou) le revenu net provenant d'un emploi 


autonome, définis plus haut sous la rubrique “Revenu 
total”. 
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YEW! INCLUDES 1986 CENSUS DATA 
SMALL BUSINESS SECTOR 


| CANADA US. TRADE IN SERVICES 


CHE 1987-1988 MARKET RESEARCH HANDBOOK 
IVES YOU MORE FOR YOUR MONEY. 


Catalogue Number 63-224 $85.00in Canada $101.00 other countries 


lo order, complete the order form included or write to Publication Sales, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, K1A OT6. For faster service, using Visa or MasterCard, call 
oll-free 1-800-267-6677. 


Please make your cheque or money order payable to the Receiver General for 
Canada/Publications. 


Contact the Statistics Canada Reference Centre nearest you for further information. 


a = _ + a 


[his year, the Market Research Handbook is published in hardcover. It includes more 
F 0 pages of statistical tables, 59 charts, notes and definitions and an alphabetic 


NOUVEAU! COMPREND DES DONNEES DU RECENSEMENT 
DE 1986 AINSI QUE DES DONNEES SUR LES 
PETITES ENTREPRISES ET LE COMMERCE DES 
SERVICES ENTRE LE CANADA ET LES ETATS-UNIS 
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LE RECUEIL STATISTIQUE DES ETUDES DE MARCHE, 1987-1988 
VOUS EN DONNE PLUS POUR VOTRE ARGENT. 


Le Recueil statistique des études de marché possède maintenant une couverture rigide. Il 
comprend plus de 700 pages de tableaux statistiques, 59 graphiques, des notes, des définitions 
et un index. 


N° 63-224 au répertoire Canada: $85 l’exemplaire Autres pays: $101 l’exemplaire 


Vous pouvez commander en remplissant le bon de commande ci-joint ou en écrivant à Verte 
des publications, Statistique Canada, Ottawa (Ontario), K1A OT6. Si vous désirez obtenir uit 
service plus rapide, téléphonez au numéro sans frais 1-800-267-6677 et portez votre 
commande a votre compte Visa ou MasterCard. 


Veuillez faire votre chèque ou mandat-poste à l'ordre du Receveur général du Canada — 
Publications. 


Pour obtenir plus de renseignements, n’hésitez pas à communiquer avec le centre de 
consultation de Statistique Canada le plus prés de chez vous. 
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